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NOTA RESUMEN. CONSULTA PUBLICA PREVIA SOBRE EL PLAN ESTRATEGICO
DE SUBVENCIONES 2024-2026 DEL MINISTERIO DE IGUALDAD.

De acuerdo con el articulo 9.2 de la Constitucion espafiola, los poderes publicos facilitaran la
participacion de todos los ciudadanos en la vida publica. En este sentido, el articulo 129.5 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (LPACAP) establece la obligacion de posibilitar la participacion activa de los posibles
destinatarios en la elaboracidn de las normas. Si bien el Plan carece, en sentido estricto, de caracter
de disposicion normativa, al tratarse de un instrumento de organizacion, se considera conveniente
realizar el tramite de consulta pablica, al objeto de que particulares y la sociedad civil en general,
puedan participar y realizar sus aportaciones. A tal efecto, la Guia General para la elaboracion,
seguimiento, control, evaluacion y publicidad de los Planes Estratégicos de Subvenciones de la
Intervencion General de la Administracién del Estado (IGAE), de mayo de 2019, establece que
en la elaboracion del plan estratégico de subvenciones deberan participar todos los 6rganos y
entidades cuya actuacion quede contemplada en el Plan, para lo que se llevé a cabo una consulta
previa, que se inici6 el dia 8 de enero de 2024 hasta el lunes 22 de enero del mismo afio

inclusive.

Concluido el plazo, en el correo electronico habilitado expresamente para Aportacion Ciudadana

Plan estratégico de subvenciones 2024-2026, consultaPES@igualdad.gob.es, se han recibido 11

aportaciones de los cuales se excluyen las remitidas fuera de plazo (uno). En resumen, el nimero
desagregado de aportaciones ha sido de 7 de asociaciones y 3 aportaciones a nivel individual (una
de las cuales se realiza identificandose expresamente como funcionaria de una Administracion
Publica).

Asimismo, debe sefialarse que el buzon habilitado para la consulta previa ha recibido otros
mensajes que no se han sometido a valoracion por no guardar relacion con el Plan estratégico de

subvenciones o no guardar relacion con las competencias del departamento.
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Aportaciones

= Asociaciones/p.jcas = Aportaciones a nivel individual

Respecto de los remitentes cabe destacar la participacion de representantes de diferentes intereses
colectivos del &mbito de la discapacidad, de género o juventud, entre otras, lo que favorece la
pluralidad de los resultados de la consulta.

Por unanimidad, las propuestas son favorables a la elaboracion de un nuevo Plan Estratégico de
Subvenciones, y muestran su apoyo al Ministerio de Igualdad para continuar fomentando
mediante ayudas las iniciativas y actividades de utilidad publica o interés social llevadas a cabo
por a diferentes asociaciones, organizaciones y colectivos de la sociedad civil en materias propias
de la competencia del Departamento.

Respecto del contenido sectorial de las propuestas presentadas se podrian destacar siete focos

esenciales de interés:

1.- Que la programacion y ejecucion de las subvenciones se realice de manera mas agil y
transparente atendiendo especialmente a un aumento de los recursos necesarios, actuaciones

en materia de prevencion y educacion igualitaria.

2.- Que de manera transversal, desde el marco presupuestario hasta los ejes de actuacion, pasando
por el marco estratégico y objetivos, han de incluirse y estar presente la diversidad de mujeres,
mencionando expresamente a las mujeres con discapacidad, teniendo en cuenta la legislacion y

convenios vigentes tanto a nivel internacional como nacional para el ejercicio de sus derechos.
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3.-Que se implementen lineas especificas de subvenciones para trabajar con mujeres jévenes en
programas de especial interés para la juventud, haciendo referencia a las mujeres jévenes en
las lineas en las que por la doble situacion de desigualdad (mujer y juventud) se encuentran
brechas de desigualdad muy elevadas (derechos sexuales, emancipacion, empleo y educacion,
violencias sexuales, brecha digital, etc).

4.-Que las subvenciones muestren especial atencion al &mbito de los cuidados en el sentido de
que se alcance una mayor atencion a la democratizacion y corresponsabilidad de los cuidados y
usos del tiempo favoreciéndose la conciliacion familiar y laboral. Que el nuevo Plan pueda ser
una oportunidad para favorecer las opciones de colaboracion publico-privada, favorecer las
ayudas a las cuidadoras, especialmente de aquéllas que realizan tareas de cuidados en el ambito

rural.

5.- Que el Ministerio de Igualdad promueva lineas de subvencion dirigidas a hacer efectivos los

Planes de Igualdad fomentando la figura de los Agentes de Igualdad.

6.-Que existan lineas de subvenciones que promuevan programas O proyectos de
concienciacion, prevencion e investigacion de las distintas formas de violencia contra las
mujeres a través de la publicacion de libros y otras herramientas sobre violencia de género con
el fin de prevenir la violencia contra las mujeres y difundir los valores de igualdad, diversidad y

tolerancia.

7.-Que, en el caso de subvenciones que contemplen proyectos de atencion, se tenga en cuenta que
las tecnologias de la informacion y comunicacion permiten atenciones de distintas modalidades,
no siendo Unicamente presenciales y pudiendo realizar intervenciones en todo el territorio
nacional. Es por ello que se propone la inclusion de estas atenciones online y telefénicas en la

recogida de datos para su posterior justificacion.

En cuanto a los principios generales expresados en las consultas como principios orientadores
para la elaboracién del futuro Plan destacan el fomento del enfoque participativo, en particular
desde el punto de vista de la discapacidad, de las mujeres jovenes, de las entidades del tercer

sector, de las personas mayores o de las personas que realizan tareas de cuidados.
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Los resultados extraidos de esta fase de consulta se tendran en cuenta en la medida de lo posible

en el disefio del Plan Estratégico de Subvenciones 2024-2026.

Madrid, a 30 de enero de 2023



