INISTERIO
E IGUALDAD

INSTRUCCIONES PARA LA PERSONA ASPIRANTE

Lea atentamente las instrucciones.

e Este cuestionario consta de 60 preguntas + 6 de reserva divididas en dos partes:

— Primera parte: 30 preguntas (de la 1 a la 30) y otras 3 preguntas adicionales de reserva
(de la 61 a la 63), que serdn valoradas en el caso de que se anule alguna de las 30
primeras.

— Segunda parte: 30 preguntas (de la 31 a la 60) y otras 3 preguntas adicionales de
reserva (de la 64 a la 66), que serdn valoradas en el caso de que se anule alguna de las
30 primeras.

e El tiempo para contestar el cuestionario es de 65 minutos.
e Cada pregunta cuenta con TRES respuestas posibles, de las que sélo UNA es correcta.
e Las respuestas erréneas no penalizaran.

e Las preguntas que deje en blanco no seran puntuadas.

e Marque las respuestas sobre la hoja de examen. Preste atencidn al orden de respuesta de las
casillas, numeradas de menor a mayor, de izquierda a derecha. No marque mas casillas que el
numero de preguntas.

e Utilice boligrafo azul o negro.

e Lea atentamente las instrucciones que figuran en la hoja de examen antes de contestar a las
preguntas.

e Este cuestionario puede utilizarse en su totalidad como borrador.

e Podra llevarse el cuestionario cuando finalice el tiempo maximo otorgado para realizar el
ejercicio.

NO ABRA EL CUADERNILLO HASTA QUE SE LE INDIQUE
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Personal laboral fijo en el grupo profesional M2 — Especialidad Ciencias de la Informacion.

INICIO DE LA PRUEBA

PRIMERA PARTE.- TEMARIO COMUN

1. De conformidad con lo establecido en la Constitucidn Espanola, écudl de estos derechos es un
derecho fundamental?:
A. Derecho de asociacion.
B. Derecho de fundacion.
C. Derecho a la proteccién de la salud.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la Constitucidn Espafiola de 1978, ¢ cual
de los siguientes derechos es susceptible de recurso de amparo ante el Tribunal
Constitucional?:

A. Derecho a la propiedad privada.
B. Derecho al trabajo.
C. Derecho a la propia imagen.

3. En relacion con el procedimiento de nombramiento del Presidente del Gobierno regulado en
el articulo 99 de la Constitucion Espaiola, tras la exposicion del programa politico del
Gobierno por el candidato propuesto ¢por qué mayoria se entiende otorgada la confianza del
Congreso de los Diputados a dicho candidato en primera votacion?:

A. Mayoria simple.
B. Mayoria absoluta.
C. Unanimidad.

4. ¢{Ante quién puede plantear la cuestion de confianza el Presidente del Gobierno segtin
dispone el articulo 112 de la Constitucion Espaiiola?:
A. Ante el Congreso de los Diputados.
B. Ante las Cortes Generales.
C. Ante el Consejo de Ministros.

5. Segun lo dispuesto en el articulo 113 de la Constitucion Espainola, relativo a la mocion de
censura:

A. La mocidn de censura no podrd ser votada hasta que transcurran dos dias desde su
presentacion. No obstante, transcurrido dicho plazo, en los cinco dias siguientes podran
presentarse mociones alternativas.

B. La mocion de censura no podra ser votada hasta que transcurran cinco dias desde su
presentacion. En los tres primeros dias de dicho plazo podrdn presentarse mociones
alternativas.

C. La mocidn de censura no podra ser votada hasta que transcurran cinco dias desde su
presentacion. En los dos primeros dias de dicho plazo podran presentarse mociones
alternativas.
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6. El articulo 55 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector publico,
establece que tienen la condicion de alto cargo:
A. Los directores generales.
B. Los subdirectores generales.
C. Lossubdelegados de Gobierno.

7. De conformidad con la distribucion competencial entre el Estado y las CCAA, regulada en los
articulos 148 y 149 de la Constitucidn Espariola, el Estado tiene competencia exclusiva sobre:

A. El régimen de prensa, radio y television y, en general, de todos los medios de
comunicacion social.

B. Normas basicas del régimen de prensa, radio y televisidon y, en general, de todos los
medios de comunicacién social, sin perjuicio de las facultades que en su ordenacion y
gestion correspondan a las Comunidades Autonomas.

C. Normas basicas del régimen de prensa, radio y television y, en general, de todos los
medios de comunicacién social, sin perjuicio de las facultades que en su desarrollo y
ejecucién correspondan a las Comunidades Auténomas.

8. Conforme a lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la Administracion esta obligada a
dictar resolucion expresa y a notificarla en todos los procedimientos, salvo:
A. Cuando el interesado renuncia al derecho objeto del procedimiento.
B. En aquellos procedimientos relativos al ejercicio de derechos sometidos Unicamente al
deber de declaracion responsable o comunicacién a la Administracion.
C. Cuando una norma con rango de ley o el Derecho de la Unidn Europea asi lo establezca.

9. La resolucidn, el desistimiento, la renuncia al derecho, cuando ésta no esté prohibida por el
ordenamiento juridico, y la declaracidn de caducidad pondran fin al procedimiento. Conforme
alo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de
las Administraciones Publicas, équé otras circunstancias pondran fin al procedimiento?:

A. Laterminacidn convencional.
B. Laimposibilidad material de continuarlo por causas sobrevenidas.
C. Ambas respuestas son correctas.

10. La caducidad en los procedimientos iniciados a solicitud del interesado se producira
transcurridos tres meses:

A. Cuando elinteresado se mantenga inactivo, no cumplimentando tramites, aun cuando los
mismos no sean indispensables.

B. No producira por si sola la prescripcion de las acciones, pero si conlleva la interrupcién
del plazo de prescripcién del procedimiento.

C. Podra no ser aplicable la caducidad en el supuesto de que la cuestion suscitada afecte al
interés general.
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11. El articulo 112 vy siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, regulan los recursos
administrativos, estableciendo que podran interponerse contra:

A.

C.

Cualquier acto de tramite, especialmente aquellos que no deciden indirectamente el
fondo del asunto.

Las resoluciones y los actos de tramite, si estos Ultimos deciden directa o indirectamente
el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento, producen
indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos.

Sélo aquellas resoluciones que vulneren manifiestamente el ordenamiento juridico.

12. Segun lo establecido en el articulo 16 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, los contratos de suministros son aquellos que tienen por objeto:

A.

La adquisicidon, el arrendamiento financiero, o el arrendamiento con o sin opcién a
compra, de producto o bienes muebles.

La adquisicidon, el arrendamiento financiero, o el arrendamiento con o sin opcion a
compra, de productos o bienes muebles o inmuebles.

La adquisicion, el arrendamiento financiero, o el arrendamiento sin opcidon a compra, de
productos o bienes muebles o inmuebles.

13. Segun el articulo 158 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
cuando el Unico criterio para seleccionar al adjudicatario sea el del precio, éen qué plazo
debera recaer la adjudicacion?:

A.

C.

En el plazo maximo de 15 dias a contar desde el siguiente a la apertura de las
proposiciones.
En el plazo madximo de 10 dias a contar desde el siguiente a la apertura de las
proposiciones.
En el plazo maximo de 7 dias a contar desde el siguiente a la apertura de las proposiciones.

14. De conformidad con el articulo 106.2. de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico: “En los casos en los que el érgano de contratacion haya acordado la exigencia
de garantia provisional, en los pliegos de clausulas administrativas particulares se
determinara el importe de la misma, que no podra:

A.

Ser inferior a un 3 por 100 del presupuesto base de licitacion del contrato, excluido el
Impuesto sobre el Valor Ailadido y el régimen de su devolucion.”
Ser superior a un 3 por 100 del presupuesto base de licitacion del contrato, excluido el
Impuesto sobre el Valor Ailadido y el régimen de su devolucion.”
Ser superior a un 3 por 100 del presupuesto base de licitacidon del contrato, incluido el
Impuesto sobre el Valor Ailadido y el régimen de su devolucion.”
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15.

16.

17.

18.

Segun el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, los empleados publicos se
clasifican en:
A. Funcionarios de carrera y personal laboral fijo.
B. Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal laboral fijo y personal laboral
temporal.
C. Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal laboral y personal eventual.

Segun el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, los empleados publicos podran
realizar su jornada en la modalidad de prestacidn de servicios a distancia con la modalidad de
teletrabajo:
A. En cualquier caso, por ser un derecho de los empleados publicos.
B. Cuando sea expresamente autorizada y serd compatible con la modalidad presencial.
C. El texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, no contempla la
prestacion del servicio mediante teletrabajo.

De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, para
poder participar en los procesos selectivos sera necesario, entre otros, el siguiente requisito:
A. Tener cumplidos 18 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa.
B. Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilaciéon
forzosa.
C. Tener cumplidos 16 afios.

Segun el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico los funcionarios
se agrupan en cuerpos, escalas, especialidades u otros sistemas que incorporen
competencias, capacidades y conocimientos comunes acreditados a través de un proceso
selectivo. Los cuerpos y escalas de funcionarios se crean, modifican y suprimen:

A. Por Ley de las Cortes Generales, en todo caso.

B. Por Real Decreto o Decreto de los Gobiernos de las Comunidades Auténomas.

C. Por Ley de las Cortes Generales o de las Asambleas Legislativas de las Comunidades

Auténomas.
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19. De acuerdo a las titulaciones exigidas para el acceso a los grupos profesionales, contemplados
en el IV Convenio colectivo unico para el personal laboral de la Administracion General del
Estado, se entendera por titulaciones equivalentes:

A. En ausencia de titulacién académica oficial, sera preciso contar con cuatro afos de
experiencia profesional en el mismo grupo profesional y especialidad.

B. Lastitulaciones equivalentes seran las acordadas por la autoridad competente en materia
de Educacion.

C. Llas titulaciones equivalentes seran las debidamente autorizadas por la Comisidn
Negociadora, previa audiencia de la Comision Paritaria, para cada grupo profesional y
especialidad.

20. En el IV Convenio colectivo Unico para el personal laboral de la Administracion General del
Estado, se indica que el personal de nuevo ingreso por turno libre estara sometido a un
periodo de prueba, cuya duracidn sera:

A. La que se pacte por escrito en el contrato de trabajo, con los limites establecidos en el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico y la legislacién laboral.

B. No habrd periodo de prueba cuando la persona haya ya desempefiado las mismas
funciones con anterioridad, bajo cualquier modalidad de contratacion, dentro del ambito
de aplicacién del Convenio.

C. Entodo caso sera tres meses para el grupo profesional M3, dos meses para el M2 y de un
mes para los demas trabajadores o trabajadoras, excepto para el personal sin titulacion,
para el que serd de quince dias laborables.

21. Segun el IV Convenio colectivo Unico para el personal laboral de la Administracion General
del Estado, el personal laboral fijo tendra derecho a la suspension de su contrato de trabajo
en el siguiente supuesto:

A. Nombramiento como alto cargo por los drganos de gobierno de las Comunidades
Auténomas.

B. Nombramiento como personal de confianza para ocupar puestos de trabajo no fijos con
funciones expresamente calificadas de asesoramiento politico en las Corporaciones
Locales.

C. Prestacion de servicios laborales de caracter fijo, por interés particular, en organismos
internacionales o en programas de cooperacion internacional.
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22.

23.

24,

25.

26.

El despido disciplinario supone una sancion por razén de las faltas cometidas, que podran
imponerse al personal laboral:
A. Sodlo podrd ser aprobado por la comisidon de faltas muy graves, mediante el procedimiento
previamente establecido.
B. Comportard la inhabilitacion para ser titular de un nuevo contrato con cualquier
Administracion Publica.
C. El despido no se contempla entre las sanciones que podran imponerse a los empleados
publicos.

Segun lo establecido en la Ley General Presupuestaria sobre la prérroga de los Presupuestos
Generales del Estado:

A. Sila Ley de Presupuestos Generales del Estado no se aprobara antes del primer dia del
ejercicio econémico correspondiente, se consideraran automaticamente prorrogados los
presupuestos iniciales del ejercicio anterior hasta la aprobacion y publicacién de los
nuevos en el BOE.

B. La estructura econémica del presupuesto prorrogado se adaptara, sin alteracion de la
cuantia total, a la organizacion administrativa en vigor en el ejercicio en que el
presupuesto deba ejecutarse.

C. Lla prorroga afectara a los créditos para gastos correspondientes a programas que
terminen en el ejercicio cuyos presupuestos se prorrogan o para obligaciones que se
extingan en el mismo.

Conforme a la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, los estados de
ingresos de los presupuestos se estructuran siguiendo:

A. Clasificacion organica, por programas y economica.

B. Clasificacién orgénica y econdmica.

C. Clasificacidn econdmica y por programas.

é¢Cuantos Delegados de Prevencidon seran designados por y entre los representantes del
personal, en el Ministerio de Igualdad si tiene 344 trabajadores?:

A. 4 Delegados de Prevencion.

B. 2 Delegados de Prevencion.

C. 3 Delegados de Prevencion.

Las obligaciones establecidas en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, seran de aplicacion a toda persona:
A. Fisica o juridica, que se encuentre o actue en territorio espafol.
B. Fisica que se encuentre o actue en territorio espafiol.
C. Fisica o juridica, que se encuentre o actue en territorio espanol, cualquiera que fuese su
nacionalidad, domicilio o residencia.

Pagina 7 de 16



Personal laboral fijo en el grupo profesional M2 — Especialidad Ciencias de la Informacion.

27. Segun la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, el principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres supone la ausencia de
toda discriminacion:

A.

Directa por razén de sexo, y, especialmente, las derivadas de la maternidad, la asuncién
de obligaciones familiares y el estado civil.

Indirecta por razon de sexo, y, especialmente, las derivadas de la maternidad, la asuncién
de obligaciones familiares y el estado civil.

Directa o indirecta por razon de sexo, y, especialmente, las derivadas de la maternidad, la
asuncién de obligaciones familiares y el estado civil.

28. La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, establece medidas de proteccion integral cuya
finalidad es prevenir, sancionar y erradicar esta violencia y prestar asistencia:

A.
B.

A las mujeres victimas de esta violencia.

A las mujeres victimas de esta violencia, a sus hijos menores y a los menores sujetos a su
tutela, o guarda y custodia, victimas de esta violencia.

A las mujeres victimas de esta violencia y a sus hijos.

29. Segun lo establecido en el articulo 29 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a lainformacidn publica y buen gobierno, écual de las siguientes infracciones se califica
como muy grave?:

A.

La comisién de una infraccidn leve cuando el autor hubiera sido sancionado por dos
infracciones leves a lo largo del afio anterior contra las que no quepa recurso en la via
administrativa.

El abuso de autoridad en el ejercicio del cargo.

La realizacion de actos encaminados a coartar el libre ejercicio del derecho de huelga.

30. La Agenda 2030 para el desarrollo sostenible esta integrada por:

A.
B.
C.

17 objetivos de desarrollo sostenible y 168 metas.
17 objetivos de desarrollo sostenible y 169 metas.
17 objetivos de desarrollo sostenible y 170 metas.

SEGUNDA PARTE.- TEMARIO ESPECIFICO

31. ¢En qué articulo de la Constitucion Espafiola de 1978 se halla regulado el derecho al honor, a
la intimidad personal y familiar y a la propia imagen?:

A.
B.
C.

En el articulo 20.2.

En el articulo 18.1

El derecho al honor no se encuentra regulado en la Constitucion, sino en la Ley Organica
1/1982, de 5 de mayo, de proteccion civil del derecho al honor, intimidad personal y
familiar y propia imagen.
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32.

33.

34.

35.

36.

Segun la Ley Organica 2/1984, de 26 de marzo, reguladora del derecho de rectificacion, este
derecho se ejercitara mediante la remision del escrito de rectificacion al director del medio
de comunicacion:
A. Dentro de los tres dias naturales siguientes al de publicacién o difusidn de la informacién
gue se desea rectificar.
B. Dentro de los cinco dias habiles siguientes al de publicacion o difusién de la informacién
gue se desea rectificar.
C. Dentro de los siete dias naturales siguientes al de publicacidn o difusidon de la informacion
gue se desea rectificar.

El primer compromiso ético recogido por el Cédigo Deontolégico de la Federacion de
Asociaciones de la Prensa de Espafia (FAPE) es:

A. Elrespeto a la libertad.

B. El respeto a la independencia.

C. Elrespeto alaverdad.

El derecho del periodista a invocar la cldusula de conciencia, reconocido en el Cédigo
Deontoldgico de la Federacion de Asociaciones de la Prensa de Espaiia (FAPE) con el objetivo
de garantizar la necesaria independencia y equidad en el desempenio de su profesidn, incluye
situaciones en las que:

A. Se ponen en peligro las condiciones retributivas del trabajo.

B. Se ponen en peligro los derechos de autor del periodista.

C. Elmediodel que dependa pretenda una actitud moral que lesione su dignidad profesional

o modifique sustantivamente la linea editorial.

La descripcion del modelo de comunicacidn a través de las preguntas équién? édice qué? éen
qué canal? ¢a quién? y éicon qué efectos?” se atribuye a:

A. Harold Lasswell.

B. Paul F. Lazarsfeld.

C. Claude E. Shannon.

¢Qué teoria de la comunicacion relaciona la influencia de las noticias publicadas por los
medios con la percepcidn del publico de cudles son los temas mas importantes del dia?:

A. Teoria de la dependencia.

B. Teoria del establecimiento de la agenda.

C. Teoria del interaccionismo simbdlico.
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37. El articulo 69 de la Ley 13/2022, de 7 de julio, General de Comunicacién Audiovisual sobre la
gobernanza y control del servicio publico de comunicacién audiovisual de ambito estatal
establece que:

A. Las Cortes Generales aprobaran los mandatos-marco de la Corporacién de Radio y
Televisidn Espafola con una vigencia de ocho afios.

B. Los contratos-programa se elaboraran por la Corporaciéon de Radio y Televisién Espafiola
y seran aprobados por las Cortes Generales, con una vigencia de ocho afios

C. Los contratos-programa se elaboraran por la Corporaciéon de Radio y Television Espafiola
y seran aprobados por Acuerdo del Consejo de Ministros, con una vigencia de ocho afios

38. ¢Cual de estos organismos esta integrado en la Federacion de Organismos o Entidades de
Radio y Television Autonémicos (FORTA)?:
A. Radiotelevision del Principado de Asturias, S.A.U.
B. Radio Television de Castillay Ledn S.A.
C. Corporacién Extremeiia de Medios Audiovisuales (CEXMA).

39. ¢A qué grupo de comunicacion pertenece la revista Cinemania?:
A. Grupo Prisa.
B. Grupo Herst.
C. Grupo Henneo.

40. Todos los canales de television, cualquiera que sea su ambito de cobertura, deberan
evolucionar a la alta definicion (HD) a través de la television digital terrestre (TDT) espanola
antes del:

A. 30 de noviembre de 2023.
B. 1deenerode2024.
C. 14 defebrero de 2024.

41. ¢En qué aio lanzd la Agencia EFE su servicio de verificacion de datos para responder a la
creciente desinformaciéon, denominado EFE Verifica?:

A. Afo 2017.
B. Afo 2019.
C. Afo 2021.

42. En la actualidad, la medicién de audiencias de televisidon de Kantar Media se realiza:
A. por medio de 5.720 entrevistas telefdnicas.
B. por medio de 30.000 entrevistas telefdnicas.
C. por medio de audimetros instalados en 5.720 hogares.
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43,

44,

45.

46.

47.

48.

49,

De acuerdo con la Ley 35/1988, de 11 de noviembre, General de Publicidad, el contrato de
patrocinio publicitario se regira por:

A. las normas del contrato de difusidn publicitaria en cuanto le sean aplicables.

B. las normas del contrato de publicidad en cuanto le sean aplicables.

C. las normas del contrato de creacidn publicitaria en cuanto le sean aplicables.

éCual de los siguientes es un objetivo de las campaias institucionales de publicidad y de
comunicacion, segun el art. 3 de la Ley 29/2005, de 29 de diciembre, de publicidad y
comunicacion institucional?:
A. Informar alos ciudadanos de los programas electorales de los partidos que concurren en
procesos electorales.
B. Difundir las lenguas, el patrimonio historico y natural de la Unién Europea.
C. Difundir ofertas de empleo publico que por su importancia e interés asi lo aconsejen.

é¢Qué concepto se define, segun la Real Academia Espaiiola, como una “distorsién deliberada
de una realidad, que manipula creencias y emociones con el fin de influir en la opinién publica
y en actitudes sociales?:

A. Laposverdad.

B. Las fake news.

C. Lacdmarade eco.

Maxwell McCombs y Dondal Shaw proponen en 1972 una teoria en la que afirman que los
medios de comunicacion son efectivos en el sentido en que consiguen transferir a la audiencia
la importancia que otorgan los temas en su cobertura, équé nombre recibe ésta teoria?:

A. Agenda cutting.

B. Agenda setting.

C. Agenda surfing.

¢Cual es el nimero maximo de caracteres de un post en X Premium?:
A. 15.000 caracteres.
B. 25.000 caracteres.
C. 30.000 caracteres.

La unidad basica del lenguaje audiovisual es:
A. Eltiempo, medido en segundos.
B. El encuadre o plano.
C. Elcorto.

El hipérbaton, recurso utilizado en el medio televisidn, consiste en:
A. Invertir el orden que en el discurso tienen habitualmente las palabras.
B. Omitir en la oracién una o mas palabras.
C. Utilizar el estilo telegrafico.
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50. De acuerdo con la Ley 13/2022 de 7 de julio, General de Comunicacién Audiovisual, el servicio
publico de comunicacidn audiovisual tiene entre sus misiones:
A. Difundir programas que fomenten, en especial, la igualdad entre mujeres y hombres.
B. Reflejar en la programacion la homogeneidad politica, social y cultural de la sociedad.
C. Daraconocer la diversidad comercial y empresarial de Espaiia.

51. Segun el Manual de Estilo de RTVE, en la redaccion del periodista radiofénico debe primar:
A. Traducir laimportancia de la noticia en una mayor longitud de las piezas.
B. Lo interesante y lo comprensible, tratado con los aspectos formales mas adecuados al
medio.
C. Encadenar noticias sin cortes de voz.

52. El género informativo radiofénico consistente en la representacion sonora de la realidad en
la que el periodista realiza la narracion desde el lugar de los hechos, desde donde describe,
cuenta y contextualiza los acontecimientos aportando un estilo personal es:

A. Lanoticia.
B. El reportaje.
C. Lacrdnica.

53. ¢Cual de las siguientes normas de la Asociacion Espaiiola de Normalizacion (UNE) establece
los términos y definiciones que son relevantes para los conceptos fundamentales del ambito
de la gestion de documentos?:

A. UNE-ISO 9001:2015.
B. UNE-ISO 21902:2021.
C. UNE-ISO 30300:2021.

54. ¢Cual de las siguientes es una base de datos que incluye datos de mercado y de opinidn, asi
como indicadores econémicos?:

A. Maedline.
B. Statista.
C. CINAHL.

55. Segun el informe Digital News Report Espaina 2023, las tres primeras plataformas mas
utilizadas para encontrar y reproducir podcast han sido:
A. Youtube, Google podcasts y Audible.
B. Spotify, Youtube e Ivoox.
C. Youtube, Spotify y Podimo.

56. La plataforma de streaming europea ARTE puso en marcha ARTE.tv Documentales, su canal
de Youtube en espaiol, éen qué afio?:

A. 2021.
B. 2022.
C. 2023.
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57. Uno de los objetivos del Plan Corresponsables del Ministerio de Igualdad 2023 es favorecer
la conciliacién de las familias con niiias, nifios y jévenes de hasta:

A. 12 afos.
B. 14 ainos.
C. 16 afios.

58. En el entorno digital, las siglas SEM se refieren a:
A. Las estrategias de posicionamiento pagado para llegar a usuarios o clientes que buscan
activamente un producto o servicio.
B. Las estrategias de optimizaciéon de un sitio web para que aparezca en paginas de
resultados orgdnicos, no de pago, de los motores de busqueda.
C. Las estrategias de andlisis del trafico del sitio web de la propia organizaciéon para
identificar potenciales usuarios o clientes que puedan ser fidelizados.

59. Dentro de la materia “Altos Cargos”, écual de los siguientes elementos de informacion forma
parte de la Publicidad Activa en el Portal de la transparencia de la Administracion General del
Estado?:

A. Gustos vy aficiones de los altos cargos.
B. Afiliaciones a partidos y organizaciones de altos cargos.
C. Actividad privada tras el cese de altos cargos.

60. ¢Cual de las siguientes es una herramienta de rastreo web empleada para detectar cambios
en sitios de interés?:
A. Google Lens.
B. Googlebot.
C. Apple Spider.

Primera Parte — Temario Comun.-

61. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, reglamentariamente,
las Administraciones podran establecer la obligatoriedad de relacionarse con ellas a través de
medios electronicos:

A. Para quienes ejerzan una actividad profesional para la que se requiera colegiacion
obligatoria.

B. Sélo para determinados procedimientos.

C. Paradeterminados procedimientos y para ciertos colectivos de personas fisicas.
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62. El IV Convenio colectivo unico para el personal laboral de la Administracion General del
Estado, como denomina el procedimiento ordinario de provision de puestos de trabajo,
mediante movilidad del personal laboral fijo, con caracter interdepartamental, que consiste
en su adjudicacion previa valoracion de los méritos de las personas participantes:

A. Concurso de traslados de Personal Laboral.
B. Promocién profesional.
C. Concurso abierto y permanente.

63. é¢Qué cinco esferas de importancia critica para la humanidad y el planeta identifica La Agenda
20307?:
A. Personas, planeta, prosperidad, paz y alianzas.
B. Personas, defensa, prosperidad, migraciones y alianzas.
C. Personas, proteccion social, solidaridad, prosperidad y alianzas.

Segunda Parte — Temario Especifico.-

64. Seiale la afirmacidn correcta respecto a la evolucion del share de las cadenas de radio (2002-
2022) recogida por el Estudio General de Medios (EGM) en su informe del Marco General de
los Medios en Espafia 2023:
A. La cadena Ser como radio generalista, mantiene el liderazgo, pero retrocediendo desde
2014.
B. Ser, CopeyOnda Cerose mantienen en primer, segundo y tercer puesto, respectivamente
desde 2002.
C. RNE mantiene el share desde 2019.

65. ¢Cual de los siguientes es un servicio objeto del acuerdo marco para la prestacion de los
servicios de compra de espacios en medios de comunicacion y demas soportes publicitarios
para la difusidn de las campanias de publicidad institucional (AM 50/2020)?:

A. Los servicios de creatividad, asi como la evaluacién de la eficacia y resultados de las
campanias (evaluacién ex post).

B. Los servicios de adaptaciéon de la creatividad de la campaiia a los diferentes medios y
soportes.

C. Las campafas de publicidad institucional cuyo ambito territorial de difusidon sea
internacional.
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66. ¢{Quiénes han obtenido el Premio Sajarov 2023 que concede el Parlamento Europeo a

personas y organizaciones que defienden los derechos humanos y las libertades
fundamentales?:

A. Jina Mahsa Aminiy el movimiento Mujeres, Vida y Libertad de Iran.
B. Vilma Nufiez de Escorcia y el obispo Rolando José Alvarez Lagos, de Nicaragua.

C. Mujeres que luchan por el aborto legal, seguro y gratuito en Polonia, El Salvador y Estados
Unidos.

FIN DE LA PRUEBA

SI HA TERMINADO ANTES DEL TIEMPO CONCEDIDO
REPASE SUS CONTESTACIONES
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