MINISTERIO SUBSECRETARIA

DE IGUALDAD

TERCER EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO, POR
EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE, COMO PERSONAL
LABORAL FIJO PARA EL GRUPO PROFESIONAL M3, EN EL
MINISTERIO DE IGUALDAD.

Resolucidén de la secretaria de estado de funcion publica de 26 de mayo de 2023 (BOE 31 de mayo
de 2023).

Grupo profesional M3
Especialidad SOCIOLOGIA

Nombre y apellidos
DNI

Instrucciones para la persona aspirante

Lea atentamente las siguientes instrucciones:

e Este ejercicio consiste en el desarrollo de un caso de caracter practico relacionado con los
temas de la parte especifica.

e El tiempo para la realizacion de este ejercicio sera de dos horas.

e Utilice boligrafo azul o negro. No utilice corrector, simplemente tache con una linea para
realizar las correcciones.

e Escriba en los folios que se facilitan por ambas caras.

e NUMERE secuencialmente los folios que utilice.

e Sinecesita mas folios comuniquelo a un miembro del Tribunal de la Sala de examen.

Firma

NO EMPIECE A ESCRIBIR HASTA QUE SE LE INDIQUE



1. Describa los pasos que realizaria para diseiiar la muestra con cuotas con el
objetivo de realizar un estudio transversal basado en encuesta telefénica a
personas mayores de 16 afios en Espafia. Se busca representatividad estadistica
a nivel autondmico. El estudio tiene como objetivo conocer la percepcién de la
ciudadania en materia de violencia de género.

2. Enelestudio precedente se han obtenido datos tabulados en una tabla cruzada
(6x4). Las variables son Nivel de estudios y Percepcién sobre los estereotipos
de género. Diga qué procedimiento utilizaria para: a) contrastar la hipétesis de
que la percepcion de la salud estd asociada a la categoria profesional; y b) en el
caso de existencia de asociacion, exponga el procedimiento analitico que
utilizaria para conocer exactamente donde se concentra la asociacion en dicha
tabla.
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