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Manual de personas usuarias V4
1. éQué es Hub Corresponsables 2.0?

Hub Corresponsables 2.0 es la aplicacién web del Ministerio de Igualdad para consultar, introducir, gestionary justificar
la informacion vinculada al Plan Corresponsables.

Desde Hub Corresponsables 2.0 trabajas con la informacion de las Comunidades y Ciudades Auténomas, sus
organismos gestores, las organizaciones participantes, los proyectos, las actuaciones, las actividades y la

documentacién asociada.

Utiliza este manual para localizar cada seccién, entender qué puedes hacer en cada pantalla y completar las tareas
habituales.

1.1. Para qué sirve Hub Corresponsables 2.0

Hub Corresponsables 2.0 ayuda a organizar la informacion del Plan Corresponsables de forma comun para todos los
territorios:

Consultar la informacién de las Comunidades y Ciudades Auténomas participantes.
Gestionar organizaciones vinculadas al Plan Corresponsables.

Dar de alta y mantener personas usuarias, si tienes permisos para hacerlo.
Consultar y completar la informacion de los Ailos de Resolucion.

Gestionar Proyectos (Nivel 1).

Gestionar Actuaciones (Nivel 2).

Registrar actividades asociadas a las actuaciones.

Consultar resimenes econdmicos.

Generar y mantener documentos de justificacion.

Subir archivos y enlaces relacionados con la informacion gestionada.

Revisar el histérico de cambios cuando esté disponible.
Las opciones que ves dependen de tu perfil, tu organizacion y tus permisos.

1.2. Conceptos principales

Para trabajar en Hub Corresponsables 2.0 necesitas conocer estos conceptos:

Concepto Qué significa

Plan Corresponsables Iniciativa estatal orientada a facilitar la conciliacidn y
promover la corresponsabilidad.

Comunidad o Ciudad Auténoma Ambito territorial principal de gestién del Plan
Corresponsables.
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Concepto Qué significa

Organismo gestor Organismo responsable de coordinar la informacion del
Plan Corresponsables en una Comunidad o Ciudad
Auténoma.

Organizacién Entidad que participa en la gestion o ejecucién de

proyectos y actuaciones.

Persona usuaria Persona con acceso a Hub Corresponsables 2.0. Tiene
un rol y permisos asociados.

Ao de Resolucion Marco de trabajo vinculado a la resolucién
correspondiente del Plan Corresponsables.

Resumen econémico Informacién econdmica consolidada de un Ao de
Resolucidn.
Proyecto (Nivel 1) Programa o linea de trabajo que agrupa una o varias

actuaciones.

Actuacion (Nivel 2) Intervencién concreta dentro de un proyecto. Contiene
informacién operativa y econémica mds detallada.

Actividad Accién especifica vinculada a una actuacion.

Documento Archivo o enlace asociado a una entidad de la
plataforma.

csv Codigo Seguro de Verificacién asociado a documentos

generados desde la plataforma, cuando corresponda.

1.3. Equivalencias con Hub 1.0

Algunos términos han cambiado respecto a versiones anteriores:

En Hub 1.0 En Hub Corresponsables 2.0
Ejercicio Afio de Resolucion
Proyecto de nivel 1 o0 PN1 Proyecto (Nivel 1)

Proyecto de nivel 2 o PN2 Actuacion (Nivel 2)

En este manual se usan los nombres actuales. Cuando sea util, se indica la equivalencia para que puedas relacionar la
informacién con Hub 1.0.
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1.4. C6mo se organiza la informacion

La informacidn se organiza de forma jerarquica.
Una Comunidad o Ciudad Auténoma tiene un organismo gestor y puede tener varias organizaciones asociadas.
Cada Ao de Resolucién agrupa la informacion econdmica y operativa correspondiente. Dentro de un Afio de
Resolucién trabajas con Proyectos (Nivel 1). Cada proyecto puede incluir una o varias Actuaciones (Nivel 2). Cada
actuacién puede tener Actividades (Nivel 3) con los datos econdmicos y estadisticos.
La estructura habitual es esta:
Comunidad o Ciudad Auténoma
L— Afio de Resolucién

L— Proyecto (Nivel 1)

L— Actuacion (Nivel 2)

L— Actividades (Nivel 3)

También puedes acceder a parte de esta informacidn desde otros mddulos, como Organismos, Personas o
Configuracidn, segun los permisos de tu perfil.

1.5. Permisos y visibilidad

Hub Corresponsables 2.0 muestra sélo las secciones, registros y acciones que puedes utilizar.

Por eso puedes ver menus, botones o datos diferentes a los de otra persona usuaria, aunque ambas trabajéis en la
misma aplicacion.

La visibilidad depende principalmente de:

Tu rol.

Tu organizacion.

La Comunidad o Ciudad Autéonoma vinculada a tu perfil.
Tus permisos de lectura, creacidn, edicién o eliminacién.

El Afio de Resolucion con el que estés trabajando.

Si no ves una seccidn, un botdn o una accién, normalmente significa que tu perfil no tiene permisos para utilizarla o
gue esa accidon no aplica a tu ambito de trabajo.

1.6. Estructura de este manual

Este manual se divide en capitulos independientes para que consultes sélo la parte que necesitas.
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Capitulo Contenido principal

1. {Qué es Hub Corresponsables 2.0? Descripcion general de la aplicacién y conceptos
principales.

2. Primeros pasos Acceso, sesion, permisos, navegacion basicay

elementos comunes.

3. Inicio Pantalla inicial, menu principal, accesos y soporte.

4. Justificacion Afios de Resolucidn, resimenes econdmicos, proyectos,
actuaciones, actividades, documentos e histoérico.

5. Organismos Comunidades y Ciudades Auténomas, organizaciones,
organismos gestores y personas asociadas.

6. Personas Personas usuarias, roles, alta, detalle, acceso,
invitaciones y perfil propio.

7. Configuracion Etiquetas, municipios, agrupaciones municipales y
herramientas disponibles segln permisos.

8. Glosario y referencia Términos, roles, estados, acciones comunes y
validaciones habituales.

1.7. Recomendaciones generales de uso

Para trabajar de forma segura y ordenada:

Utiliza siempre tu propia cuenta de acceso.

No compartas contrasefias ni enlaces de invitacién con otras personas.

Comprueba que estas trabajando en el Afio de Resolucién correcto.

Revisa los filtros activos cuando no encuentres un registro.

Guarda los cambios antes de salir de una pantalla de edicidn.

Consulta el histérico cuando necesites revisar cambios anteriores.

Utiliza los documentos generados desde la aplicacidon cuando prepares la justificacion.

Contacta con la persona responsable de administracién de tu ambito si necesitas mds permisos.

1.8. Problemas frecuentes

Situacion Qué puedes hacer

No veo una seccion del menu Comprueba si tu perfil tiene permisos para acceder a
esa seccion. Si necesitas acceso, contacta con la persona
responsable de administracién de tu ambito.
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Situacion Qué puedes hacer

No veo un botdn de accién Algunas acciones solo aparecen si tienes permisos de
creacion, edicidén o eliminacion.

No encuentro un proyecto, actuacién u organizacién Revisa si hay filtros activos, utiliza la busqueda por texto
libre y comprueba que estds en el dmbito o Afio de
Resolucién correcto.

Veo menos informacion que otra persona usuaria La visibilidad depende del rol, la organizacion y los
permisos asociados a cada cuenta.

No sé qué término usar Consulta la tabla de equivalencias de este capitulo o el
glosario del capitulo 8.

Necesito realizar una accién que no aparece en Contacta con la persona responsable de administraciéon
pantalla de tu organizacidon o Comunidad Auténoma.

2. Primeros pasos

En este capitulo tienes las operaciones bdsicas para empezar a trabajar con Hub Corresponsables 2.0: acceder,
recuperar la contraseia, vincular tu certificado digital, seleccionar perfil, cerrar sesién y entender por qué ves unas
opciones u otras.

2.1. Qué puedes hacer en esta seccion

Desde las pantallas iniciales puedes:

Acceder con correo y contrasefa.

Acceder con certificado digital, si ya lo tienes vinculado a tu perfil.
Solicitar acceso si todavia no tienes cuenta.

Recuperar tu contrasefia.

Vincular tu documento de identidad mediante certificado digital.
Elegir el perfil de acceso, si tienes varios perfiles asociados.

Cerrar sesién de forma segura.

Entender como afectan los permisos a lo que ves en la aplicacion.

2.2. Acceso a Hub Corresponsables 2.0

Al abrir Hub Corresponsables 2.0, veras una pantalla para elegir cdmo quieres iniciar sesién.
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%E' GOBIERNO  MINISTERIO. frotaniagd
'\' DE ESPANA DE IGUALDAD AL B D
-

¢Como quieres iniciar sesion? E:

M Correoy Contrasefia

B8 Certificado digital

CORRESPONSABLES

(¥ GOBERNO  MINISTERIO
DE ESPANA. DE IGUALDAD

@ :No sabes como hacerlo? Mira el manual Hub Corresponsa bles

Es la plataforma del Ministerio de Igualdad para la coordinacion
y seguimiento de los proyectos realizados bajo el marco del Plan
Solicita tu acceso aqui Corresponsables.

Puedes acceder de dos formas:

Método de acceso Cuando usarlo

Correo y contrasefia Usa este método si tienes una cuenta activa y conoces
tu contrasefa.

Certificado digital Usa este método si tu documento de identidad ya estd
vinculado a tu perfil.

Si todavia no tienes cuenta, utiliza el enlace Solicita tu acceso aqui.

2.3. Acceder con correo y contrasefia

Para entrar con tus credenciales:

En la pantalla inicial, pulsa Correo y contraseiia.
Introduce tu Correo electronico.
Introduce tu Clave.

o

Pulsa Acceder.
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Inicio de sesion con correo y contrasefia %z&

CORRESPONSABLES

(f GOBERNO  MINISTERIO
DE ESPANA DEIGUALDAD

¢Has olvidado tu contrasefa?

cceso? Volver

Hub Corresponsables

Es la plataforma del Minist: Idad para la
coordinacién y seqguimiento de I realizados bajo
el marco del Plan Corresponsables.

El botén Acceder se activa cuando los campos tienen un formato valido.

Si el correo o la contrasefia no son correctos, veras un mensaje indicando que las credenciales introducidas no son
validas. Por seguridad, el mensaje no indica cudl de los dos datos es incorrecto.

2.4. Acceder con certificado digital

Para entrar con certificado digital:

En la pantalla inicial, pulsa Autentica.
Se te redireccionard temporalmente a Autentica donde podras selecciona el certificado que quieres usar.
Confirma la operacién cuando el navegador o el sistema te lo solicite.

A

Espera a que Hub Corresponsables 2.0 complete el acceso.

El certificado debe corresponder a un documento de identidad vinculado previamente a tu perfil.

Si cancelas la seleccion del certificado, si el certificado no estd disponible o si el documento no estd vinculado a una
cuenta activa, volveras a la pantalla de acceso y tendras que intentarlo de nuevo o usar otro método.
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®

Ha ocurrido un error al intentar seleccionar un
certificado.

Cerrar

2.5. Vincular el certificado digital a tu perfil

Si accedes con correo y contrasefia y todavia no tienes documento de identidad vinculado, Hub Corresponsables 2.0
puede mostrarte un aviso para realizar la vinculacion.

No tienes ningtn DNI/NIE vinculado a tu perfil.

Para cumplir con los requisitos de seguridad y acceder a todos los tramites, debes vincular tu DNI y acceder por Autentica. Para
ello, debes estar dado de alta previamente en Autentica, el servicio de autenticacion de las administraciones publicas.

De manera temporal, lo puedes posponer para mas adelante.

¢Quieres vincular tu documento de identidad usando Autentica?

&3 Vincular DNI/NIE con Autentica

Recuérdamelo mas tarde...

¢No estas dado de alta en Autentica? Gestiona tu alta en el siguiente enlace

:o Gestionar alta en Autentica

Para vincularlo:

Pulsa Vincular documento de identidad.

Se te redireccionard temporalmente a Autentica donde podrds seleccionar el certificado que quieres usar.
Confirma la operaciodn.

Comprueba el mensaje de confirmacion.

abkobN~

Pulsa Continuar para acceder a la aplicacion.
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v/

Identidad Verificada

Su certificado se ha vinculado correctamente.
DNI asociado: 123456782

Cuando el documento queda vinculado, puedes usar el acceso con certificado digital en préximos inicios de sesién.

2.6. Recuperar la contrasefia

Si no recuerdas tu contrasefa:

En el formulario de Correo y contraseiia, pulsa He olvidado mi contraseiia.
Introduce tu correo electrénico.

Pulsa Enviar.

Revisa tu buzdn de correo.

ok owh-=

Abre el enlace recibido y establece una nueva clave.

:Has olvidado tu contrasena?

Introduce tu correo electronico, y si es un correo registrado te
enviaremos un enlace para que restablezcas tu contrasena.

Correo electronico *

Volver a métodos de acceso

El sistema no confirma si el correo existe o no. Esta medida evita revelar informacién sobre cuentas registradas.
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Si recibes el correo de recuperacion, utiliza el enlace dentro del plazo indicado. La nueva contraseiia debe cumplir las
condiciones indicadas en pantalla.

bl % GOBERNO  MINISTERIO
DEESPANA D IGUALDAD

Establecer tu nueva clave %
CORRESPONSABLES

(% GOBERNO  MINKTERIO
DEESPANA  DEIGUALDAD
Contrasena *

Repite la contrasenia *

Plan Corresponsables: Registro de Memorias

Establecer nueva contrasena Hub Corresponsables s Ia plataforma del Ministerio de Igualdad
> iacion y generar las memorias de los

ntro del marco del Plan
nsables

2.7. Solicitar acceso

Si no tienes cuenta, puedes solicitar el alta desde la pantalla inicial.

Pulsa Solicita tu acceso aqui.
Introduce tus datos profesionales.
Selecciona tu Comunidad Auténoma.
Indica tu Organismo.

Acepta los términos y condiciones.

2N o o

Pulsa Solicitar acceso.
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SECHETAAIA DE ESTADD)
GOBIERNO MIMNISTERIO OF GLALDAT

DE ESPARLA DE IGUALDAD T RARA L& ERRADILAC KON DE LA, vICRENTLA
CONTRA LAS MLJERES

Solicitar acceso

Correo electrénico *
Nombre y apellidos *
Comunidad o Ciudad Auténoma *

Organismo u organizacion *

Acepto los términos y condiciones

de alta? Inicia sesion

La solicitud queda registrada para que las personas responsables puedan revisarla. También se envia un aviso por
correo a la persona de contacto principal del organismo gestor correspondiente.

Si ya tienes cuenta, utiliza el enlace Inicia sesidn para volver a la pantalla de acceso.

2.8. Cerrar sesion

Cierra la sesidn cuando termines de trabajar, especialmente si usas un equipo compartido.
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Para cerrar sesion:

1. Pulsa sobre tu imagen o avatar de perfil, en la parte superior derecha.
2. Pulsa Cerrar sesion.

H

@ Super Administrador

Mi perfil

Cerrar sesion

Hub Corresponsables 2.0 te lleva de nuevo a la pantalla de acceso. Después de cerrar sesion, no podras volver a ver
informacién privada usando el botdn de retroceso del navegador.

2.9. Sesion e inactividad

Mientras trabajas, Hub Corresponsables 2.0 mantiene tu sesidén activa de forma automatica cuando sigues utilizando
la aplicacion.

Si permaneces sin actividad durante demasiado tiempo, la sesidn caduca y tendrds que identificarte de nuevo.

Cuando la sesién caduca, veras un aviso y volveras a la pantalla de acceso.
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Tu sesién ha expirado. Por favor, vuelve a
iniciar sesion.

Aceptar

2.10. Permisos y visibilidad

Tu perfil determina qué puedes ver y qué puedes hacer.

Por eso es normal que no veas las mismas opciones que otra persona usuaria.

La visibilidad depende de:

e Turol.
e Tu organizacion.
e Tu Comunidad o Ciudad Auténoma.
® Los permisos asignados a tu perfil.
e El dmbito de los datos que puedes consultar o modificar.
Si tienes permiso para... Podras...
Consultar Ver listados, detalles y documentos asociados.
Crear Afadir nuevos registros cuando el médulo lo permita.
Editar Modificar informacién existente.
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Si tienes permiso para... Podras...

Eliminar Borrar registros, siempre que no existan dependencias
que lo impidan.

Administrar Gestionar personas, organizaciones, configuracién u
otras opciones avanzadas de tu ambito.

Si no ves una seccidn, un botdn o una accién, normalmente significa que tu perfil no tiene permisos para usarla o que
esa accidn no esta disponible para ese registro.

2.11. Elementos comunes de la interfaz

Hub Corresponsables 2.0 usa elementos comunes en todas las secciones. Conocerlos te ayudara a moverte con mas
rapidez.

Menu principal

El menu principal agrupa las secciones de trabajo. SAlo veras las opciones disponibles para tu perfil.
Las secciones principales son:

Inicio.
Justificacion.
Organismos.
Personas.
Configuracion.

Listados

Los listados te permiten localizar registros y acceder a su detalle.

En un listado puedes encontrar:

Busqueda por texto.

Filtros.

Columnas con la informacidn principal.
Acceso al detalle de cada registro.
Botones de accion, si tienes permisos.

Paginacién, cuando hay muchos resultados.

Detalles

Las pantallas de detalle muestran la informacion de un registro concreto.

Segun el tipo de registro, puedes ver pestafias como:
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Informacion general.
Proyectos (Nivel 1).
Actuaciones (Nivel 2).
Actividades.
Documentos.
Histdrico.

Personas.

Formularios

Los formularios sirven para crear o editar informacién.

Los campos obligatorios deben completarse antes de guardar. Si falta informacion o el formato no es vélido, la pantalla
muestra un aviso junto al campo correspondiente.

Notificaciones

Las notificaciones aparecen en pantalla para confirmar acciones o avisar de errores.

Puedes ver notificaciones al guardar, eliminar, solicitar acceso, recuperar contrasefia o cuando caduca la sesion.

2.12. Problemas frecuentes

Situacion Qué puedes hacer

No puedo acceder con correo y contrasefia Comprueba que el correo y la clave estén bien escritos.
Si no recuerdas la contrasena, usa He olvidado mi
contraseiia.

No puedo acceder con certificado digital Comprueba que el certificado esté instalado y que tu

documento de identidad esté vinculado a tu perfil.

No recibo el correo para recuperar la contraseia Revisa la carpeta de correo no deseado. Comprueba
gue has introducido el correo correcto.

La sesion ha caducado Vuelve a iniciar sesidn. Si estabas editando informacion,
revisa si los Ultimos cambios se han guardado.

No veo una opcion del menu Tu perfil no tiene permisos para esa seccién o no aplica
a tu ambito de trabajo.

No veo un botdén de accién Algunas acciones solo aparecen con permisos de
creacion, edicion, eliminacion o administracion.

Necesito mas permisos Contacta con la persona responsable de administracion
de tu organizacion o Comunidad Autonoma.
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3. Inicio

La pantalla Inicio es la primera pagina que ves después de acceder a Hub Corresponsables 2.0.

Desde esta pantalla puedes orientarte dentro de la aplicacién, abrir el menu principal y consultar la informacién de
soporte.

3.1. Qué puedes hacer en esta seccion

Desde Inicio puedes:

Confirmar que has accedido correctamente.

Volver al punto inicial de la aplicacién desde cualquier seccion.

Acceder al menu principal.

Entrar en Justificacion, Organismos, Personas o Configuracidén, segun tus permisos.
Consultar los buzones de soporte disponibles.

Identificar rapidamente qué secciones tienes habilitadas.

Las opciones que ves dependen de tu perfil y de los permisos asociados a tu cuenta.

3.2. Acceso a la seccidn

Después de iniciar sesidon, Hub Corresponsables 2.0 te lleva a Inicio.
También puedes volver a esta pantalla en cualquier momento:

1. Localiza el mend principal.
2. Pulsa Inicio.

%}:% CORRESPONSABLES é‘-:- SRR WEMS,

G inicio Pagina de inicio de Hub Corresponsables

Justificacion . o
Te damos la bienvenida al nuevo Hub Correspon | ist % 2
ponsables A S T

) 2.0

Organismos

Personas Este es el espacio habilitado para realizar las justificaciones del Plan La atencién a incidencias y dudas sobre la plataforma se realiza a
Corresponsables. través del siguiente buzon de soporte:

Configuracion
soportehub@igualdad.gob.es

Para cuestiones relacionadas con la interpretacion o aplicacion de
las resoluciones podéis seguir escribiendo al buzon
corresponsables:

corresponsables@igualdad.gob.es

La aplicacién no te redirige automaticamente a un proyecto, listado o expediente concreto después de iniciar sesion.
Siempre entras primero en la pantalla Inicio.
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3.3. Pantalla de inicio

La pantalla Inicio muestra dos bloques principales:

Bloque Para qué sirve

Bienvenida Te indica que has accedido al espacio de trabajo de Hub
Corresponsables 2.0.

Asistencia y Soporte Técnico Te muestra los buzones disponibles para incidencias,
dudas técnicas o consultas sobre resoluciones.

Desde esta pantalla no tienes que completar ningin formulario ni seleccionar ningln Afio de Resolucion. Utilizala como
punto de entrada y como referencia rapida para contactar con soporte.

3.4. Soporte y atencion técnica

En el bloque Asistencia y Soporte Técnico tienes los buzones de contacto disponibles.

Utiliza cada buzdn segln el tipo de consulta:

Consulta Buzon

Incidencias o dudas sobre el uso de la aplicacion soportehub@igualdad.gob.es
Consultas relacionadas con la interpretacion o corresponsables@igualdad.gob.es
aplicacion de las resoluciones

Los correos aparecen como enlaces. Al pulsarlos, se abre el gestor de correo configurado en tu equipo.

Incluye en el mensaje toda la informacion necesaria para que puedan ayudarte:

Qué estabas intentando hacer.

En qué seccion estabas trabajando.

Qué mensaje de error aparece, si lo hay.

Tu organizacién o Comunidad/Ciudad Auténoma.

Una captura de pantalla, si ayuda a explicar la incidencia. Haz captura a toda la pantalla, incluyendo la URL.

3.5. Men principal

El menu principal aparece en el lateral de la pantalla.

Desde el menu accedes a las secciones de trabajo de Hub Corresponsables 2.0:
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Inicio.
Justificacion.
Organismos.
Personas.
Configuracion.

%{% CORRESPONSABLES

Inicio

Justificacion

Resolucién 2025

Resolucion 2024

* Resumen econémico
Proyectos (Nivel 1)
Actuaciones (Nivel 2)

Resolucién 2023

Organismos

Personas

Configuracion

SUBSECRETAR{A

DIVISION DE TECNOLO GIAS
DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

FRle | GOBEANOG  MINISTERO
b ",g DE ESPANA DE IGUALDAD
- -

Resumen econdémico - 2024

2024 Pendiente ¢
2024 En Curso J1
2024 Validado J1
2024 Pendiente ¢
2024 Pendiente ¢
2024 Pendiente ¢
2024 Pendiente ¢

Cada seccién puede tener submendus. Pulsa sobre una seccion para desplegarla o contraerla.

La seccidn en la que estds aparece resaltada para que sepas donde te encuentras.

3.6. Justificacion

En Justificacion trabajas con la informacién vinculada a los Afios de Resolucidn.

Dentro de cada Afio de Resolucidn puedes encontrar opciones como:

e Resumen econdmico.
o Proyectos (Nivel 1).
e Actuaciones (Nivel 2).
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S¥ commesPoNsiBLs B o= o

Inicio Resumen economico - 2024
Justificacion
Resolucion 2025

Resolucion 2024

e Resumen econémico

2024
Proyectos (Nivel 1)
2024
Actuaciones (Nivel 2)
2024
Resolucion 2023
Organismos 2024
Personas 2024
Configuracion 2024
2024

Pendiente ¢

En Curso J1

Validado J1

Pendiente ¢

Pendiente ¢

Pendiente ¢

Pendiente ¢

Los afios y opciones visibles se adaptan a tu perfil. Por ejemplo, puedes ver sélo los Afios de Resolucion activos o

también afios anteriores, segun tus permisos.

Antes de crear, revisar o modificar informacion de justificacion, comprueba que estds dentro del Afio de Resolucidn

correcto.

3.7. Organismos

En Organismos accedes a la informacion de las Comunidades y Ciudades Auténomas y de las organizaciones.

Desde esta seccion puedes consultar:

e Comunidades Autonomas.
e Organizaciones.
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Inicio
Justificacion
Organismos

@ Comunidades
Autonomas

Organizaciones
Personas

Configuracion

Las acciones disponibles en esta seccidn dependen de tu perfil. Puede que puedas consultar informacion, editarla o
crear nuevos registros, seguin los permisos que tengas asignados.

3.8. Personas

En Personas accedes a la gestidon de personas usuarias y solicitudes de acceso.
Desde esta seccion puedes encontrar:

® Personas usuarias.
o Solicitudes de acceso.

Personas

Personas usuarias

Solicitudes de acceso

Utiliza esta seccidn para consultar personas, revisar solicitudes o gestionar accesos si tu perfil lo permite.

Si no ves Solicitudes de acceso, tu perfil no tiene permisos para consultar o gestionar esas solicitudes.

3.9. Configuracion

En Configuracién accedes a opciones de mantenimiento y consulta que afectan al funcionamiento de la aplicacidn.

Segln tus permisos, puedes encontrar opciones como:
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Estados.
e Municipios.
e Agrupaciones.

Configuracion
EP Estados
2 Municipios

() Agrupaciones

Utiliza esta seccién sélo cuando necesites revisar o mantener datos de configuracion. Algunas opciones estan
reservadas a perfiles de administracion.

3.10. Menu contraido y desplegado

Puedes contraer el menu lateral para ganar espacio en pantalla.

Cuando el menu esta contraido, sigues viendo los iconos de las secciones principales. Para volver a ver los nombres
completos, despliega de nuevo el mend.

Si una seccion tiene varios niveles, puedes abrir y cerrar sus submenus. Esto te ayuda a navegar sin ocupar mas espacio
del necesario.

3.11. Visibilidad segtin permisos

Hub Corresponsables 2.0 s6lo muestra las secciones que puedes utilizar.

Si tu perfil no tiene permiso de lectura sobre una seccidn, esa seccidon no aparece en el menu. Si intentas acceder
directamente mediante una direccién interna, la aplicacién bloquea el acceso.
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2.0

Este es el espacio habilitado para realizar las justificaciones del Plan
Corresponsables.

SUBSECRETAR{A

DIVISION DE TECNOLO GIAS
DELA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

Asistencia y Soporte Técnico

La atencioén a incidencias y dudas sobre la plataforma se realiza a
través del siguiente buzén de soporte:

soportehub@igualdad.gob.es

Para cuestiones relacionadas con la interpretacion o aplicacion de
las resoluciones podéis seguir escribiendo al buzén
corresponsables:

corresponsables@igualdad.gob.es

Esto también afecta a los Afios de Resolucién. Segun tu perfil, puedes ver todos los afios disponibles o sdélo los afios
activos para tu dmbito de trabajo.

Situacion Qué ocurre

Tienes permisos sobre una seccion La seccidn aparece en el menu.

No tienes permisos sobre una seccién La seccidn no aparece en el mendu.

Tienes acceso a varios afios Veras los Afios de Resolucién correspondientes en

Justificacion.

Sélo tienes acceso a afios activos Los afios anteriores no apareceran en tu menu de

trabajo.

Accedes a una direccién sin permiso Veras un aviso de acceso no permitido o volverds a la

pantalla de acceso, segun tu sesion.

3.12. Problemas frecuentes

Situacion Qué puedes hacer

No veo una seccion del menu Comprueba si tu perfil tiene permisos para esa seccion.
Si necesitas acceso, contacta con la persona

responsable de administracion de tu ambito.

No veo un Ao de Resolucién anterior Tu perfil puede estar configurado para ver sélo afios
activos. Si necesitas consultar afios anteriores, solicita

revision de permisos.

He entrado en la aplicacién y no veo un proyecto Accede primero a Justificacion y comprueba que estas

concreto en el Afio de Resolucidn correcto.

El menu ocupa mucho espacio Contrae el menu lateral para ampliar la zona de trabajo.
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Situacion Qué puedes hacer

No sé qué buzén usar Usa soportehub@igualdad.gob.es para incidencias de
la aplicacién y corresponsables@igualdad.gob.es para

consultas sobre resoluciones.

Un enlace de correo no se abre Copia la direccién del buzén y pégala manualmente en
tu aplicacién de correo.

Aparece un aviso de acceso no permitido Tu perfil no tiene permisos para acceder a esa seccion o
registro. Vuelve al menu principal o solicita revisién de
permisos.

4, Justificacion

En Justificacidn trabajas con la informacién econdmica y operativa del Plan Corresponsables.

Primero seleccionas el Afio de Resolucion. Después accedes al Resumen econdmico, a los Proyectos (Nivel 1) y a las
Actuaciones (Nivel 2) asociados a ese afio.

Comprueba siempre que estas en el Afio de Resolucion correcto antes de consultar, crear o modificar informacion.

4.1. Qué puedes hacer en esta seccion

Desde Justificacion puedes:

Consultar la informacidn consolidada de cada Afio de Resolucidn.
Revisar el Resumen econémico de una Comunidad o Ciudad Auténoma.
Crear y mantener Proyectos (Nivel 1), si tienes permisos.

Crear y mantener Actuaciones (Nivel 2) vinculadas a proyectos.

Crear y revisar Actividades (Nivel 3) dentro de una actuacion.
Consultar y adjuntar documentos relacionados con la justificacion.
Generar memorias desde los modelos disponibles.

Subir documentos firmados cuando la memoria requiera firma.
Consultar el histdrico de cambios de los registros.

Buscar, filtrar, ordenar y exportar listados, cuando la opcién esté disponible.

Las opciones visibles dependen de tu perfil, de tu organizacion y del Afio de Resolucién seleccionado.

4.2. Acceso a la seccion

Para acceder a Justificacion:

Abre el menu principal.
Pulsa Justificacién.
Selecciona el Ailo de Resolucidn con el que quieres trabajar.

e

Elige una de las opciones disponibles: Resumen econémico, Proyectos (Nivel 1) o Actuaciones (Nivel 2).

Pagina 29 de 134


mailto:soportehub@igualdad.gob.es
mailto:corresponsables@igualdad.gob.es

MINISTERIO SUBSECRETAR{A

DE IGUALDAD DIVISION DE TECNOLO GIAS
DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

¥ CORESPONSHBLE P TR

i Resumen econdémico - 2024
Justificacion
Resolucion 2025

Resolucion 2024

¢« Resumen econémico

2024 Pendiente ¢
Proyectos (Nivel 1)
2024 En Curso J1
Actuaciones (Nivel 2)
2024 Validado J1
Resolucién 2023
Organismos 2024 Pendiente ¢
Personas 2024 Pendiente ¢
Configuracion 2024 Pendiente ¢
2024 Pendiente ¢

El menu puede mostrar varios Afios de Resolucién. Segun tu perfil, puedes ver todos los afios disponibles o sdlo los
afos activos para tu ambito.

4.3. Aho de Resolucion

El Aio de Resolucion organiza la informacién de justificacion de una edicidn del Plan Corresponsables.

Dentro de cada Afio de Resolucidn se agrupan:

El Resumen econémico.

Los Proyectos (Nivel 1).

Las Actuaciones (Nivel 2).

Las Actividades (Nivel 3) vinculadas a cada actuacion.

Los documentos y memorias asociados.

La informacidn que ves se adapta al afio seleccionado. Los afios 2023, 2024 y 2025 pueden mostrar campos, pestafias
o distribuciones distintas porque cada resolucidn tiene su propia estructura de datos.

No cambies de afio mientras estas revisando datos si necesitas mantener el contexto de trabajo.
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El Resumen econdmico muestra la informacion financiera consolidada de una Comunidad o Ciudad Auténoma dentro

de un Afio de Resolucion.

Accede desde:

1. Justificacion.

2. Ao de Resolucién.
3. Resumen econdémico.

inicio Resumen econdémico - 2023

£] Justificacion

- Resolucion 2023

- Resumen econémico

ESTADO

Validado J1

En Curso J1

Validado J1

Validado J1

Validado J1

Validado J1

Validado J1

Validado J1

Validado J1

Validado J1

Validado J1

Validado J1

Validado J1

Validado J1

Validado J1

COMUNIDAD © CIUDAD AUTONOMA

Cataluia

Comunidad de Madrid

Comunitat Valenciana

Extremadura

llles Balears

La Rioja

Y Filtrar ~ 4 Exportar

En el listado puedes consultar los resimenes disponibles y localizar la informacién mediante busqueda, filtros o

navegacion por paginas.

El listado muestra informacién como:

Columna

Qué indica

Ao de Resolucion

Ao al que pertenece el resumen.

Estado

Situacién actual del resumen econdémico.

Comunidad o Ciudad Auténoma

Territorio al que pertenece el resumen.

Desde el listado puedes:

e Buscar por texto.
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Filtrar por Comunidad o Ciudad Auténoma y estado, si tienes la opcidn disponible.
Ordenar las columnas.
Exportar la informacién a Excel.

Para abrir un resumen, pulsa sobre la fila correspondiente.

Entrar en el detalle de un resumen econémico.

4.5. Detalle del Resumen econdmico

El detalle del Resumen econdmico muestra la informacidn econdmica del Afio de Resolucidn seleccionado.

Aragon - 2025

[ Generar memoria ~ Acciones ~

7.887.511,65€ 370.012,00€ 7.517.499,65 € 4 o}

Informacion general

Fondos aportados por la AGE

(A) Crédito total concedido 2025 7.887.511,65 €
(B) Crédito comprometido a 31 de diciembre de 370.012,00 €
2025 @

(C) Crédito ejecutado @ 200.458,76 €
(D) Crédito comprometido no ejecutado a 31de 169.553,24 €

diciembre de 2025 (B) - (C)

(E) Remanentes 2025, calculados como suma de 9.970.206,67 €
(F+(G)+(H @

En 2025, la informacion aparece en Informacién General y se organiza en bloques de datos econdmicos.

Puedes encontrar bloques como:

Bloque Qué muestra

Fondos aportados por la AGE Crédito transferido por la Administracién General del
Estado.

Remanentes Fondos no ejecutados o importes procedentes de

ejercicios anteriores.

Porcentaje de ejecucion por linea de accion Indicadores de ejecucién por cada linea del Plan.

Fondos cofinanciacién Aportaciones de la Comunidad o Ciudad Auténoma.
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Bloque Qué muestra
Tasas y precios publicos Ingresos asociados a servicios del Plan, cuando
correspondan.

La mayoria de los datos son de sélo lectura. Se calculan a partir de la informacidn introducida en proyectos, actuaciones
y actividades, o proceden de datos cargados inicialmente en la aplicacion.

Cuando un campo sea editable, veras la opcidn correspondiente en la tarjeta. Si no ves opcion de edicién, ese dato no
se modifica directamente desde esta pantalla.

4.6. Proyectos del Resumen econdmico

Desde el detalle del Resumen econémico puedes consultar los Proyectos (Nivel 1) vinculados a ese afo y a esa
Comunidad o Ciudad Auténoma.

Inicio Proyectos (Nivel 1)

Justificacion

Resolucién 2025 Proyectos (Nivel 1)

Resolucion 2024

. Y Filtro ~ % Exportar
= Resumen econémico
Proyectos nivel 1
Actuaciones (Nivel 2)
AR-24-[ Validado J2 PRE_PN1_Cano y Ruelas_24 Instituto Aragonés de la Mu
Resolucion 2023
AR-24-\ Validado J2 PRE_PN1_Menchaca Diaz S.L. Instituto Aragonés de la Mu
0 v
rganismos AR-24-] En Curso J1 PRE_PN1_Corona y Riojas_2 Instituto Aragonés de la Mu
Reroney AR-24-* En Curso J1 PRE_PN1_Mares y Agosto Instituto Aragenés de la Mu
Configuracion AR-24-_ En Curso J1 PRE_PN1_Rivero Hermanos_2 Instituto Aragenés de la Mu
AR-24- Validado J2 PRE_PN1_Romo Arias S.L. Instituto Aragonés de la Mt

Proyecto General de Actuaciones 2024 -

AP_aA_AA Seemdean metitida Aramanie da e R

Este listado sélo muestra proyectos del contexto actual. No mezcla proyectos de otros afos ni de otros territorios.

Desde el listado puedes:

Buscar proyectos por texto.

Filtrar por nombre, cédigo o estado.

Ordenar las columnas.

Exportar los resultados, si tienes la opcién disponible.

Entrar en el detalle de un proyecto.
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4.7. Actuaciones del Resumen econémico

Desde el detalle del Resumen econémico también puedes consultar las Actuaciones (Nivel 2) vinculadas al mismo afio
y territorio.

Ll Actuaciones (Nivel 2)

Justificacion

Resolucion 2025 Actuaciones (Nivel 2)

Resolucion 2024

+ Resumen econémico Y Filtro ~ %, Exportar

Proyectos nivel 1

Actuaciones (Nivel 2)

AR-24-"-0575 En Curso J2 Test Instituto Aragonés de la Mujer
Resolucion 2023
Depart; to de Bi 1€
) AR-24-"-0555 En CursoJ2 CT_WF_PN2_Zelaya y Jaimes epaviamen o fa Slenestar
Organismos Social y Familia
Personas AR-24-"-0556 En Curso J2 CT_WF_PN2_GI_Nieves S.L. Alto Gallego
Configuracion AULA CANGURO NAVIDAD (enero 2024). Lorem

ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing
elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt
ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed
diam voluptua. At vero eos et accusam et justo

AR-24-0001 En Curso J2 Ribera Alta del Ebro

Este listado te ayuda a revisar el detalle operativo que alimenta la informaciéon econdmica consolidada.

Desde el listado puedes:

Buscar actuaciones por texto.

Filtrar por nombre, cédigo o estado.
Ordenar las columnas.

Exportar los resultados, si tienes permisos.

Entrar en el detalle de una actuacion.

4.8. Proyectos (Nivel 1)

Un Proyecto (Nivel 1) agrupa una linea de trabajo o iniciativa principal dentro del Afio de Resolucién.

Accede desde:
1. Justificacion.

2. Ao de Resolucion.
3. Proyectos (Nivel 1).
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Proyectos (nivel 1) - 2024

Inicio

{7 Justificacién

Aragén Y Fitro ~ ) Exportar + Afadir

cODIGO ESTADO DENOMINACION CREADO POR ccaa ORGANIZACION

= Resolucién 2024

Resu

Administrador CCAA
: AR-24-[ Validado J2 PRE_PN1_Cano y Ruelas_24 anEsAcor SRAR Aragon nstituto Aragonés de la Mujer
- Proyectos (Nivel 1)

Administrador CCAA
AR-24-\ Validado J2 PRE_PN1_Menchaca Diaz S.L. s Aragon nstituto Aragonés de la Mujer

e cur Administrador CCAA
AR-24- En Curso J1 PRE_PN1_Corona y Riojas_2 Aragén nstituto Aragonés de la Mujer

Administrador CCAA
AR-24- En Curso J1 PRE_PN1_Mares y Agosto Aragon nstituto Aragonés de la Mujer

. Administrador CCAA
AR-24-_ En Curso J1 PRE_PN1_Rivero Hermanos_2 Arags nstituto Aragonés de la Mujer

Administrador CCAA
AR-24- Validado J2 PRE_PN1_Romo Arias S.L. ey Aragén nstituto Aragonés de la Mujer

Proyecto General de Actuaciones 2024 = Administrador CCAA

AR-24-00 Validado J2 Aragén nstituto A Mujer
Aragén
. Administrador CCAA )

AR-24-a Validado J2 PRE_PN1_Quezada S.A._2 Aragén nstituto Aragonés de la Mujer
Administrador CCAA

AR-24-A En Curso J1 Entidades locales - Comarcas Aragdn nstituto Aragonés de la Mujer

i " Administrador CCAA

AR-24-b En Curso J1 PRE_PN1_Nifio y Naranjo Aragsr nstituto Aragonés de la Mujer

El listado se filtra automdticamente por el Ao de Resolucidn que has seleccionado en el mendu.

El listado puede mostrar columnas como:

Columna Qué indica

Cadigo Identificador del proyecto.

Estado Situacidn actual del proyecto.

Denominacién Nombre del proyecto.

Desde el listado puedes:

Buscar proyectos por texto.

Filtrar por estado u otros criterios disponibles.
Ordenar las columnas.

Exportar la informacién.

Crear un proyecto, si tienes permisos.

Acceder al detalle del proyecto.

4.9. Crear un Proyecto (Nivel 1)

Puedes crear un Proyecto (Nivel 1) desde el listado de proyectos si tu perfil tiene permiso de creacién y si el resumen
econdmico relacionado no esta bloqueado.
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Proyectos (nivel 1) - 2025

Inicio

Justificacion
. Buscar
Resolucion 2025
Resumen econémico

+ Proyectos (Nivel 1)

AR-25-A En Curso J2
Actuaciones (Nivel 2)
AR-25-B Validado J2
Resolucion 2024
AR-25-B En Curso J2

Resolucion 2023
Organismos
Personas

Configuracién

Para crear un proyecto:

Accede a Justificacion.

Entra en Proyectos (Nivel 1).
Pulsa Anadir.

R o

Pulsa Aceptar.

Proyecto Vue

Proyecto Angular

Proyecto Angular C

Selecciona el Afio de Resolucidn correcto.

Completa el campo Denominacion.

SUBSECRETAR{A

DIVISION DE TECNOLO GIAS
DELA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

Aragén Y Filtro ~ & Exportar

Aragén Instituto Aragonés de la Mujer
Aragén Instituto Aragonés de la Mujer

Aragon Instituto Aragenés de la Mujer

El campo Denominacion es obligatorio. Si esta vacio, no podras confirmar la creacién.

Al crear el proyecto, Hub Corresponsables 2.0 completa automaticamente los datos de contexto:

Dato

Cémo se completa

Ao de Resolucion

Usa el afio que tienes seleccionado en el menu.

Comunidad o Ciudad Auténoma

Usa la asociada a tu perfil.

Organismo creador

Usa tu organizacion.

Persona creadora

Usa tu persona usuaria.

Estado inicial

Aplica el estado inicial configurado para los proyectos.

4.10. Detalle de un Proyecto (Nivel 1)

El detalle de un Proyecto (Nivel 1) reline la informacion principal del proyecto y sus relaciones con actuaciones,

documentos e historico.
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Proyectos (nivel 1)
Resolucion 2025  Proyectos (nivel 1)

Proyecto Vue R e et m

[5) AR-25-A ;% Instituto Aragonés de laMujer  [T] Creacion 09/02/2026  [T] Ultima edicion 18/05/2026 a las 21:32
220.012,00€ 78.458,76 € 13

Informacién general

Resumen del proyecto

Nombre @ Proyecto Vue

Descripcion @ Test 2

Comunidad o Ciudad Auténoma Aragén

Organismo gestor del PC @ Instituto Aragonés de la Mujer

En la parte superior ves una cabecera con los datos principales del proyecto. Esta cabecera se mantiene visible mientras
navegas por las pestafias.

Puedes encontrar informaciéon como:

Cddigo y denominacion.

Estado actual.

Comunidad o Ciudad Auténoma.
Organismo gestor.

Acceso a Acciones.

Acceso a generacién de memorias, cuando existan modelos disponibles.

Las pestafias y bloques visibles dependen del Afio de Resolucidon y del tipo de informacion del proyecto.

En la pestafia Informacién General puedes encontrar bloques como:

Bloque Qué contiene

Resumen del proyecto Datos bdasicos de identificacion.

Lineas de accién Relacidn del proyecto con las lineas del Plan.
Organismo gestor del proyecto Entidad responsable.

Municipios Ambito territorial asociado.
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Bloque Qué contiene

Objetivos Finalidad del proyecto.

Fechas del proyecto Fechas principales.

Vias de financiacién Informacién econdmica del proyecto.

Algunos datos se calculan automaticamente a partir de las actuaciones vinculadas. Si una tarjeta no tiene opcién de
edicidn, sus datos son informativos o calculados.

4.11. Editar un Proyecto (Nivel 1)

Para modificar informacién editable de un proyecto:

Abre el detalle del Proyecto (Nivel 1).
Localiza la tarjeta que quieres modificar.
Pulsa Editar, si la opcidn estd disponible.
Cambia los campos necesarios.

aokrobN-~

Pulsa Guardar.

Si no quieres conservar los cambios, pulsa Cancelar antes de guardar.

Los campos obligatorios o con formato especifico muestran avisos cuando falta informacién o el valor introducido no
es valido.

4.12. Etiquetas en proyectos y actuaciones

Los proyectos y actuaciones pueden tener etiquetas para facilitar su identificacion y clasificacion.
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Proyecto Vue = .
ar mel M Acciones ~
[F AR-25-A ;% Instituto Aragonés de la Mujer  [T) Creacién 09/02/2026  [Z] Ultima edicion 19/05/2026 a las 15:20

220.012,00€ 66.600,99 € S

Informacion general

Resumen del proyecto

Nombre @ Proyecto Vue

Descripcion @ Test 2, Proyecto Vue.

Comunidad o Ciudad Auténoma Aragon

Organismo gestor del PC @ Instituto Aragonés de la Mujer

Etiquetas arado Y inasignar | o ccper | sin ampecar |

En modo consulta, las etiquetas se muestran como pastillas de color junto al registro.

Para cambiar etiquetas:

Abre el detalle del proyecto o actuacion.

Pulsa Editar en la tarjeta donde aparece Etiquetas.
Afade o quita etiquetas en el selector.

Pulsa Guardar.

o

Sélo veras las etiquetas disponibles para tu organizacion.

4.13. Eliminar un Proyecto (Nivel 1)

Puedes eliminar un proyecto sélo si tienes permisos, el estado actual permite eliminarlo y si no tiene actuaciones
vinculadas.
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Proyectos (nivel 1)

Resolucién 2025

Proyectos [nivel 1)

proyecto a borrar 2

B AR-25E B

() Creacion 21/04/2026 [Z] Ultima edicion 2

fo_org_anonimizada_200@pre.igualdad.gob.es & 910000200

4/2026 a las 19:11

0,00€ 0,00€ 0

Informacién general

Resumen del proyecto

Nombre @ proyecto a borrar 2

Para eliminar un proyecto:

aobkobN-~

Abre el detalle del Proyecto (Nivel 1).
Pulsa Acciones.

Selecciona Eliminar.

Revisa el mensaje de confirmacién.
Confirma la eliminacion.

SUBSECRETAR{A

DIVISION DE TECNOLO GIAS
DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

En Curso J1 ~ Generar memoria ~ m

Eliminar

Si el proyecto tiene Actuaciones (Nivel 2) asociadas, Hub Corresponsables 2.0 bloquea la eliminacidn. Primero debes

gestionar esas actuaciones.

4.14. Actuaciones de un Proyecto (Nivel 1)

Dentro de un proyecto puedes consultar las Actuaciones (Nivel 2) vinculadas a ese proyecto.

Inicio

Proyectos (nivel 1)
Resolucion 2025  Proyectos (nivel 1)

Justificacion

Resolucion 2025

Proyecto Angular

Resumen econémico

+ Proyectos (Nivel 1) AR:25:8
Actuaciones (Nivel 2)
0,00€ 0,00€ 2
Resolucion 2024
Resolucion 2023
Organismos
Personas
Configuracion Actuaciones (Nivel 2)
Buscar
AR-25-B-0030 En Curso J2 Actuacion Bosque
AR-25-B-0031 En Curso J2 Test Delete 255

Validado J2 ~

® Generar memoria

Actuaciones

Y Filro ~ i Exportar

Instituto Aragonés de la Mujer

Instituto Aragonés de la Mujer
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Este listado muestra sélo las actuaciones del proyecto en el que estas trabajando.

Desde esta pestafia puedes:

Consultar las actuaciones vinculadas.

Buscar por texto.

Filtrar por estado u otros criterios disponibles.
Entrar en el detalle de una actuacion.

Crear actuaciones, si tienes permisos y la accion esta disponible desde tu contexto.

4.15. Actuaciones (Nivel 2)

Una Actuacion (Nivel 2) representa una intervencion concreta dentro de un Proyecto (Nivel 1).

Accede desde:

1. Justificacién.
2. Ao de Resolucion.
3. Actuaciones (Nivel 2).

i Actuaciones (nivel 2) - 2024

£] Justificacion

Y Filtro - 4, Exportar + Anadir

cODIGO T ESTADO DENOMINACION CREADO POR CCAA ORGANIZACION

Usuario Anonimizado 485

AN-24-A-0193 En Curso J2 UN VERANO ENTRE PUCHER@S 2024 UA Andalucia

AN-24-A-0194 e ESCUELA DE VERANO DIVERSION EN EL COLE UA Usuario Anonimizado 485 Andalucts

o o CON AMIGOS 24 e
Usua nizado 485

AN-24-A-0195 En Curso J2 ESCUELA DE VERANO LA FUENTECICA 2024 UA (o e e s Andalucia

AN-24-A-0196 £n Curso 42 ESCUELAS DE VERANO TOD@S JUEGAN 175 B e Andalucia

Usuario Anonimizado 485
AN-24-A-0197 En Curso J2 ABRIENDO PUERTAS: CRECIENDO JUNT@$S UA B Andalucia

ESCUELAS DE VERANO DE LA PROVINCIA DE

ALMERiA"JUGAMOS X Usuario Anonimizado 485
AN-24-A-0198 En Curso J2 EXPLORAMOS EL VERANO":ROQUETAS DE ya e : 5 Andalucia
MAR, VICAR, NIJAR CUEVAS DEL ALMANZORA,
BERJA Y ALHAMA DE ALMERIA
R Usuario Anonimizado 485 )
AN-24-A-0199 En Curso 42 YO JUEGO CON AFIM21EN VERANO UA Andalucia
Usuario Anonimizado 485
AN-24-A-0200 En Curso 42 AULA DE VERANO CRECE 7 feds e Andalucia
AN-24-A-0201 En Curso 42 EN VERANO TAMBIEN COMEMOS SANO ya Usuario Anonimizado 485 Andalucia

El listado se filtra automdticamente por el Afio de Resolucién seleccionado.

El listado puede mostrar columnas como:
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Columna Qué indica

Cadigo Identificador de la actuacidn.

Estado Situacion actual en el flujo de trabajo.
Denominacion Nombre de la actuacion.
Organizacion creadora Entidad que cred el registro.
Comunidad Auténoma Territorio al que pertenece.

Desde el listado puedes:

Buscar actuaciones por texto.

Filtrar resultados.

Ordenar columnas.

Exportar la informacién.

Crear una actuacion, si tienes permisos.

Entrar en el detalle de una actuacion.

4.16. Crear una Actuacion (Nivel 2)

Puedes crear una actuacion desde el listado de Actuaciones (Nivel 2) si tu perfil tiene permiso de creacion. Para crear
una actuacion, tiene que existir al menos un Proyect (Nivel 1) que sea editable para ese afio. Un proyecto que no es
editable por su estado tampoco puede tener nuevas actuaciones.

Inicio Actuaciones (nivel 2) - 2025

Justificacién

Buscar Aragén Y Filtro ~ & Exportar + Anadir
Reselucion 2025

Resumen economico

Proyectos (Nivel 1)

AR-25-A-0001 En Curso J2 Escuela de Verano Aragén Alto Gallego
« Actuaciones (Nivel 2)
AR-25-A-0002 En Curso J2 Escuela de Invierno Aragén Alto Gallego
Resolucion 2024
pi: AR-25-B-0030 En Curso J2 Actuacion Bosque Aragon Institute Aragonés de la Mujer
Resolucion 2023
Organismos AR-25-B-0031 En Curso J2 Test Delete 255 Aragon Instituto Aragonés de la Mujer
Personas
Configuracion

Para crear una actuacion:

Accede a Justificacion.

Selecciona el Afo de Resolucidn correcto.
Entra en Actuaciones (Nivel 2).

Pulsa Crear nuevo.

aobkowbd-~

Completa Denominacion.
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6. Selecciona el Proyecto (Nivel 1) al que pertenece.
7. Pulsa Aceptar.

Los campos Denominacion y Proyecto (Nivel 1) son obligatorios.

Al crear la actuacion, Hub Corresponsables 2.0 completa automaticamente los datos de contexto:

Dato Como se completa

Aiio de Resolucion Usa el afio seleccionado en el mend.

Comunidad o Ciudad Auténoma Usa la asociada a tu perfil.

Organismo creador Usa tu organizacion.

Persona creadora Usa tu persona usuaria.

Organismo gestor del Plan Usa el organismo responsable en la Comunidad o
Ciudad Auténoma.

Cadigo Se genera automaticamente.

Estado inicial Se aplica el estado inicial de actuaciones.

4.17. Detalle de una Actuacion (Nivel 2)

El detalle de una actuacién muestra los datos principales de la intervencién, su proyecto de referencia, las actividades

vinculadas y su documentacién.

Actuaciones (nivel 2)

Comentarios

@ La persona que cambio el estado no ha incluido comentarios adicionales.

Ver comentarios anteriores >>

Escuela de Verano En Curso J. Final ~ Acciones ~

AR-25-A-0001 Alto Gallego ‘:Crea-:ion 26/02/2025 [Z] Ultima edicién 19/05/2026 a las 11:54

Infermacion general

Informacién general

Nombre Escuela de Verano

Descripcion Escuela de Verano en Sabinanigo.
Proyecto [AR-25-A] Proyecto Vue
Comunidad o Ciudad Auténoma Aragén

Etiquetas
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La cabecera superior puede mostrar:

Nombre de la actuacion.
Cddigo.

Proyecto al que pertenece.
Comunidad o Ciudad Auténoma.
Estado actual.

Botdn Acciones.

Opciones de generacidon de memorias, cuando estén disponibles.

En Informacion General puedes encontrar bloques como:

Bloque Qué contiene

Informacion general Denominacidn, descripcién, proyecto vinculado,
Comunidad o Ciudad Auténoma y etiquetas.

Entidad gestora Organizacion responsable de la ejecucion.

Lineas de accion Relacién con las lineas del Plan.

Férmula de gestion Modelo de gestidn aplicado a la actuacién.

Vias de financiacién Datos econdémicos agregados a partir de las actividades.

Algunos datos se editan directamente en sus tarjetas. Otros se calculan a partir de las actividades y aparecen en modo
de sélo lectura.

4.18. Eliminar una Actuacion (Nivel 2)

Puedes eliminar una actuacién sélo si tienes permisos, el estado actual no bloquea la eliminaciéon y no tiene
actividades.
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Resolucion 2024 Actuaciones (nivel 2)

Justificacion
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Resolucién 2025 Comentarios

Resolucion 2024 (©) Validar

Resiiftich economice Ver comentarios anteriores >>

Proyectos (Nivel 1)

* Actuaciones (Nivel 2)

CT_WF_PN2_Zelaya y Jaimes

Resolucién 2023
AR-24--0555

Organismos

Personas 0,00€ 0

Configuracién

Informacién general

Resumen de la actuacion (nivel 2)

Para eliminar una actuacion:

Pulsa Acciones.
Selecciona Eliminar.
Revisa el mensaje de confirmacién.

aobkowbh-~

Confirma la eliminacién.

Departamento de Blenestar Soclal y Familla

Abre el detalle de la Actuacidon (Nivel 2).

Info_org_anonimizada_200@pre.Igualdad.gob.es

910000200

En Curso J2 ~

B e e m

Eliminar

Si la actuacion tiene informacién dependiente que impide eliminarla, Hub Corresponsables 2.0 muestra un aviso y

bloquea la accion.

4.19. Actividades

Las Actividades detallan la ejecucion concreta dentro de una Actuacion (Nivel 2).

Accede a ellas desde el detalle de una actuacidn, en la pestafia Actividades.
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Actividades

Listado de Actividades

1, Exportar + Adadir

DENOMINACION 1 DESCRIPCION

Acl1 Actividad para la linea 1
Acl2 Actividad para la linea 2
Acl3 Actividad para la linea 3
Acl4 Actividad para la linea 4
Acl5 Actividad para la linea 5

El listado puede mostrar informacién como:

Columna Qué indica

Denominacién Nombre de la actividad.
Descripcion Resumen de la actividad.
Municipio Municipio donde se realiza.
Fecha de inicio Fecha de comienzo.

Desde esta pestaiia puedes:

Consultar actividades vinculadas a la actuacion.
Crear una actividad, si tienes permisos.
Abrir el detalle de una actividad.

Revisar la informacidn asociada a la linea de accién correspondiente.

4.20. Crear una Actividad

Puedes crear una actividad desde la pestafia Actividades del detalle de una actuacién.
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Actividades

Listado de Actividades

il s

Actividad de linea 4 Descripcion de la actividad de la linea 4

Para crear una actividad:

Abre el detalle de la Actuacidon (Nivel 2).
Entra en la pestaiia Actividades.

Pulsa Crear.

Completa Denominacion.

Selecciona la Linea de accion.

2R o o

Pulsa Aceptar.

Los campos Denominacidn y Linea de accidn son obligatorios.

Al crear la actividad, Hub Corresponsables 2.0 la vincula automaticamente con:
La actuacion desde la que la has creado.

El proyecto correspondiente.

El Afio de Resolucidn.
La Comunidad o Ciudad Auténoma.

El organismo gestor.
Después de crearla, puedes ir al detalle de la nueva actividad o permanecer en el listado de actividades.

4.21. Documentos

Los resimenes econdmicos, proyectos y actuaciones pueden tener una pestafia Documentos.
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602024  Detalle el resumen acondmico
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Esta informacion es aplicable a los proyectos vinculados a la Resolucion del 2024.

31de diclembre de 2024,
rometidos: desde 1 de enero de 2024

de diciembre de 2025

2 31de marzo de 2025 de lo:
marze de 2026 s

Descargar resolucisn

C.A. Ceuta - 2024

1.735.964,00€ 1.520.824,24 € 215.139,76 € 7 15

Documentos

y taclon de la

No hay datos

Documentacién complementaria (informes, estudios, material promocional, etc.)

En esta pestafia puedes encontrar dos bloques:

+ Adjuntar documento

+ Adjuntar documento

Bloque

Para qué sirve

Memorias y documentacion de la justificacion

Relne memorias generadas desde Hub Corresponsables
2.0 y documentos vinculados a la justificacion.

Otro tipo de archivos

Permite guardar documentaciéon complementaria o
enlaces.

En los listados de documentos puedes ver datos como:

Nombre.

Fecha de creacidn.

Cddigo Seguro de Verificacion, cuando exista.
Tipo de documento.

Estado.

Las acciones disponibles dependen del tipo de documento y de su estado.

4.22. Generar memorias

Puedes generar memorias desde el detalle de un resumen econdmico, proyecto o actuacion cuando existan modelos

disponibles para ese expediente.
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Proyectos (nivel 1)
Resolucién 2024 Proyectos (nivel 1)

Federacion Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias (FAMCP) et .
. Validado J2 ~ B Generar memoria ~ Acciones ~

AR-24-D

49.800,00€ 7] 0 0 2 851 13

Documentos

Memorias y documentacion de la justificacion

Buscar + Adjuntar documento

Memoria Técnica (2024) 20-04-2026  9a2b7ed029322e28d91b7f76d5ceeb2166c0b017b7fdec580e7233429085900f Memoria Técnica (2024)

Pendiente de firma

Para generar una memoria:

Abre el expediente correspondiente.
Pulsa Generar memoria.
Selecciona el modelo de documento disponible.

Selecciona la persona firmante o personas firmantes, si el documento lo requiere.
Confirma la generacion.

ok owbh-=

El desplegable sélo muestra modelos validos para el expediente actual. La disponibilidad depende de:

El tipo de expediente: resumen econdmico, proyecto o actuacién.
El Afo de Resolucidn.
El estado actual del expediente.

La configuracion del modelo de documento.
No puedes generar dos documentos iguales a partir del mismo modelo para el mismo expediente.

4.23. Subir una memoria firmada

Cuando una memoria queda en estado Pendiente de firma, puedes subir el documento firmado desde la pestaina
Documentos.
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Memorias y documentacion de la justificacion

Buscar + Adjuntar documento

Memoria Técnica (2024) 05-05-2026 22784da08810ede482165002a3dbafbec8c411ee75def218a082a18211ab0b211 Memoria Técnica (2024) Pendiente de firma
Ejemplo 05-05-2026 Informe Sincronizada
Memoria Técnica (2024) 05-05-2026 22784da08810eded48e165002a3dbafbec8c4Tlee75def218a082a18211ab0b211 Memoria Técnica (2024) Firma validada

3archivos

Para subir la memoria firmada:

Abre el expediente.

Entra en Documentos.

Localiza el documento en Memorias y documentacion de la justificacion.
Pulsa Editar en el documento pendiente de firma.

Selecciona el PDF firmado.

ok wbd

Confirma la subida.
Hub Corresponsables 2.0 comprueba que el documento firmado corresponde al documento generado originalmente.
También comprueba que las firmas pertenecen a las personas seleccionadas como firmantes durante la generacién.

Si el documento no coincide o las firmas no corresponden, la aplicacién muestra un aviso y bloguea la subida.

4.24. Adjuntar archivos y enlaces

Puedes adjuntar documentacidon complementaria desde la pestafia Documentos.

Cantabria - 2024

Pendiente de validacién J1 ~ [ Generar memoria ~

Documentos

Otro tipo de archivos (informes, estudios, material promocional, etc.)

+ Adjuntar documento

Para adjuntar documentacion:

1. Abre el expediente.
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Entra en Documentos.

Pulsa Adjuntar documento en el bloque correspondiente.
Completa Nombre del documento.

Selecciona Tipo de documento.

Adjunta el archivo o introduce la URL, segun el tipo seleccionado.

2.
3.
4.
5.
6.
7.

Puedes subir archivos o guardar enlaces. Si seleccionas un tipo de documento de enlace, el campo de archivo se

Pulsa Guardar.

sustituye por un campo para introducir la URL.

Los enlaces se abren en una nueva pestana del navegador.

Los archivos tienen un limite de tamafio de 15 MB. Si superas el limite, la aplicacién muestra un aviso y no completa la
carga.

4.25. Estados de los documentos

Los documentos pueden aparecer con distintos estados.

Estado Qué significa

Sincronizado El documento estd subido correctamente.

Pendiente de firma La memoria se ha generado y requiere firma.

Firma validada El documento firmado se ha subido y la firma se ha
validado.

Las acciones disponibles cambian segun el estado.

Accion Cuando se usa
Descargar Descarga el archivo al equipo.
Editar Permite subir la version firmada cuando el documento

estd pendiente de firma.

Borrar Elimina el documento tras confirmar la accion.

Acciones Permite operaciones en bloque, como descargas
masivas, cuando hay seleccién de documentos.

4.26. Historico de cambios

Puedes consultar el histérico de cambios desde Acciones en resimenes econdmicos, proyectos, actuaciones y
actividades.
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Proyecto Vue S senerar memorla - m

3 AR-25-A ;% Instituto Aragonés de la Mujer Z Creacion 09/02/2026 [=] Ultima edicién 18/05/2026 a las 13:39

Crear actuaciones del proyacto

Histérico de cambios

220.012,00€ 78.458,76 € 13

Eliminar

Para consultar el histérico:

Abre el detalle del registro.
Pulsa Acciones.
Selecciona Histérico.

LN =

Revisa los cambios en la ventana que se abre.

El histérico muestra los cambios en los campos editables del registro.

Para cada cambio puedes ver:

Dato Qué indica

Campo Dato que se modificé.

Valor anterior Valor que tenia antes del cambio.

Valor nuevo Valor guardado después del cambio.
Fecha Momento en el que se guardé el cambio.
Persona usuaria Persona que realizé la modificacion.

Los cambios aparecen ordenados del mds reciente al mas antiguo.
Los campos calculados o agregados no aparecen como cambios manuales en el histérico.

4.27. Exportar informacion

Los listados de Justificacién pueden incluir el botdn Exportar.

Cuando exportas un listado, Hub Corresponsables 2.0 genera un archivo Excel con los datos visibles segun la busqueda
y los filtros aplicados.

Antes de exportar:

1. Revisa que estas en el Afio de Resolucion correcto.
2. Aplica los filtros necesarios.
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3. Comprueba que el listado muestra la informacion que necesitas.
4. Pulsa Exportar.

Si hay filtros activos, la exportacion respeta esos filtros.

4.28. Lineas de Accion de Proyectos, Actuaciones y Actividades.

Las lineas de accidon es un concepto que delimita el tipo de proyecto, actuacién y actividad que se esta llevando a cabo.
Para mejorar la trazabilidad y coherencia, este concepto se sincroniza entre estos tres expedientes.

A partir de 2025, tras crear un Proyecto (Nivel 1), se pueden seleccionar sus Lineas de accion en la tarjeta homonima
de la pestafia de informacion general del detalle. Las lineas de accién seleccionadas en las Actuaciones de ese
Proyecto seran un subconjunto de las seleccionadas en el proyecto. Por ejemplo, si en el proyecto se seleccionan las
Lineas 1,2 y 4. Solo podras tener actuaciones con una o varias de esas lineas (siempre es necesario al menos una linea).

De manera similar, solo se podran afiadir actividades dentro de las lineas de accion seleccionadas para una actuacion.

La Linea de accién de una actividad no se pueden cambiar (deberas borrar y crear una nueva actividad) pero las de la
actuacion y el proyecto las podras ajustar siempre que se sigan las reglas mencionadas anteriormente.

4.29. Problemas frecuentes

Situacion Qué puedes hacer

No veo un Afo de Resolucion Tu perfil puede tener acceso sélo a determinados afos.
Solicita revision de permisos si necesitas consultar otros
afios.

He creado un proyecto en un aiio equivocado Revisa el Afio de Resolucidn seleccionado antes de crear
nuevos registros. Si ya has guardado el proyecto,
contacta con soporte o con la persona responsable de
administracion.

No veo el botén Aiiadir o Crear Comprueba que tu perfil tenga permisos de creacién en
esa seccion.
No puedo crear un Proyecto Revisa tus permisos. Determinados usuarios no veran el

botdn de afiadir.Revisa el Afio de Resoluciéon y
asegurate de que exista un Resume Econdmico que sea
editable para el dicho afio y para tu Comunidad o
Ciudad Auténoma

No veo el Proyecto sobre el que quiero crear una Revisa el Afio de Resolucion y asegurate de que el
Actuacion Proyecto sea editable para el dicho afo. Un proyecto
validado no puede tener nuevas actuaciones.
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Situacion

Qué puedes hacer

No puedo guardar un registro

Revisa los campos obligatorios y los mensajes de
validacién que aparecen en pantalla.

No puedo eliminar un proyecto

Comprueba si tiene actuaciones vinculadas. La
aplicacion bloquea la eliminacién cuando existen
dependencias. Tampoco podras borrar si el estado lo
bloquea, si tu perfil no tiene permiso para eliminar o
pertenece a una organizacién sobre la que no puedes
editar.

No puedo eliminar una actuacién

Comprueba si tiene actividades vinculadas. La aplicacion
bloquea la eliminacién cuando existen dependencias.
Tampoco podras borrar si el estado lo bloquea, si tu
perfil no tiene permiso para eliminar o pertenece a una
organizacién sobre la que no puedes editar.

No se me descarga la memoria al generala

En el nuevo hub ya no se descarga la memoria
directamente al generarla. Esta se genera primeroy
guarda en el sistema, siendo accesible desde la pestafia
de 'Documentos’.

No veo una memoria en Generar memoria

El modelo puede no estar disponible para ese Afio de
Resolucidn, tipo de expediente o estado actual.

La memoria firmada no se sube

Comprueba que estas subiendo el PDF generado desde
Hub Corresponsables 2.0 y que lo han firmado las
personas seleccionadas como firmantes.

El archivo adjunto no se carga

Revisa que el archivo no supere 15 MB y que el formato
sea valido.

Un enlace no se abre

Comprueba que la URL estd completa y comienza por
http://ohttps://.

La exportacion no contiene todos los datos esperados

Revisa si hay filtros activos o si estas en el Afio de
Resolucién correcto.

No aparecen cambios en el histérico

El histérico muestra cambios en campos editables. Los
datos calculados o agregados no aparecen como
modificaciones manuales.

No puedo aiadir Actividades para ninguna Linea de
accion porque no hay opciones disponibles

Revisa las Lineas de accion de la Actuacion. Estas estan
en la tarjeta 'Lineas de Accidn' de la pestafia de
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Situacion

Qué puedes hacer

'Informacidn general' de la actuacion y deben pre-
seleccionar las Lineas disponibles para las actividades.

No puedo anadir Actividades para la Linea de accién
que yo quiero

Revisa las Lineas de accién de la Actuacidn. Estas estan
en la tarjeta 'Lineas de Accién' de la pestafia de
'Informacion general' de la actuacion y deben pre-
seleccionar las Lineas disponibles para las actividades.

No puedo seleccionar ninguna Linea de accién para mi
Actuacion

Revisa las Lineas de accidn del Proyecto. Si no puedes,
notificalo al responsable de tu Comunidad Auténoma.
Estas estdn en la tarjeta 'Lineas de Accién' de la pestafia
de 'Informacién general' del Proyecto y deben pre-
seleccionar las Lineas disponibles para las actuaciones.

No puedo seleccionar una nueva Linea de accion para
mi Actuacion

Revisa las Lineas de accidon del Proyecto. Si no puedes,
notificalo al responsable de tu Comunidad Auténoma.
Estas estdn en la tarjeta 'Lineas de Accidn' de la pestafia
de 'Informacion general' del Proyecto y deben pre-
seleccionar las Lineas disponibles para las actuaciones.

5. Organismos

En Organismos consultas la informacion territorial y organizativa del Plan Corresponsables.

Desde esta seccién puedes ver las Comunidades y Ciudades Auténomas, revisar su organismo gestor, consultar sus

organizaciones vinculadas y acceder a los proyectos, actuaciones y personas relacionadas.

También puedes gestionar Organizaciones si tu perfil tiene permisos para ello.

5.1. Qué puedes hacer en esta seccion

Desde Organismos puedes:

Consultar el listado general de organizaciones.

Crear nuevas organizaciones, si tienes permisos.

Consultar el listado de Comunidades y Ciudades Auténomas.

Entrar en el detalle de una Comunidad o Ciudad Auténoma.

Ver el organismo gestor del Plan Corresponsables en cada territorio.

Consultar las organizaciones vinculadas a una Comunidad o Ciudad Auténoma.

Consultar los resimenes econdmicos, proyectos, actuaciones y personas de cada territorio.

Editar la informacion de una organizacion, si tienes permisos.

Revisar la persona de contacto principal de una organizacion.

Consultar los proyectos, actuaciones y personas vinculadas a una organizacion.

Eliminar una organizacion, si tienes permisos y no tiene informacion relacionada que lo impida.
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Las opciones visibles dependen de tu perfil, de tu dmbito territorial y de los permisos asociados a tu persona usuaria.

5.2. Acceso a la seccidn

Para acceder a Organismos:

Abre el menu principal.
Pulsa Organismos.
Elige CCAA para consultar Comunidades y Ciudades Autdnomas.

o

Elige Organizaciones para consultar o gestionar organizaciones.

S conmesPoNsuBLS i v=e s

Resumen econdmico - 2024

Inicio

Justificacion

Resolucion 2025

Resolucion 2024

* Resumen econémico

2024 Pendiente ¢
Proyectos (Nivel 1)
2024 En Curso J1
Actuaciones (Nivel 2)
2024 Validado J1
Resolucion 2023
Organismos 2024 Pendiente ¢
Personas 2024 Pendiente ¢
Configuracion 2024 Pendiente ¢
2024 Pendiente ¢

Si no ves alguna opcién del mend, tu perfil no tiene permisos de lectura para esa seccion.

5.3. Comunidades y Ciudades Auténomas

En CCAA consultas todas las Comunidades y Ciudades Autdonomas que gestionan fondos del Plan Corresponsables.
Esta seccidn te sirve como punto de entrada territorial. Desde una Comunidad o Ciudad Auténoma puedes revisar la

informacidén del organismo gestor y navegar por sus organizaciones, resimenes econdmicos, proyectos, actuaciones y
personas.
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%{ﬁ CORRESPONSABLES -:-g-:- e mEme,

Inicio Comunidades Auténomas

Justificacion

Buscar
Organismos
@ Comunidades
Auténomas
Organizaciones W e cia Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e 910000690 Usuario Anonimizado 285
=== Igualdad 2 usuario_ancnimizado_285@pre.igualdad.gob.es
Personas
— ; Usuario Anonimizado 42
=i— Aragén &
Configuracién — & Insthifto; Aragands da la Mujer £10000400. L usuario_anonimizado_42@pre.igualdad.gob.es
Usuario A imizado 249
X C.A.Ceuta Centro Asesor de la Mujer 910000142 R
usuario_anonimizado_249@pre.igualdad.gob.es
n C.A. Melilla Consejeria de Presidencia, Administracién Publica e 310000616 UA Usuario Anonimizado 159 2
Igualdad usuario_anonimizado_159@pre.igualdad.gob.es
v Usuario Anonimizado 127
B canarias Viceconsejerla de Igualdad y Diversidad 910000707 17 iy
usuario_anonimizado_127@pre.igualdad.gob.es
- Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Usuario Anonimizado 104
Cantabria ! '
=e Igualdad i L usuario_anenimizado_104@pre.igualdad.gob.es
nl*:l Castilla y Leon Consejeria de Familia e Igualdad de oportunidades 910000703 U suario Anomimizado 30. )
% usuario_anonimizado_30@pre.igualdad.gob.es

En el listado puedes consultar:

Columna Qué indica

Nombre Comunidad o Ciudad Auténoma. Puede aparecer
acompanada de su bandera.

Organismo gestor Entidad responsable de la gestidn del Plan
Corresponsables en ese territorio.

Teléfono Teléfono de contacto del organismo gestor.

Persona responsable Persona responsable asociada al organismo gestor.

Desde el listado puedes:
e Buscar por texto.
e Ordenar las columnas.
e Entrar en el detalle de una Comunidad o Ciudad Auténoma.

Esta pantalla es de consulta. No muestra botdn Anadir ni opciones de alta.

5.4. Buscar y ordenar Comunidades y Ciudades Autonomas

Utiliza la caja de busqueda para localizar una Comunidad o Ciudad Auténoma por cualquier dato visible del listado.
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Familia

e lucia Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e 910000680 Usuario Anonimizado 285

== Igualdad UA usuario_anonimizado_285@pre.igualdad.gob.es
s Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Usuario Anonimizado 104

Cantabria t &
ﬁ Igualdad H10000144 HA usuario_anonimizado_104@pre.igualdad.gob.es
. 5 U io Al do 30
% Castillay Ledn Consejeria de Familia e Igualdad de oportunidades 910000703 UA S e
% usuario_anonimizado_30@pre.igualdad.gob.es
m Comunidad de Madrid CONSEJERIA DE FAMILIA, JUVENTUD Y ASUNTOS 910000609 UA Usuario Anonimizado 562 .
SOCIALES usuario_anonimizado_562@pre.igualdad.gob.es

Para ordenar el listado:

1. Localiza la columna que quieres ordenar.
2. Pulsa sobre el encabezado de la columna.
3. Pulsa de nuevo para cambiar entre orden ascendente y descendente.

04
—_— a Usuario Anonimizado 42
= Aragon Instituto As 2s de la Muji 910000400
= 3 NSEHIGEEERRSS SRR uA usuario_anonimizado_42@pre.igualdad.gob.es
g Usuario Anonimizado 104
Cantabria jeri: i6 i ili
ﬁ Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad 910000144 UA usuario_anonimizado. 104@pre.igualdad.gob.es

5.5. Detalle de una Comunidad o Ciudad Auténoma

Para abrir el detalle de una Comunidad o Ciudad Autdnoma, pulsa sobre su fila en el listado.
Detalle de la Comunidad o Ciudad Auténoma
Aragon
Informacion

Organismo de Igualdad gestor del Plan Corresponsables

Nombre Instituto Aragonés de la Mujer
En la parte superior veras una cabecera con los datos principales del territorio:
Nombre de la Comunidad o Ciudad Auténoma.

Organismo gestor del Plan Corresponsables.
Correo electrénico general.

Teléfono general.
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Debajo de la cabecera puedes navegar por varias pestafias.

Pestana Qué puedes consultar

Informacion General Datos del organismo gestor y datos de contacto.

Organizaciones Organizaciones vinculadas a esa Comunidad o Ciudad
Auténoma.

Restiimenes econémicos Resimenes econdmicos asociados al territorio.

Proyectos (Nivel 1) Proyectos creados en ese dmbito territorial.

Actuaciones (Nivel 2) Actuaciones vinculadas a los proyectos del territorio.

Personas Personas usuarias asociadas a ese ambito.

La informacidn de esta pantalla se muestra en modo consulta. Para modificar los datos de una organizacién debes
entrar en el detalle de la organizacién correspondiente.

5.6. Informacién general de una Comunidad o Ciudad Auténoma

La pestafia Informacién General muestra los datos principales del organismo gestor.

Organismo de lgualdad gestor del Plan Corresponsables

Nombre Instituto Aragonés de la Mujer
Provincia Zaragoza

Teleéfono general 910000400

Infa_org_anonimizada_400@pre.igualdad.gob.es

Cédigo Directorio Comun de Unidades Organicas y Oficinas (DIR3)

Codigo A02003503

Persona de contacto principal

Nombre y apellidos Usuarlo Anonimizado 42

Correo electronico usuario_anonimizado_42@pre.igualdad.gob.es

900000042

Puedes encontrar tarjetas con informacién como:
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Tarjeta Qué muestra

Organismo de Igualdad gestor del Plan Nombre, provincia, teléfono general y correo

Corresponsables electrénico del organismo gestor.

Persona de contacto principal Datos de la persona de referencia, si estan informados.

Datos identificativos Informacién territorial o administrativa asociada a la
Comunidad o Ciudad Auténoma.

Los datos aparecen protegidos frente a cambios accidentales. Si necesitas corregir informacién de una organizacion,
entra en su detalle desde Organizaciones.

5.7. Organizaciones de una Comunidad o Ciudad Auténoma

En la pestafia Organizaciones ves las organizaciones vinculadas a la Comunidad o Ciudad Auténoma seleccionada.

% CORRESPONSABLES %ﬁé NS BHANS. %

IniSio Detalle de la Comunidad o Ciudad Auténoma

Justificacion

Aragoén

Organismos
@ Comunidades
EtCaoEs Organizaciones
Organizaciones
Personas
Buscar Y Filtrar ~ & Exportar

Configuracién

Alto Gallege = 910000526 info_org_anonimizada_£

Usuario Anonimizado 7
Andorra-Sierra de Arcos UA ; '_. ‘ S : 910000751 info_org_anonimizada_}
usuario_anonimizado_734@pre.igualdad.gob.es

Este listado ya esta filtrado por el territorio que estas consultando. No mezcla organizaciones de otras Comunidades o
Ciudades Autédnomas.

Desde el listado puedes:
Buscar organizaciones por texto.

Ordenar columnas.
Acceder al detalle de una organizacion.

Consultar datos de contacto de la entidad.
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El listado puede mostrar columnas como:

Columna Qué indica
Nombre Nombre de la organizacidn.
Responsable Persona responsable, con nombre, apellidos y correo

electrénico.

Correo general Correo principal de la organizacién.

Teléfono general Teléfono principal de la organizacion.

5.8. Resimenes econdmicos de una Comunidad o Ciudad Autéonoma

En la pestafia Resimenes econémicos ves los resimenes econdmicos asociados a la Comunidad o Ciudad Auténoma.

Inicio Detalle de la Comunidad o Ciudad Auténoma

Justificacién

Aragén
Organismos

@ Comunidades

Auténomas Resumenes econémicos

Organizaciones

Personas
Buscar Y Filtrar ~
Configuracion

2025
2024

2023

Desde este listado puedes revisar la informacidn econdmica por Afo de Resolucidn y entrar en el detalle
correspondiente.

Utiliza esta pestafia para consultar la informacidn econdmica territorial sin salir del contexto de la Comunidad o Ciudad
Auténoma.

5.9. Proyectos y actuaciones de una Comunidad o Ciudad Auténoma

Las pestafias Proyectos (Nivel 1) y Actuaciones (Nivel 2) muestran la informacién operativa del territorio seleccionado.
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?;g% CORRESPONSABLES éﬁ-s SN wEms,

Inicio Detalle de la Comunidad o Ciudad Auténoma

Justificacion

Aragon
Organismos
o) Comunidades
LI Proyectos (Nivel 1)
Organizaciones
Personas
Buscar
Configuracion
AR-23-00 Validado J2 Proyecto General de Actuaciones 2023 - Aragén Instituto Aragonés de la Mujer
AR-24-] Valldado J2 PRE_PN1_Cano y Ruelas_24 Instituto Aragonés de la Mujer
AR-24-[ En Curso J1 testUl 2 Instituto Aragonés de la Mujer
AR-24-\ Validado J2 PRE_PN1_Menchaca Diaz S.L. Instituto Aragonés de la Mujer
AR-24-] En Curso J1 PRE_PN1_Corona y Riojas_2 Instituto Aragonés de la Mujer

En Proyectos (Nivel 1) puedes consultar proyectos con informaciéon como:

Columna Qué indica

Cadigo Identificador del proyecto.

Estado Situacidn actual del proyecto.

Nombre Denominacién del proyecto.

Organizacidn creadora Organizacion responsable de la creacidon del proyecto.
Etiquetas Etiquetas asociadas al proyecto.

Inicio Detalle de la Comunidad o Ciudad Auténoma

Justificacion

Aragén
Organismos
@ Comunidades
itorareas Actuaciones (Nivel 2)
Organizaciones
Personas
Buscar Y Filtro ~
Configuracion
AR-25-B-0031 En Curso J2 Test Delete 255 Instituto Aragonés de la Mujer
AR-25-B-0030 En Curso J2 Actuacion Bosque Instituto Aragonés de la Mujer
AR-25-A-0029 En Curso J2 LUDOVERANO 2025 Campo de Belchite
AR-25-A-0028 D Colonias Rurales Comarca Comunidad Calatayud 2025y Talleres Comunidad de Calatayud

de corresponsabilidad

En Actuaciones (Nivel 2) puedes consultar actuaciones con informacién como:
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Columna Qué indica

Cadigo Identificador de la actuacidn.
Estado Situacion actual de la actuacion.
Nombre Denominacién de la actuacion.

Organizacion creadora

Organizacion responsable de la actuacion.

Etiquetas

Etiquetas asociadas.

Desde ambos listados puedes buscar, ordenar y entrar en el detalle, seglin tus permisos.

5.10. Personas de una Comunidad o Ciudad Auténoma

En la pestafia Personas ves las personas usuarias vinculadas a esa Comunidad o Ciudad Auténoma.

Andalucia

Buscar

A Usuario Anonimizado 28

UA

UA

UA

UA

UA

usuario_anonimizado_285@pre.igualdad.gob.es

Usuario Anonimizado 317
usuario_anonimizado_317@pre.igualdad.gob.es

Usuario
usuario_anonimizado_342@pre.igualdad.gob.es

Anonimizado 342

Usuario Anonimizado 485
usuario_anonimizado_485@pre.igualdad.gob.es

Usuario Anonimizado 900

usuario_anonimizado_900@pre.igualdad.gob.es

Usuario Anonimizado 902
usuario_anonimizado_902@pre.igualdad.gob.es

El listado puede mostrar:

Personas

Y Filtrar ~ i Exportar

Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias

Administracion Autonémica
e Igualdad

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias

Administracion Autonémica
e Igualdad

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias

Administracion Autondmica
e lgualdad

Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias

Gestion Autonomica
e Igualdad

Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias

Gestion Autonomica
e Igualdad

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias

Gestion Autondmica
e Igualdad

Columna Qué indica
Persona Nombre, apellidos y correo electrénico.
Organismo Organizacion a la que pertenece.
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Columna Qué indica

Rol Perfil asignado en Hub Corresponsables 2.0.

Desde esta pestafa puedes consultar las personas asociadas al territorio. La gestion completa de personas se realiza
desde el menu Personas.

5.11. Organizaciones

En Organizaciones consultas y gestionas las entidades que participan en el Plan Corresponsables.

Una organizacién puede ser un ayuntamiento, una mancomunidad, una entidad sin animo de lucro, una empresa
publica, una ONG, una empresa privada u otra entidad que intervenga en la gestidn o ejecucion del Plan.

Inicio Organizaciones

Justificacién
Buscar Y Filtrar ~ & Exportar + Anadir organizacion
Organismos

Comunidades
Auténomas

&% Organizaciones Asociacion LAV CIUDAD URY ik Anonituzado 37 ONG Canarias
usuario_anonimizado_97@pre.igualdad.gob.es

Personas
Usuario Anonimizado 947
Ayuntamiento de Los Realejos UA i : ~ ) Ayuntamiento Canarias
Cindimaciin usuario_anonimizado_947@pre.igualdad.gob.es

Usuario Anonimizado 913
AYUNTAMIENTO VALLE GRAN REY 77 e ) Ayuntamiento Canarias
usuario_anonimizado_813@pre.igualdad.gob.es

Usuario Anonimizado 88
Direccion Xeral de Promocisn da Igualdade UA e A Empresa Piblica Galicia
usuario_anonimizado_88@pre.igualdad.gob.es

Usuario Anonimizado 85
Ayuntamiento de Agiiimes Ayuntamiento Canarias
Y 9 UA usuario_aneonimizado_85@pre.igualdad.gob.es v

Usuario Anonimizado 831
Ayuntamiento de Alajeré UA . § i = _ Ayuntamiente Canarias
usuario_anenimizado_831@pre.igualdad.gob.es

En el listado puedes consultar:

Columna Qué indica

Nombre Nombre de la organizacidn.

Responsable Persona responsable, con nombre, apellidos y correo
electrénico.

Tipo de entidad Tipo de organizacion.

Comunidad Auténoma Comunidad o Ciudad Auténoma a la que pertenece.

Desde el listado puedes:

® Buscar organizaciones por texto.
e Aplicar filtros.
e Ordenar columnas.
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e Exportar resultados, cuando la opcién esté disponible.
e (Crear una nueva organizacion, si tienes permisos.
e Entrar en el detalle de una organizacién.

5.12. Filtrar organizaciones

Pulsa Filtrar para acotar el listado de organizaciones.

Organizaciones

Ayuntamiento Y Filtrar ~ & Exportar

5 Usuario Anonimizado 947 5
Ayuntamiento de Los Realejos Ayuntamiento Canarias
o ) B usuario_anonimizado_947@pre.igualdad.gob.es -

Usui Anonimizade 913
AYUNTAMIENTO VALLE GRAN REY 7 s Ayuntamiento Canarias
usuario_anonimizado_913@pre.igualdad.gob.es

o . Usuario Anonimizado 85 - .
Ayuntamiento de Agiiimes UA usuario_anonimizado_85@pre.igualdad.gob.es Ayuntamiento Canarias

Usuario Anonimizado 831
Ayuntamiento de Alajeré Ayuntamiento Canarias
v ! U usuario_anonimizado_831@pre.igualdad.gob.es v

Usuario Anonimizado 805
AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE LA PALMA i Bk Ayuntamiento Canarias
usuario_anonimizado_805@pre.igualdad.gob.es

5 Usuario Anonimizado 79 5
Ayuntamiento de Valleseco UA usuario_anonimizado_79@pre.igualdad.qob.es Ayuntamiento Canarias

Puedes filtrar por criterios como:
e Comunidad Auténoma.
e Provincia.
o Tipo de entidad.
Cuando apliques filtros, veras el listado reducido a las organizaciones que cumplen esos criterios.

Si no encuentras una organizacion, revisa primero si hay filtros activos.

5.13. Crear una organizacion

Puedes crear una organizacion desde el listado si tu perfil tiene permisos de alta.
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Anadir organizacién

Nombre *

[ Instituto de la Mujer

Comunidad o Ciudad Auténoma *

Aragdn

Cancelar Guardar

Para crear una organizacion:

Accede a Organismos.

Entra en Organizaciones.

Pulsa Afiadir o Crear nuevo.

Completa el campo Nombre.

Selecciona la Comunidad o Ciudad Auténoma, si el campo esta disponible.

ok wbd -~

Pulsa Guardar.
El campo Nombre es obligatorio.

La Comunidad o Ciudad Auténoma puede aparecer ya seleccionada o bloqueada si tu perfil trabaja dentro de un Unico
ambito autondmico. Si tu perfil tiene dmbito estatal, podras seleccionar el territorio correspondiente.

5.14. Detalle de una organizacién

Para abrir una organizacidn, pulsa sobre su fila en el listado.
Detalle de la organizacion

Alto Gallego
& Zaragoza, Aragén. ® info_org_anonimizada_527@pre.igualdad.gob.es @ 910000526

Informacion general Proyectos (Nivel 1) Actuaciones (Nivel 2) Personas

En el detalle puedes consultar la informacidn principal de la organizacién y navegar por sus pestafas.
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Pestana Qué puedes hacer

Informacion General Consultar y editar los datos de la organizacion y de la
persona de contacto principal, si tienes permisos.

Proyectos (Nivel 1) Consultar los proyectos vinculados a la organizacion.
Actuaciones (Nivel 2) Consultar las actuaciones vinculadas a la organizacion.
Personas Consultar las personas usuarias de la organizacion.

La cabecera de la organizacidén se mantiene visible mientras cambias de pestafia.

5.15. Editar la informacion de una organizacion

En la pestafia Informacidn General puedes editar bloques concretos si tienes permisos.

Detalles de la organizacion m

il Alto Gllego

eléfono principal 910000526

Correo principal info_org_anonimizada_527@pre igualdad.gob.es
Comunidad o Ciudad Auténoma Aragén

Zaragoza

Municipio Luna

Comarca

Persona de contacto principal m

Nombre y apellidos Francisco Matias Demo

Correo slectrénico frandemo@gmail.com

Para editar un bloque:

Entra en el detalle de la organizacion.

Abre la pestaia Informacion General.

Pulsa Editar en la tarjeta que quieras modificar.
Cambia los campos necesarios.

o bkownh =

Pulsa Guardar cambios.

Puedes editar datos como:
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Bloque Campos habituales

Detalles de la organizacion Nombre, teléfono principal, correo principal,
Comunidad o Ciudad Auténoma, provincia, municipio y
tipo de entidad.

Persona de contacto principal Nombre, apellidos, correo electrénico y teléfono.

Después de guardar, el bloque vuelve al modo de lectura y muestra la informacion actualizada.

5.16. Proyectos de una organizacién

La pestafia Proyectos (Nivel 1) muestra los proyectos asociados a la organizacién actual.

Inicio Detalle de la organizacion
Justificacion

Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad
Organismos Acciones ~

Comunidades

Auténomas Proyectos (Nivel 1)

5% Organizaciones

Personas
Buscar Y Filtrar ~
Configuracion
AN-23-00 Validado J2 Proyecto General de Actuaciones 2023 - Andalucia
AN-24-00 Validado J2 Proyecto General de Actuaciones 2024 - Andalucia

Escuelas de verano para personas menores de edad, preferentemente en zonas

AN-24-A Validado J2
aldade desfavorecidas
Actuaciones llevadas a cabo por Entidades Locales para el desarrollo de proyectos
AN-24-B Validado J2 sk . B R
en materia de conciliacion y corresponsabilidad.
Actuaciones llevadas a cabo por Entidades privadas sin animo de lucro para el
AN-24-C Validado J2 e e B

desarrollo de proyectos en materia de conciliacion y corresponsabilidad.

Este listado esta filtrado por la organizacidn que estds consultando.

Puedes ver datos como:

Columna Qué indica

Cadigo Identificador del proyecto.
Estado Estado actual del proyecto.
Nombre Denominacién del proyecto.
Etiquetas Etiquetas asociadas al proyecto.

Desde el listado puedes buscar, ordenar y entrar en el detalle de un proyecto, segln tus permisos.
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La pestafia Actuaciones (Nivel 2) muestra las actuaciones asociadas a la organizacién actual.

Inicio Detalle de la organizacion

Justificacién

Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad

Organismos

Comunidades
Auténomas

Actuaciones (Nivel 2)

% Organizaciones

Personas
Buscar

Configuracion
AN-24-A-0193 Validado J2
AN-24-A-0194 En Curso J2
AN-24-A-0195 En Curso J2
AN-24-A-0196 En Curso J2
AN-24-A-0197 En Curso J2
AN-24-A-0198 En Curso J2
AN-24-A-0199 Pendiente de validacion J2

Puedes ver datos como:

Acciones ~

Y Filtrar ~

UN VERANO ENTRE PUCHER@S 2024

ESCUELA DE VERANO DIVERSION EN EL COLE CON AMIGOS 24
ESCUELA DE VERANO LA FUENTECICA 2024

ESCUELAS DE VERANO TOD@S JUEGAN

ABRIENDO PUERTAS: CRECIENDO JUNT@S

ESCUELAS DE VERANO DE LA PROVINCIA DE ALMERIA"JUGAMOS Y
EXPLORAMOS EL VERANO":ROQUETAS DE MAR, VICAR, NIJAR,CUEVAS DEL
ALMANZORA, BERJA Y ALHAMA DE ALMERIA

YO JUEGO CON AFIM21EN VERANO

Columna

Qué indica

Cadigo

Identificador de la actuacion.

Estado Estado actual de la actuacion.
Nombre Denominacion de la actuacion.
Etiquetas Etiquetas asociadas.

Desde el listado puedes buscar, ordenar y entrar en el detalle de una actuacidn, segun tus permisos.

5.18. Personas de una organizacion

La pestafia Personas muestra las personas usuarias vinculadas a la organizacién actual.
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Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
Acciones ~

Personas

Buscar Y Filtrar ~ % Exportar

Usuario Anonimizado 285 B -
UA ke . = Administracion Autonémica
usuario_anonimizado_285@pre.igualdad.gob.es

Usuario Anonimizado 317 L
UA e Administracion Autonémica
usuario_anonimizado_317@pre.igualdad.gob.es

Usuario Anonimizado 342 .
UA T e Administracion Autonémica
usuario_anonimizado_342@pre.igualdad.gob.es

Usuario Anonimizado 485 L
UA e Gestion Autonémica
usuario_anonimizado_485@pre.igualdad.gob.es

Usuario Anonimizado 900 g o
UA . - " Gestién Autonémica
usuario_anonimizado_900@pre.igualdad.gob.es

Usuario Anonimizado 902 , 2
UA o Gestion Autonomica
usuario_anonimizado_902@pre.igualdad.gob.es

El listado puede mostrar:

Columna Qué indica
Persona Nombre, apellidos y correo electrénico.
Rol Perfil asignado en Hub Corresponsables 2.0.

No se muestra la columna Organismo porque ya estas dentro de una organizacion concreta.
La gestidon completa de alta, edicién, habilitacion o eliminacién de personas se realiza desde el menu Personas.

5.19. Eliminar una organizacion

Puedes eliminar una organizacion desde su detalle si tu perfil tiene permisos y la organizacion no tiene informacion
relacionada que impida el borrado.
Detalle de la organizacion
Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda

Acciones ~

. Eliminar erganizacién
Informacion general

Detalles de la organizacién m
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Para eliminar una organizacion:

Entra en el detalle de la organizacion.
Pulsa Acciones.

Selecciona Eliminar.

Revisa el mensaje de confirmacién.

o kownN =

Confirma la eliminacion sdlo si estas seguro.

Si la organizacién tiene proyectos, actuaciones, personas u otros datos vinculados, la aplicacion puede impedir la
eliminacidn para evitar pérdida de informacion.

Después de eliminar una organizacion, volveras al listado de Organizaciones.

5.20. Problemas frecuentes

Situacion Qué puedes hacer

No veo Organismos en el menu Comprueba que tu perfil tenga permisos de lectura para
esta seccion.

No veo CCAA u Organizaciones Tu perfil puede no tener acceso a ese apartado
concreto. Contacta con la persona responsable de
administracidn de tu ambito.

No aparece el botén Anadir Sélo veras el botdn si tienes permisos para crear
organizaciones.

No puedo seleccionar la Comunidad o Ciudad Si tu perfil estd limitado a un ambito autondémico, el

Autoénoma al crear una organizacion territorio puede aparecer preseleccionado o bloqueado.

No encuentro una organizacion Revisa si hay filtros activos y utiliza la busqueda por
texto libre.

No puedo editar una organizacion Comprueba que tienes permisos de edicidn sobre esa

organizacién. Si sélo puedes consultar, los campos
apareceran en modo lectura.

No puedo eliminar una organizacion La organizacién puede tener proyectos, actuaciones,
personas u otros datos asociados. En ese caso, la
aplicacion bloquea el borrado.

Veo menos organizaciones que otra persona La visibilidad depende de tu perfil, de tu ambito
territorial y de los permisos asignados.

6. Personas

En Personas gestionas las cuentas de acceso a Hub Corresponsables 2.0 y las solicitudes de alta recibidas.
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Desde esta seccién puedes revisar quién tiene acceso, crear nuevas personas usuarias, cambiar roles, habilitar o

inhabilitar accesos y consultar la actividad vinculada a cada persona.

Las opciones visibles dependen de tu perfil, de tu dmbito territorial y de tus permisos.

6.1. Qué puedes hacer en esta seccion

Desde Personas puedes:

Consultar el listado de Personas usuarias.

Buscar, ordenar y filtrar personas.

Exportar el listado, si tienes permisos.

Crear una nueva persona usuaria.

Revisar solicitudes de acceso pendientes.

Procesar una solicitud de acceso.

Entrar en el detalle de una persona usuaria.

Editar los datos de una persona, si tienes permisos.
Consultar sus Actuaciones (Nivel 2) y Proyectos (Nivel 1).
Habilitar o inhabilitar el acceso.

Cambiar el rol asignado.

Copiar un enlace de invitacidn para personas pendientes de activacion.

Enviar un correo de restablecimiento de clave.
Acceder a Mi Perfil y actualizar tus propios datos.
Vincular tu documento de identidad mediante certificado digital.

6.2. Acceso a la seccidn

Para acceder a Personas:

LN =

Abre el menu principal.

Pulsa Personas.

Elige Personas usuarias para consultar o gestionar cuentas.
Elige Solicitudes de acceso para revisar peticiones pendientes.
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S cmesnsLss

3 Inicio

Justificacion
[F Organismos
Personas
&2 Personas usuarias

Solicitudes de acceso

T conmo e
D SRR RRNS.
.

Personas

) Buscar

Admin CCAA
admin@pre.igualdad.gob.es

Aragon

Instituto Aragonés de la Mujer

Y Filtrar ~

= Sl

Administracion Autonomica

Configuracion & Administrador CCAA

adminTest@pre.igualdad.gob.es Administracion Local

Instituto Aragonés de la Mujer

Administrador Estatal

admin+estatal@pre.igualdad.gob.es Administracion Estatal

Instituto Aragonés de la Mujer

borrar
B Alto Gallego

b@123 Administracion Autonémica

Developer

gestorlgualdad@pre.igualdad.gob.es Gestion Autondmica

Instituto Aragonés de la Mujer

Developer 2 ) . qos
D2 ev2@pre.iguaidad.gob.es Instituto Aragonés de la Mujer Gestién Autonémica
¢ Alto Gallego Administracion Autonomica

fmatias@correo.es

M Francisco Matias Demo Alto Géllego

Administracion Lecal
frandemo@gmail.com

Francisco Matias Demo
Alto Gall
FM (i andemo@email.es o Gallego

Administracion Autonomica

Si no ves alguna opcién del mend, tu perfil no tiene permisos de lectura para esa seccion.

6.3. Solicitudes de acceso

En Solicitudes de acceso revisas las peticiones enviadas por personas que han solicitado entrar en Hub
Corresponsables 2.0.

Accede desde Personas > Solicitudes de acceso.

% CORRESPONSABLES %i

Inicio Solicit
Justificacion
Organismos
Personas

Personas usuarias

2+ Solicitudes de acceso

Configuracion

El listado muestra las solicitudes pendientes. Puedes consultar:
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Columna Qué indica

Persona Nombre y apellidos de la persona solicitante.
Comunidad Auténoma Comunidad o Ciudad Auténoma indicada en la solicitud.
Organismo Organismo escrito por la persona solicitante.

Correo Direccién de correo electrénico indicada en la solicitud.
Fecha y hora de la solicitud Momento en el que se envid la peticion.

Desde el listado puedes:

e Buscar solicitudes por texto.

e Ordenar las columnas.

e Filtrar por Comunidad Auténoma y Fecha.

® Exportar los resultados visibles a Excel.

® Abrir una solicitud para revisarla.

10 Y Filtrar - #y Exportar
PERSONA COMUNIDAD AUTONOMA ORGANISMO CORREO FECHA ¥
Persona Prueba 10 Canarias Organismo Demo 10 solicitud10@example.com 10/01/2024 10:00
Persona Prueba 10 Andalucia Organismo Demo 10 solicitud10@example.com 10/01/2024 10:00

Opciones de filtrado

Comunidad Auténoma

x | Canarias
Desde

04/01/2024 ()
Hasta

16/01/2024 ()

Resetear
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Cuando aplicas filtros, veras etiquetas de filtro activas. Puedes quitarlas desde la propia etiqueta para volver a ampliar
los resultados.

6.4. Gestionar una solicitud de acceso

Para revisar una solicitud:

Accede a Personas > Solicitudes de acceso.
Localiza la solicitud en el listado.
Pulsa sobre la fila.

LN =

Revisa la informacidn de la solicitud en la ventana emergente.

Crear nueva persona usuaria X

Datos de la solicitud

MNombre y apellidos

Persona Prueba 5 solicitud05@example.com
Organismo indicado en la solicitud Comunidad Autonoma
Organismo Demo 5 Andalucia

Operacion a realizar con la solicitud

Alta de persona usuaria -

Datos del alta en Hub Corresponsables

Organismo oficial

Rol

@ Se enviara un correo electrénico a la persona usuaria con la confirmacién del alta en Hub
Corresponsables, y con los siguientes pasos para terminar de configurar su perfil.

La ventana se divide en dos bloques:
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Bloque Qué contiene

Datos de la solicitud Nombre y apellidos, correo electrénico, teléfono,
documento de identidad, organismo indicado y
Comunidad Auténoma.

Datos del alta en Hub Corresponsables Operacién que vas a realizar, organismo definitivo y rol
gue tendra la persona.

Puedes corregir el Nombre y apellidos y el Correo electrénico antes de confirmar el alta.

Crear nueva persona usuaria X

Datos de la solicitud

Mombre y apellidos Correo electronico
Texto editado| solicitud20@example.com
Organismo indicado en la solicitud Comunidad Autdnoma
Organismo Demo 20 Aragon

Operacién a realizar con la solicitud

Para aceptar una solicitud:

Abre la solicitud.

Revisa los datos recibidos.

Corrige el nombre, apellidos o correo si es necesario.
Selecciona la operacién de alta.

Selecciona el Organismo.

Selecciona el Rol.

Revisa la descripcion del rol seleccionado.

Pulsa Aceptar.

©ONOORAON S
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Datos del alta en Hub Corresponsables

Organismo oficial

Alto Gallego v
Rol

Administrador Autondémico v
Gestion regional para la org gestora

@ Se enviara un correo electrénico a la persona usuaria con la confirmacion del alta en Hub

Corresponsables, y con los siguientes pasos para terminar de configurar su perfil.

Al aceptar la solicitud, se crea la persona usuaria y se envia un correo con las instrucciones para completar el acceso.
La solicitud deja de aparecer en el listado de pendientes.

Pulsa Cancelar si quieres cerrar la ventana sin procesar la solicitud.

6.5. Listado de personas usuarias

En Personas usuarias consultas las personas registradas en Hub Corresponsables 2.0.

THTE conme e
3 GEEnva e
e

Personas

%& CORRESPONSHBLES

1 Inicio

Justificacion

d  Expodas
Organismos

Buscar Aragon Y Filtrar ~

Personas

@& Personas usuarias

2 AdminCCAL Instituto Aragonés de la Mujer Administracion Autonémica
Solicitudes de acceso admin@pre.igualdad.gob.es
Configuracion Administrador CCAA . 5
2 P Instituto Aragonés de la Mujer Administracion Local
Administrador Estatal ; z
admin: estatal@pre.igualdad.gob.es Instituto Aragoneés de la Mujer Administracion Estatal
borrar . . . o
B @123 Alto Géllege Administracion Autonémica
D v Instituto Al és de la Muj Gestion Aut i
gestorguallsdQpra igialdad gobies nstituto Aragonés de la Mujer estion Autonémica
Developer 2 ; . _
D2 dev2@pre.igualdad.gob.es Instituto Aragonés de la Mujer Gestién Autonomica
F s Alto Géllego Administracion Autonémica
fmatias@correo.es
] FrenctscoMatiz=Demn Alto Gallego Administracion Local
frandemo@gmail.com
FM Francisco Matlas Damo Alto Géllege Administracion Autonomica

El listado muestra:

frandemo@email.es
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Columna

Qué indica

Imagen de perfil

Foto o imagen asociada a la persona.

Persona Nombre, apellidos y datos principales de identificacién.
Organismo Organizacién a la que pertenece.
Rol Rol asignado en Hub Corresponsables 2.0.

Estado de acceso

inhabilitado.

Indica si la persona tiene el acceso habilitado o

Por defecto, el listado muestra las personas con acceso habilitado.

Desde el listado puedes:

® Buscar por texto.
e Ordenar columnas.
e Filtrar por Comunidad Auténoma, Organismo, Rol y Estado de acceso.
e Exportar el listado a Excel.
e Seleccionar una o varias personas.
® Aplicar acciones masivas, si tienes permisos.
e Entrar en el detalle de una persona.
Personas
de Aragon Y Filtrar ~ i, Exportar

& Admin CCAA
admin@pre.igualdad.gob.es

& Administrador CCAA
adminTest@pre.igualdad.gob.es

Administrador Estatal
admin+estatal@pre.igualdad.gob.es

Instituto Aragonés de la Mujer

Instituto Aragonés de la Mujer

Instituto Aragonés de la Mujer

Administracion Autonémica

Administracion Local

Administracion Estatal

Developer :

D 3 = Instituto Aragonés de la Mujer Gestion Autonémica
gestorigualdad@pre.igualdad.gob.es
Developer 2 n . i b

D2 deu2”a'pre igualdad.gob.es Instituto Aragonés de la Mujer Gestion Autonomica
Francisco Matias Demo

M i Alto Gallego Administracion Local
frandemo@gmail.com g
Francisco Matias Demo e . .

FM fraJader‘Lw;r'-‘-—"n:'an = L Alto Gallego Administracion Autonémica
Gestion Aragon

GA i Instituto Aragonés de la Mujer Administracion Autonémica

gestoraragon@pre.igualdad.gob.es

Gestor
gestor@pre.igualdad.gob.es

Departamento de Bienestar Social y Familia

Gestion Autonémica
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Personas

O de Administracion Autonémica Aragén Alto Gillego Andorra-Sierra de Arcos Aranda m f: Exportar

Opciones de filtrado

Francisco Matias Demo

CCAA
Alto Gallego ‘acion Autonémica
v frandemo@email.es 3 m

test demo Organismo

Alto Gallego
i) testdemo@m 9

L test@demo Alto Gallego -acion Autonémica

-acion Autonémica

Rol
Mostrando 1-3 de 3 registros Administracion Autonémica | % x v Mostrar 50 n

Estado de acceso

[ Habilitado v ]

Resetear

Comunidad o Ciudad Auténoma ~ Nombre organizacion = Nombre persona

Aragon Alto Gallego test demo tester 123456788 testdemo@m Administracion Autonomica
Aragon Alto Gallego test demo tester 123456788 test@demo Administracion Autonomica
Aragon Alto Gallego Francisco Matias Demo tester 123456788 frandemo@email 25 Administracion Autonomica

Si hay muchos registros, utiliza la paginacion para cambiar de pagina.

Usuario Anonimizado 488 g o
UA usuario_anonimizado_488@pre.igualdad.gob.es e g it

UA e a0y La Jacetania Gestion Local
usuario_anonimizado_538@pre.igualdad.gob.es

Usuario Anonimizado 734

ufs usuario_anonimizado_734@pre.igualdad.gob.es hadeomaSamie s Eeshion Locs)

UA Usuar_lo Anonllmlizado e : Comarca Matarrana Gestion Local
usuario_anonimizado_738(@pre.igualdad.gob.es

Mostrando 1-50 de 62 registros Mostrar 50 2 H]

6.6. Seleccionar varias personas y aplicar acciones masivas

En el listado puedes seleccionar varias personas cuando necesitas aplicar la misma accién a mds de una cuenta.

Para seleccionar personas:

1. Marca la casilla situada junto a cada persona.
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2. Usa la casilla de la cabecera si quieres seleccionar todos los registros visibles de la pagina actual.
3. Abre el botén Acciones.
4. Elige la accion disponible.

Personas

Buscar Aragon Y Filtrar ~ 1, Exportar
50 seleccionados

/]
Administrador Estatal . i ) e .
(-] admin+estatal@pre.igualdad.gob.es Instituto Aragonés de la Mujer Administracion Estatal
Developer < . 3 5 5
[} D gestorlgualdad@pre.igualdad.gob.es Instituto Aragonés de la Mujer Gestion Autonomica
[ ] D2 Developer 2 Instituto Aragonés de la Mujer Gestion Autonomica
dev2@pre.igualdad.gob.es 9 I
e GA Gestion Aragon Instituto A és de la Muj Administiacion A Iy
gestoraragon@pre.igualdad.gob.es nstituto Aragonés de la Mujer ministracion Autonémica
[-] s:::;r@pre.igua[dad.gob‘ss Departamento de Bienestar Social y Familia Gestion Local
l#ius Gestor autonomico N . .. -
Q = admin2@pre.igualdad.gob.es Instituto Aragonés de la Mujer Gestion Autondmica
[] g Instituto Aragonés de la Mujer Gestion Local
admin+org@pre.igualdad.gob.es 9 )
Las acciones masivas disponibles son:
.z ~
Accion Qué hace
Habilitar acceso Permite que las personas seleccionadas puedan iniciar
sesion.
Inhabilitar acceso Impide que las personas seleccionadas puedan iniciar
.z
sesion.

Personas

Buscar Aragén Y Filtrar ~ & Exportar
50 seleccionados

Habilitar acceso
Inhabilitar acceso

Administrador Estatal . § _— 5
[ ] : : Instituto Aragonés de la Mujer Administracion Estatal
admin+estatal@pre.igualdad.gob.es

Developer

gestorlgualdad@pre.igualdad.gob.es Instituto Aragonés de la Mujer Gestion Autonémica

Developer 2

dev2@pre.igualdad.gob.es Instituto Aragonés de la Mujer Gestién Autonémica
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Antes de aplicar la accién, Hub Corresponsables 2.0 muestra una confirmacion.

6.7. Crear una persona usuaria

Puedes crear personas usuarias directamente, sin solicitud de acceso, si tu perfil tiene permisos de gestién de
personas.

Para crear una persona usuaria:

Accede a Personas > Personas usuarias.
Pulsa Anadir.

Completa Nombre y apellidos.
Introduce el Correo electrdnico.
Selecciona la Comunidad Auténoma.
Selecciona el Organismo.

Selecciona el Rol.

©NOORODN =

Pulsa Aceptar.

Crear nueva persona usuaria

Nombre y apellidos * Correo electrénico *

Esun campo requendn
Comunidad Auténoma *

Aragon

Organismo *

Selecciona una opcién

Rol *

Selecciona una opcion

@ Se enviara un correo electrénico a la persona usuaria con las instrucciones para completar su alta. En dicho correo,

podra establecer su contrasena y proporcionar algunos datos adicionales necesarios para la activacion de su cuenta.

i

Todos los campos son obligatorios.

Los selectores de Comunidad Auténoma y Organismo se adaptan a tu ambito de trabajo:
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Tu ambito Qué veras

Estatal Puedes seleccionar entre las Comunidades y Ciudades
Autonomas disponibles.

Autondémico La Comunidad Auténoma aparece preseleccionada y
s6lo ves organismos de tu ambito.

Organismo propio Sélo puedes crear personas dentro de tu propio
organismo.

Crear nueva persona usuaria

Nombre y apellidos * Correo electrénico *

Es un campo requerido

Comunidad Auténoma *

Aragon

Organismo *
Selecciona una opcion
Ribera Baja del Ebro
Sierra de Albarracin
Sobrarbe
Somontano de Barbastro
Tarazona y el Moncayo
Valdejalon

Zaragoza (Ciudad)

Pulsa Cancelar si quieres cerrar la ventana sin guardar.

6.8. Qué sucede después de crear una persona usuaria

Al crear una persona usuaria, Hub Corresponsables 2.0 envia automdticamente un correo de invitacion a la direcciéon
indicada.
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Ese correo incluye:

® Informacidn sobre Hub Corresponsables 2.0.
e Un enlace Unico para activar la cuenta.

® Instrucciones para completar el primer acceso.

SUBSECRETAR{A
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DELA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

Pagina 83 de 134



MINISTERIO SUBSECRETAR{A

DE IGUALDAD DIVISION DE TECNOLO GIAS
DELA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

Hola Maria Garcia , ya puedes acceder a Hub
Corresponsables.

La persona que administra tu organizacion te ha dado de alta v ya puedes acceder a la
plataforma.

Accede a la plataforma.

¢ Cuales son los siguientes pasos?

1 Accede a la plataforma, usa el enlace superior para entrar.

2 Tendras que terminar de completar algunos datos de tu perfil,
como la clave o el cargo en tu organizacian.

2 Guarda el enlace en favorntos para poder acceder rapidamente
mas adelante

Ministerio de Igualdad

i-ﬁ% Cifmes  Derae

Al abrir el enlace, la persona debe completar:

e Cargo profesional.
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e Teléfono de empresa.
e Contraseiia.

GOBIERNO  MINISTERIO oo g
*ﬁ% e mEme, SEIT .
-
Termina de configurar tu perfil

Cargo *

CORRESPONSABLES

Teléfono * T8 commno  MmsTEvo
DE ESPANA DE IGUALDAD

Contrasena *

Repite la contrasefia * Hub Corresponsables

Aceptolos términos y condiciones

Hasta que complete este proceso, la persona queda pendiente de activacion.

6.9. Detalle de una persona usuaria

Para entrar en el detalle de una persona, pulsa sobre su fila en el listado.

%ﬁé CORRESPONSABLES %t::' e DM, . 2

Mi perfil

Inicio

Actuaciones (nivel 2) roye Niv:
Justificacion _—
| Organismos
8 O Buscar Y Filtrar ~
Personas

&3 Personas usuarias

Administrador CCAA
Solicitudes de accese e i

AR-23-00-0050 En Curso J2 Test
Configuracion
AR-24-"-0575 Validado J2 Test
AR-24-A-0577 En Curso J2 TEST BLOQUEQ
Correo electrénico
d .igualdad.gob.
el i Sl AR-24-u-0571 En Curso J2 AutoTest_PN2_Luna, Lozada y Escobedo Asociados
Teléfono
648373631 AR-24-u-0574 En Curso J2 PN2_TEST_DENOMINACION_DOS_6790
Comunidad o Ciudad Auténoma
Araqén AR-24-U-0576 En Curso J2 actuacion para Griego
Organizacién AR-25-B-0030 En Curso J2 Actuacion Bosque
Instituto Aragonés de la Mujer
F— AR-25-B-0031 En Curso 2 Test Delete 255
Admin
, AR-25-D-0032 En Curso J2 Test1
Ultimo acceso al sistema
18-05-2026 16:14
AR-25-D-0033 Validado J2 TEst2
por correo
Activadas
Editar v10.18.1251-migu
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El detalle se divide en dos zonas:

Zona Qué muestra
Panel izquierdo Informacién principal de la persona.
Panel derecho Actividad y listados relacionados.

En el panel izquierdo puedes consultar:

Imagen de perfil.

Nombre y apellidos.

Correo electrénico.

Teléfono.

Cargo.

Organizacion.

Fecha de ultimo acceso a Hub.

Estado de las notificaciones por correo electrdnico.
Estado de acceso.

Rol asignado.

La edicién depende de tus permisos. Si puedes editar, veras el botén Editar.
Para editar los datos principales:

Entra en el detalle de la persona.

Pulsa Editar.
Modifica los datos permitidos.

hobd=

Pulsa Guardar.
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Actualizar persona

Nombre y apellidos *

test demo

Correo electrénico *
test@demo

iAtencion! Modificar el email también cambiard el identificador para acceder a la aplicacién

Teléfono

Notificaciones

Silenciadas © Activadas

Cancelar Guardar

El nombre, los apellidos y el correo electrénico son obligatorios. El correo no puede coincidir con el de otra persona
usuaria.

Actualizar persona X

Foto ©

Nombre y apellidos *

Es un campo requerido

Correo electronico *

@

jAtencion! Modificar el email también cambiara el identificador para acceder a la aplicacion

Es un campo requerido

Teléfono

Cargo

Madifinmninman

Cancelar Guardar
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6.10. Actuaciones y proyectos de una persona
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En el panel derecho del detalle puedes consultar la actividad vinculada a la persona.

Por defecto, veras sus Actuaciones (Nivel 2).

% CORRESPONSABLES

Inicio

Mi perfil

Actuaciones (nivel 2)

Administrador CCAA

Justificacion
Organismos
Personas
& Personas usuarias
Solicitudes de acceso

AR-23-00-0050
Configuracién

AR-24-"-0575
AR-24-A-0577
Correo electronico
admin@pre.igualdad.gob.es AR-24-u-0571
Teléfono
648373631 AR-24-u-0574
Comunidad o Ciudad Auténoma
Aragon AR-24-U-0576
Organizacién AR-25-B-0030
Cargo AR-25-B-0031
" AR-25-D-0032
Ultimo acceso al sistema
S AR-25-D-0033

por correo

Editar

El listado de actuaciones muestra:

Acciones ~

Y Filtrar ~

En Curso J2 Test

Validado J2 Test

En Curso J2 TEST BLOQUEO

En Curso J2 AutoTest_PN2_Luna, Lozada y Escobedo Asociados

En Curso J2 PN2_TEST_DENOMINACION_DOS_6790
En Curso J2 actuacion para Griego

En Curso J2 Actuacion Bosque

En Curso J2 Test Delete 255

En Curso J2 Test1

Validado J2 TEst2

a

Columna

Qué indica

Cadigo

Cddigo de la actuacion.

Estado

Estado actual de la actuacion.

Nombre

Nombre de la actuacion.

Puedes filtrar las actuaciones por Aiio de Resoluciéon, Proyecto (Nivel 1) y Estado.
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QO Buscar
[AR-25-C] Proyecto Angular C [AR-25-D] Proyecto Refactorizado En Curso J2
AR-25-D-0032 En Curso J2 Test1

Pulsa sobre una actuacidn para abrir su detalle.

SUBSECRETAR{A
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Pendiente de subsanacion J2 2025 2024

Opciones de filtrado

Ano de Resolucién

Proyectos (nivel 1)

[AR-25-C] Proyecto Angular C | %
[AR-25-D] Proyecto Refactorizado | % ¥ w

Estado
@ Encurso 2
Pendiente de validacion J2

@ Pendiente de subsanacion J2

Resetear Filtrar

Validado J2

También puedes cambiar a la pestaia Proyectos (Nivel 1) para consultar los proyectos vinculados a la persona.

Detalle de persona

8 O Buscar

Administrador CCAA

Administracion Autong

AR-23-00
AR-24-[
AR-24-[
Correo electrénico
dmi .igualdad.gob.
admin@pre.igualdad.gob.es AR-244
Teléfono
648373631 AR-24-]
Comunidad o Ciudad Auténoma 5
Aragon AR24°
Organizacién AR-24-_
Instituto Aragonés de la Mujer
Cargo AR-24-
Admin
. AR-24-00
Ultimo acceso al sistema
18-05-2026 17:15
AR-24-a
Notificaciones por correo el onico
Activadas AR-24-A
Editar AR-24-b

Proyectos (Nivel 1)

Validado J2

Validado J2

En Curso J1

Validado J2

En Curso J1

En Curso J1

En Curso J1

Validado J2

Validado J2

Validado J2

Validado J2

En Curso J1

Y Filtrar ~

Proyecto General de Actuaciones 2023 = Aragon
PRE_PN1_Cano y Ruelas_24

test Ul 2

PRE_PN1_Menchaca Diaz S.L.
PRE_PN1_Coronay Riojas_2

PRE_PN1_Mares y Agosto

PRE_PN1_Rivero Hermanos_2

PRE_PN1_Romo Arias S.L.

Proyecto General de Actuaciones 2024 - Aragén
PRE_PN1_Quezada $.A._2

Entidades locales - Comarcas

PRE_PN1_Nino y Naranjo v10.18.1251-migu
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En Proyectos (Nivel 1) puedes filtrar por Afio de Resolucion y Estado.

Proyectos (Nivel 1) m

Buscar

Pendiente de validacion J1 Pendi de validacion J2 Validado J1 En Curso J1 En Curso J2 2025 2023 m

Opciones de filtrado

Ano
& €D i

Estado

AR-25-A En Curso J2 Proyecto Vue
AR-25-C En Curso J2 Proyecto Angular C

AR-25-D Pendiente de validacion J1 Proyecto Refactorizado @ Encurso
@ EncCursoJ2
@ Pendiente de validacion J1
Meostrando 1-3 de 3 registros ° Pendiente de validacion J2
Pendiente de subsanacién J1
Pendiente de subsanacion J2
@ validado J1
Validado J2

Resetear Filtrar

Pulsa sobre un proyecto para abrir su detalle.

6.11. Habilitar o inhabilitar el acceso

Puedes habilitar o inhabilitar el acceso de una persona si tienes permisos de edicion de personas usuarias.

La accion aparece en el menu Acciones del detalle de la persona.

Detalle de persona

Actuaciones (nivel 2) Proyectos (Nive m

Cambiar rol
™ Buscar Inhabilitar acceso

Coplar enlace de invitacion

test demo No hay datos Eliminar persona

Correo electronico
test@demo

Teléfono

Pagina 90 de 134



MINISTERIO SUBSECRETAR{A

DE IGUALDAD DIVISION DE TECNOLO GIAS
DELA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

Usa esta opcién cuando una persona debe conservar su informacién histdrica, pero no debe poder iniciar sesion.

Estado Qué implica

Acceso habilitado La persona puede iniciar sesidn si sus credenciales o
certificado son validos.

Acceso inhabilitado La persona no puede iniciar sesién, pero sus datos
siguen visibles donde corresponda.

Para inhabilitar el acceso:

Entra en el detalle de la persona.
Abre Acciones.
Pulsa Inhabilitar acceso.

LN =

Confirma la accion.
Para volver a permitir el acceso:
Entra en el detalle de la persona.

Abre Acciones.
Pulsa Habilitar acceso.

N =

Confirma la accion.

Cambiar rol
Habilitar acceso

Copiar enlace de invitacion

Eliminar persona

Esta accidn no envia correos automaticos a la persona afectada.

6.12. Eliminar una persona usuaria

Puedes eliminar una persona usuaria si tienes permisos para ello. La opcidn aparece en Acciones, dentro del detalle
de la persona.
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Detalle de persona

Actuaciones (nivel 2)

8 Buscar

Administrador CCAA

No hay datos

SUBSECRETAR{A
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Acciones ~

Cambiar rol
Inhabilitar acceso

Restablecer clave

Eliminar persona

Antes de confirmar, Hub Corresponsables 2.0 muestra una advertencia.

Eliminar persona

Esta accion es irreversible. La persona usuaria
se borrara del sistema y sus datos personales
dejaran de estar disponibles. En los histéricos
y entidades relacionadas se mostrara como
persona eliminada.

Cancelar Eliminar persona

Ten en cuenta estas reglas:

Regla Qué significa

No puedes eliminar tu propio perfil La opcidn no aparece cuando estds consultando tu
propio perfil.

La eliminacion es irreversible Los datos personales dejan de estar disponibles en el
sistema.
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Regla Qué significa

La persona desaparece de los listados generales Ya no aparece en Personas usuarias ni en las pestafias
de personas de CCAA u organizaciones.

Se conserva la trazabilidad En elementos relacionados puede aparecer el literal
Persona eliminada.

El acceso queda bloqueado La persona eliminada no puede volver a iniciar sesién
con sus credenciales anteriores.

Restablecer clave

Vincular documento mediante certificado digital

Usa Inhabilitar acceso si sélo necesitas impedir que la persona entre en la aplicacion sin borrar sus datos personales.

6.13. Cambiar el rol de una persona

Puedes cambiar el rol de una persona desde su formulario de detalle, si tienes permisos de gestion de personas.
Para cambiar el rol:

Entra en el detalle de la persona.
Abre Acciones.

Pulsa Cambiar rol.

Selecciona el Nuevo rol.

Revisa la descripcion del rol.

ok w0d =~

Pulsa Aceptar.
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3 CONPND  HNETING
CEesaNA DEGUMDAD
L

Detalle de persona

Actuaciones (nivel 2) P L € Acciones ~

Cambiar rol

& O Buscar Inhabilitar acceso

Restablecer clave

No hay datos Eliminar persona

Administrador CCAA

Correo electrénico
adminTest@pre.igualdad.gob.es

Teléfono
648373631

Comunidad o Ciudad Auténoma
Aragén

Organizacion
Instituto Aragonés de la Mujer

Cargo
Admin

Ultimo acceso al sistema
18-05-2026 19:17

Notificaciones por correo electrénico
Activadas

Cambiar rol de la persona usuaria

Muevo rol *
Administracion Autonémica b

Gestion regional para la org gestora
Cancelar Aceptar

El selector sé6lo muestra los roles que puedes asignar segun tu propio perfil y tu ambito territorial.
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Cambiar rol de la persona usuaria

Muevo rol

Administracion Autonémica ~

Administracion Autonomica
Administracion Local
Gestion Autonémica

Gestion Local

Después de aceptar el cambio, la persona usuaria se actualiza con el nuevo rol.

Se ha actualizado el rol de la persona usuaria
correctamente.

Aceptar

Si la persona tiene una sesidn abierta, los nuevos permisos se aplican cuando la sesidn se actualiza o cuando vuelva a
iniciar sesion.

6.14. Herramientas de administracion de una cuenta

En el menu Acciones del detalle puedes encontrar herramientas adicionales segun el estado de la cuenta.

Copiar enlace de invitacion

La opcién Copiar enlace de invitacién aparece cuando la persona aun no ha completado su primer acceso.
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Cambiar ral
Inhabilitar acceso

Copiar enlace de invitacion

Eliminar persona

Al usarla, Hub Corresponsables 2.0 muestra el enlace de activacidn y confirma que se ha copiado correctamente.

Completa el registro para activar la cuenta en
el siguiente link: https://hub4-
preprod.dev.maubic.xyz//#/auth/sign-up-
end/74f8c6e111b1f8c1f0fad81f067fc27d7f1e29
3d3125ffed4eB887736c5fc0335e

1 GOBIERNG  HMSTING.
DEEMAA  DEWGUALDD

El enlace se ha copiado
correctamente

Actuaciones (nivel 2)  Proyectos (Nive

O Buscar Y Filtrar ~

Detalle de persona

borrar No hay datos
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Usa esta opcidn si la persona no ha recibido el correo inicial o necesita que le facilites el enlace por otra via.

Restablecer clave

La opcién Restablecer clave aparece cuando la persona ya ha completado su activacion.

Detalle de persona

Actuaciones (nivel 2) e
Cambiar rol
& Buscar Inhabilitar acceso

Restablecer clave

No hay datos Eliminar persona

Administrador CCAA

Correo electronico
adminTest@pre.igualdad.gob.es

Teléfono
648373631

Al pulsarla, Hub Corresponsables 2.0 envia un correo de recuperacién de contraseia a la direccién registrada.

Se ha enviado un correo electrénico con las
instrucciones para reestablecer su clave.

Aceptar

La administracidon no ve la contrasefia actual ni puede establecer una contrasefia manual. La persona titular de la
cuenta completa el restablecimiento desde su correo.
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%{é CORRESPONSABLES

¢ Quieres cambiar tu contrasena?

Para cambiar la contrasefia de tu cuenta, pulsa en el siguiente enlace

Pulsa aqui para cambiar tu clave

£ Problemas con el enlace anterior? Prueba copiando esta URL en tu navegador:

hitps-fhub4-preprod.dev.maubic. xyz//#fauth/reset-
password/59f87e0db747b4456a02d6d6e5231263279a38dB9925abf11b41235da35¢c
231d

Ministerio de Igualdad

ol = 4 1) HIMESTIRRC
T DGR DKL
alis

6.15. Mi Perfil

Puedes acceder a tu perfil desde la imagen de perfil situada en la barra superior.

1. Pulsa tu imagen de perfil.
2. Selecciona Mi Perfil.
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A

& Administrador CCAA
admin@pre.igualdad.gob.es

Mi perfil

Cerrar sesion

La pantalla mantiene la misma estructura que el detalle de una persona usuaria.

PR conmno Mo
o SR SElE.
.

Mi perfil

Actuaciones (nivel 2)  Proyectos (Nivel 1 m
& O Buscar Y Filtrar ~

Administrador CCAA

AR-23-00-0050 En Curso J2 Test
AR-24-"-0575 Validado J2 Test
AR-24-A-0577 En Curso J2 TEST BLOQUEO
Correo electronico
dmi .igualdad.gob.
admingpre-ioialaad: gob.es AR-24-u-0571 En Curso J2 AutoTest_PN2_Luna, Lozada y Escobedo Asociados
Teléfono
648373631 AR-24-u-0574 En Curso J2 PN2_TEST_DENOMINACION_DOS_6790
Comunidad o Ciudad Auténoma ) .
R AR-24-U-0576 En Curso J2 actuacion para Griego
Aragon
Organizacién AR-25-B-0030 En Curso J2 Actuacién Bosque
Instituto Aragonés de la Mujer
Cargo AR-25-B-0031 En Curso J2 Test Delete 255
Admin
. AR-25-D-0032 En Curso J2 Test1
Ultimo acceso al sistema
18-05-2026 20:14
AR-25-D-0033 Validado J2 TEst2

Notificaciones por correo electrénico
Activadas

Editar

Desde Mi Perfil puedes editar tus propios datos:

e Foto de perfil.
e Nombre y apellidos.
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e Cargo.
e Teléfono.
e Correo electronico.

Actualizar persona

Foto

A

Nombre y apellidos *

Administrador CCAA

Correo electrénico *

admin@pre.igualdad.gob.es

jAtencion! Modificar el email también cambiara el identificador para acceder a la aplicacion

Teléfono

648373631

Cargo

Admin

Notificaciones

Silenciadas © Activadas

Cancelar Guardar

Los campos Organizacion y Rol son de solo lectura. Su gestién depende de la administracion.

Al guardar los cambios, la cabecera se actualiza con tu nombre o foto nuevos.
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v/

Se ha actualizado la persona correctamente

6.16. Restablecer tu clave desde Mi Perfil

Desde Mi Perfil puedes solicitar un correo de recuperacion de contrasefia.

Para hacerlo:

Entra en Mi Perfil.

Abre Acciones.

Pulsa Restablecer clave.

Revisa tu correo electrénico.

Sigue las instrucciones del mensaje recibido.

o bkowbh =
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Mi perfil

Actuaciones (nivel 2) Proyectos (Nivel 1) m

Restablecer clave
8 O Buscar & Vincular documento mediante certificado digital

DENOMINACION
DENOMINACION

Administrador CCAA

Adi cion Autondmica

AR-23-00-0050 En Curso J2 Test
bilitada
AR-24-"-0575 Validado J2 Test
AR-24-A-0577 En Curso J2 TEST BLOQUEO
Correo electrénico
dmi .igualdad.gob.
AdminERCe Igudlcdd.gob:es AR-24-u-0571 En Curso J2 AutoTest_PN2_Luna, Lozada y Escobedo Asociados

%‘,{% CORRESPONSABLES

¢Quieres cambiar tu contrasena?

Para cambiar la contrasefia de tu cuenta, pulsa en el siguiente enlace

Pulsa aqui para cambiar tu clave

£Problemas con el enlace anterior? Prueba copiando esta URL en tu navegador:

httpszfhubd-preprod.dev.maubic. xyz/i#authireset-
password/54d42eldd94fe1fe361bb6abdctBebteccalf3chae304e91 062087 78c3D98C
dfl

Ministerio de Igualdad

" B GOMCRRD HISESTIRC
T CIGRGS  ICWGLAT
- -

Hub Corresponsables 2.0 no muestra tu contrasefia actual ni permite cambiarla directamente desde esta pantalla.
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6.17. Vincular documento mediante certificado digital

Desde Mi Perfil puedes vincular tu documento de identidad mediante certificado digital.
Esta vinculacidn te permite acceder posteriormente mediante Certificado digital, sin usar correo y contrasefia.
Para vincularlo:

Entra en Mi Perfil.

Abre Acciones.

Pulsa Vincular documento mediante certificado digital.

Confirma que quieres iniciar la vinculacion.

Selecciona tu certificado digital cuando se abra la pasarela de identificacion.

2N o o

Finaliza el proceso.

No tienes ningun DNI/NIE vinculado a tu perfil. X

Para cumplir con los requisitos de seguridad y acceder a todos los tramites, debes vincular tu DNI y acceder por Autentica. Para
ello, debes estar dado de alta previamentie en Autentica, el servicio de autenticacion de las administraciones publicas.

it
De manera temporal, lo puedes posponer para mas adelante.

{Quieres vincular tu documento de identidad usando Autentica?

&l (&3 Vincular DNI/NIE con Autentica
d

Recuérdamelo mas tarde...

dayl

N_D(

iNo estas dado de alta en Autentica? Gestiona tu alta en el siguiente enlace

‘.o Gestionar alta en Autentica

AN v W wwass e (=T TULEISTE SRS

0

Si ya tienes un documento vinculado, puedes vincular uno nuevo si tu documento ha cambiado. Una vez realizada la
vinculacion, no puedes dejar el documento sin vincular desde la interfaz.

El nimero de documento no se muestra en las pantallas de Hub Corresponsables 2.0. Se utiliza sélo para validar tu
acceso con certificado digital.
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6.18. Problemas frecuentes

Situacion Qué puedes hacer

No veo Personas en el menu Comprueba que tu perfil tenga permisos de lectura
sobre esta seccion.

No veo Solicitudes de acceso Tu perfil no tiene permisos para consultar o gestionar
solicitudes pendientes.

No veo el botén Anadir Sélo aparece para perfiles con permiso de creacién de
personas usuarias.

No encuentro una persona Revisa si el listado tiene filtros activos. Por defecto
puede mostrarse soélo el acceso habilitado.

No puedo seleccionar una Comunidad Auténoma al Tu dmbito puede limitar la creacién a tu propia
crear una persona Comunidad o Ciudad Auténoma.
No aparece un rol en el selector Sélo puedes asignar roles permitidos para tu perfil y

ambito territorial.

Una persona no puede iniciar sesion Revisa si su acceso esta inhabilitado, si ha completado el
primer acceso o si la cuenta ha sido eliminada.

La persona no ha recibido el correo de invitacion Usa Copiar enlace de invitacion si la cuenta sigue
pendiente de activacion.

Necesito bloquear temporalmente un acceso Usa Inhabilitar acceso en lugar de Eliminar.
Quiero borrar definitivamente una persona Usa Eliminar sélo si tienes claro que la accién es
irreversible.

Veo "Persona eliminada" en un proyecto o actuacion La persona asociada fue eliminada. El sistema conserva
la referencia sin mostrar sus datos personales.

No puedo editar Organizacién o Rol desde Mi Perfil Son campos administrados por perfiles con permisos de
gestion.
No puedo acceder con certificado digital Comprueba desde Mi Perfil que has vinculado tu

documento mediante certificado digital.

7. Configuracion

En Configuracion gestionas elementos de apoyo que se utilizan en varias zonas de Hub Corresponsables 2.0.

Desde esta seccion puedes consultar municipios y agrupaciones municipales, gestionar etiquetas y revisar estados si
tu perfil tiene permisos para hacerlo.
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Las opciones visibles dependen de tu perfil y de tu dmbito de trabajo. Si no ves una seccion del menu, no tienes
permisos de lectura sobre ella.

7.1. Qué puedes hacer en esta seccion

Desde Configuracién puedes:

Consultar el listado de Municipios.

Consultar el listado de Agrupaciones municipales.

Crear, editar y eliminar Etiquetas, si tienes permisos.

Asignar etiquetas a Proyectos (Nivel 1) y Actuaciones (Nivel 2) desde sus detalles.
Consultar los Estados configurados para resumenes econdmicos, proyectos y actuaciones.

Consultar las transiciones disponibles entre estados, si tienes permisos.

7.2. Acceso a la seccion

Para acceder a Configuracion:
1. Abre el mend principal.

2. Pulsa Configuracion.
3. Selecciona la opcidn que quieras consultar o gestionar.

%é CORRESPONSABLES

Inicio
Justificacion
Organismos
Personas
Configuracion

Modelos documentos
E:D Estados
S Municipios

() Agrupaciones
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Dentro de Configuracién puedes encontrar, segln tus permisos:

Opcidn Para qué sirve

Estados Consultar los estados y las transiciones disponibles en
los expedientes.

Etiquetas Crear y mantener etiquetas para clasificar proyectos y
actuaciones.

Municipios Consultar municipios disponibles en el sistema.
Agrupaciones municipales Consultar agrupaciones de municipios disponibles en el
sistema.

7.3. Estados

En Estados consultas los estados disponibles para resimenes econdmicos, proyectos y actuaciones.

Los estados indican en qué punto se encuentra cada expediente dentro del proceso de revisidn, validacién o
subsanacion.

%"({é CORRESPONSABLES .ﬁq oo weme T

iiieie Estados
Justificacion
Organismos
Personas
Configuracion Actuacién En
P Estados Actuacién Pe
2 Municipios Actuacion Pe
] H— Actuacion Va
Cinvaini AlDAniinAAL CannAnina \ \/~
El listado muestra:
Columna Qué indica
Elemento Tipo de expediente al que pertenece el estado: resumen
econdmico, proyecto o actuacion.
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Columna Qué indica

Nombre del estado Nombre que veras en los expedientes de la justificacién.

Numero de transiciones Numero de cambios de estado configurados desde ese
estado.

Desde el listado puedes:

Buscar estados por texto.
Filtrar por Elemento.
Ordenar las columnas.

Acceder al detalle de un estado.

S CORMESPONSHBLES SRR

( Inicio Pagina de inicio de Hu

Justificacion Te damos la bienv«

2.0

Organismos

Personas Este es el espacio hab

Corresponsables.
Configuracion

E_P, Municipios

) Agrupaciones

7.4. Detalle de un estado

Al abrir un estado, puedes consultar su configuracion.
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%ﬁ% CORRESPONSABLES f‘? g mENS,

Inicio Estados
Justificacion
Y Filtros ~
Organismos
Personas
Conifigursclin Actuacion En Curso J2 2
Elb Estados Actuacion Pendiente de validacion J2 2
8 Municipios Actuacion Pendiente de subsanacién J2 2
_ Actuacion Validado J2 1
{3 Agrupaciones
Ejercicio (Resumen Econémico) Validado J1 2
Ejercicio (Resumen Econdmico) Validado J2 1
Ejercicio (Resumen Econdmico) Pendiente de subsanacién J1 2
Ejercicio (Resumen Econémico) Pendiente de subsanacion J2 2
El detalle se organiza en varios bloques.
Bloque Qué muestra
Informacion general Elemento al que pertenece el estado y nombre visible
del estado.
Transiciones de salida Acciones que permiten pasar desde ese estado a otro.
Negacién de permisos en este estado Restricciones aplicadas mientras el expediente se
encuentra en ese estado.

7.5. Transiciones de estado

Las transiciones son las acciones que permiten cambiar el estado de un expediente.

Por ejemplo, segun el estado y tus permisos, puedes ver acciones como Solicitar validacion, Validar, Solicitar
subsanacion o Reabrir expediente.
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Nombre transicion y destino
Nombre transicion *

Validar (Directo)

Permisos

Transicion visible para las personas con el rol:
@ Administracion Autonémica
@ Administracion Estatal
Administracion Local

Gestién Autonémica

SUBSECRETARIA

DIVISION DE TECNOLOGIAS
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Estado destino *

Validado J2

Notificaciones
Avisos a los miembros del proyecto:

© cCorreo electrénico

Ambas

Validaciones

Gestion Local

Cada transicidon define:

Necesarias para realizar esta transicion:
Validacion de los datos del expediente

Estados requeridos del elemento superior:

Selecciona un estado

ce’rar

Campo

Qué indica

Nombre de la transicion

Texto que aparece como accion disponible en el
expediente.

Estado destino

Estado al que pasa el expediente al ejecutar la accién.

Roles permitidos

Perfiles que pueden ver y ejecutar la transicion.

Notificacion

Si el cambio de estado envia aviso por correo.

Validaciones

Comprobaciones que se realizan antes de permitir el
cambio.

En CursoJ2 ~

Validar (Directo)
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Cuando ejecutas una transicién desde un expediente, Hub Corresponsables 2.0 comprueba que tienes permisos y que
el expediente cumple las condiciones necesarias.

Si alguna comprobacién falla, el estado no cambia y veras un mensaje indicando qué debes revisar.

7.6. Restricciones por estado

Algunos estados limitan las acciones disponibles sobre un expediente.

Por ejemplo, un expediente validado puede impedir la edicidon o la eliminacidn aunque tu perfil tenga permisos
generales para editar.

%‘:}J\% CORRESPONSABLES 5‘_ s

Iniclo
Justificacion
Organismos Negacion de permisos en este estado
Personas
' Anadir bloqueo de permiso
P Estados

Accion * Ambito *

2 Municipios Seleccione accion... v Seleccione ambito.

£ Agrupaciones m )
Cancelar

En el bloque Negacién de permisos en este estado puedes consultar:

Columna Qué indica
Ambito Nivel al que se aplica la restriccion.
Capacidad Accién que queda bloqueada en ese estado.

Las restricciones del estado prevalecen sobre los permisos generales del perfil.
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Actuaciones (nivel 2)
Reso Actuaciones (nivel 2)

Comentarios
@ La persona que cambi6 el estado no ha incluido comentarios adicionales.

Ver comentarios anteriores >>

COLONIAS NAVIDAD ( ENERO 2023)

Eliminar B Generar memoria -

4.239,24€ m 91 10 0 9

@ Informacion general

Resumen de la actuacién (nivel 2)

[AR-23-00] Proyecto General de Actuaciones 2023 - Aragén

‘COLONIAS NAVIDAD ( ENERO 2023)

TEMATICA DE ACTIVIDADES NAVIDAD Un mundo magico. Juegos deportivos fos: Jugaran a deportivas, fomentando el trabajo en equipo y
aprendiendo los valores del deporte en equipo. - Juegos de kim: una actividad en la que descubriremos los sentidos que nos emocionan y transmiten el ambiente navidefio. -
‘Gymkhanas: Juegos por equipos donde podremos disfrutar todos juntos participando en grandes pruebas emoclonantes. - Juegos de pistas: La magia de la bisqueda es lo que
nos animara a descubrir el gran secreto de la navidad y asi luego transmitirio a nuestras familias. - Juego luces de navidad: ;Seremos capaces de encontrar todas las luces del
arbol? Gymkana navidefia: Uno de los valores que aprenderemos a través de los ODS es.... LA COOPERACION. Se repartiran en grupos de 3-5 personas por juego, e Iran
cambiando de Juego cada 10 minutos hasta haber pasado por todos. Habra 5 juegos de cooperacién, cada uno ambientado en uno de los ODS que se trabaja en la P de...
iPersonas! DESCRIPCION DE LOS TALLERES Jueguecitos express: Jugaran a diferentes Juegos como el Inglés, la zapatilla por detras, pilla

7.7. Etiquetas de la organizacion

En Etiquetas creas y mantienes etiquetas para clasificar Resuimenes Econédmicos, Proyectos (Nivel 1) y Actuaciones
(Nivel 2).

Las etiquetas aparecen como pastillas de color en los detalles y en algunos listados. Te ayudan a localizar y agrupar
expedientes de forma visual y son visibles solo por tu organizacion. Es decir, que cada organizacidn puede tener
etiquetas diferentes en un mismo proyecto o actuacioén.

%E% CORRESPONSABLES

Inicio
Justificacion
Organismos
Personas
Configuracion
E_l), Municipios
=) Agrupaciones

[] Etiquetas

El listado muestra las etiquetas disponibles para tu organizacién.
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Puedes consultar:

Columna Qué indica

Nombre Texto de la etiqueta.

Color Color con el que se muestra la etiqueta.
Descripcion Informacién adicional de la etiqueta, si existe.

Desde el listado puedes:

® Buscar etiquetas por texto.
e Crear una nueva etiqueta.
e Acceder al detalle de una etiqueta.

inci Etiquetas

Justificacion

Busear
Organismos

Personas

Configuracién
Alaespera

2 Municipios
Documentando

& Agrupaciones
En desarrolio

[] Etiquetas
Parado
Planteado
Pospuesto
Retoques finales
sin empezar

sin plantear

Terminado

Cada persona usuaria ve las etiquetas disponibles para su organizacion.

7.8. Crear una etiqueta para mi organizacion

Para crear una etiqueta:

Accede a Configuracion > Etiquetas.
Pulsa Crear nueva.
Escribe el Nombre.
Selecciona el Color.

aobkrobN-~

Pulsa Aceptar.
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Crear etiqueta

Nombre *

[

Color *

Canesiae

Los campos obligatorios aparecen marcados con asterisco.

Si intentas guardar sin completar los campos obligatorios, veras un mensaje de validacion.

Crear etiqueta

Nombre *

[ )

Es un campo requerido

Color *

Cancelar Aceptar

Al guardar correctamente, veras un aviso de confirmacién. Desde ese aviso puedes cerrar la ventana o acceder al
detalle de la etiqueta creada.
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Nombre *
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[ Nueva etiqueta]

Color *

Cancelar Aceptar

7.9. Detalle, edicién y eliminacion de etiquetas de mi organizacion

Al abrir una etiqueta, veras sus datos en modo lectura.

Etiquetas

Etiqueta - "A la espera”

Datos principales

Nombre Alaespera
Descripcion Esperando que llegue la fecha para ser llevado a cabo.

Segun tus permisos, puedes editarla o eliminarla.

Para editar una etiqueta:

1. Abre la etiqueta desde el listado.

Acciones ~
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2. Pulsa Editar.
3. Modifica el Nombre, el Color o la Descripcidn.
4. Pulsa Guardar.

Etiquetas

Etiqueta - "A la espera” Acciones ~

Datos principales

Nombre * Ala espera
0000000000
Descripcion Esperando que llegue la fecha para ser llevado a cabo.

pescarta

Para eliminar una etiqueta:

1. Abre la etiqueta desde el listado.
2. Pulsa Acciones.
3. Selecciona Eliminar.
4. Confirma la eliminacién.
Etiquetas

Etiqueta - "A la espera” Acciones ~

W Eliminar
Datos principales
Nombre Ala espera
Color
Descripcion Esperando que llegue la fecha para ser llevado a cabo.

Al eliminar una etiqueta, se seguird mostrando en los proyectos y actuaciones donde estuviera asignada (se debe
borrar a mano en cada expediente), pero la etiqueta borrada ya no sera seleccionable de nuevo.
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v/

La etiqueta ha sido borrada.

Aceptar

7.10. Asignar etiquetas a resimenes econdémicos, proyectos y actuaciones

Puedes asignar etiquetas desde el detalle de un Resumen Econémico, un Proyecto (Nivel 1) o de una Actuacion (Nivel
2). Estas etiquetas seran visibles sélo para las personas en tu organizacion.

El campo Etiquetas aparece en la tarjeta principal del detalle.

Proyecto Vue

En Curso J2 ~ [ Generar memoria ~ Acciones ~
[H AR-25-A % Instituto Aragonés de la Mujer  [T] Creacion 09/02/2026 Ultima edicién 19/05/2026 a las 15:20
220.012,00€ 66.600,99 € 35
Crédito comprometido AGE io AG! N° Municipios Totales
Informacion general  L1- Servicio de cuidados L2 - Formacion L3 - Cualificacion profesional L4 - Estudios y trabajos L5 - Evaluacién  Actuaciones Documentos  Firmantes
Resumen del proyecto
Nombre @ Proyecto Vue
Descripcién @ Test 2, Proyecto Vue.
Comunidad o Ciudad Auténoma Aragén
Organismo gestor del PC @ Institutc Aragonés de la Mujer
Eiquetas Farodo L sgnar L s cepes L sin erezar

Para modificar las etiquetas de un expediente:

1. Abre el proyecto o la actuacion.
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2. Pulsa Editar.

3. Localiza el campo Etiquetas.

4. Afade o elimina etiquetas en el selector.
5. Pulsa Guardar.

Actuaciones (nivel 2)
Resolucién 2025 Actuaciones (nivel 2)

Actuacion Bosque En ClirsblZ = Acciones ~

AR-25-B-0030 Instituto Aragonés de la Mujer  [T] Creacion 09/04/2026 [5] Ultima edicién 19/05/2026 a las 15:15

Informacion general

Informacion general # Editar

Nombre Actuacion Bosque

Descripcion

Proyecto [AR-25-B] Proyecto Angular
Comunidad o Ciudad Auténoma Aragon

Eiquetas

El selector muestra las etiquetas disponibles para tu organizacion.

Eiqueas O G X X e
v
[ s asionar | v
Lineas de accion

Retoques finales

Las etiquetas guardadas aparecen también en los listados donde se muestre esa informacidn, de nuevo, siendo solo
visibles las que ha colocado tu organizacion.
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Buscar
AR-25-A En Curso J2 Proyecto Vue
AR-25-B Validado J2 Proyecto Angular
AR-25-C En Curso J2 Proyecto Angular C
AR-25-D En Curso J1 Proyecto Refactorizado

7.11. Municipios
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Aragon Y Filtrar ~ & Exportar

Aragén Instituto Aragonés de la Mujer
Aragén Instituto Aragonés de la Mujer

Aragon Instituto Aragonés de la Mujer

Aragén Instituto Aragonés de la Mujer Etiqueta actualizada

S

En Municipios consultas los municipios disponibles en Hub Corresponsables 2.0.

Esta informacidn se utiliza como referencia en distintas partes de la aplicacion.

Inicio Configuracién de municipios

Justificacién

) Buscar
Organismos
Personas
Configuracion
Ababuj Teruel
£ Municipios
Abades Segovia
(51 Agrupaciones
L] Etiquetas Abadia Caceres
Abadin Lugo
Abajas Burgos
Abalos Rioja, La
Abanades Guadalajara
Abanilla Murcia

El listado muestra:

Y Filtrar ~ i Exportar

Aragon Comunidad de Teruel - Mancomunidad "Sierra del Pobo"

Comunidad de Ciudad y Tierra de Segovia - Mancomunidad

Castillay Lesn de Municipios del Zorita "Manzo"

Mancomunidad de Municipios "Depuradora de Banos" -
Extremadura Mancomunidad "Valle del Ambroz" - Mancomunidad para la
Gestion Urbanistica de los Municipios del Norte de Caceres

Galicia Mancomunidad de Municipios "Da Terra Cha"

Castilla y Leén

idad "Rioja Alta” - Mar i de Desarrollo
La Rioja Turistico de los Municipios de Abalos, Briones, San Vicente
de la Sonsierra y San Asensio

Castilla-La Manch Consorcio para la Gestion de Residuos Urbanos de la
SEAINER Provincia de Guadalajara - Mancomunidad "Tajo-Dulce"
Mancomunidad Turistica del Nordeste de la Region de Murcia

Region de M
eglon de Hurea - Mancomunidad "Comarca Oriental”

Columna Qué indica
Nombre Denominacidn oficial del municipio.
Provincia Provincia a la que pertenece.

Comunidad Auténoma

Comunidad o Ciudad Auténoma asociada.

Agrupaciones de municipios

Agrupaciones municipales en las que participa.
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Desde el listado puedes:

Buscar municipios por texto.

Filtrar por Provincia y Comunidad Auténoma.
Ordenar las columnas.

Exportar los resultados visibles a Excel.

Navegar por paginas si hay muchos registros.

Inicio Configuracién de municipios
Justificacién

delos Y Filtrar ~ & Exportar
Organismos

Personas

Configuracion
Mancemunidad "Valle del Ambroz” - Mancomunidad de

Abadia Caceres Extremadura Municipios "Depuradora de Banos" - Mancomunidad para la

£ Municipios Gestion Urbanistica de los Municipios del Norte de Caceres

{5 Agrupaciones

idad "Rioja Alta” - i de Desarrollo
3 Abalos Rioja, La La Rioja Turistico de los Municipios de Abalos, Brienes, $an Vicente
[ Etiquetas de la Sonsierra y San Asensio

Mancomunidad del Noroeste para la gestién y tratamiento de

Acebeda, La Madrid Comunidad de Madrid los residuos urbanos - Mancomunidad de Servicios Sierra
Norte
Ahigal de los Aceiteros Salamanca Castilla y Leon Mancomunidad "Comarca del Abadengo™

Mancomunidad de Servicios de los Municipios del Alto Valle
Aisa Huesca Aragon del Aragon - Jacetania, La - Mancomunidad Forestal del Valle
de Aisa

Mancomunidad de Aguas de Municipios Colindantes de los
Albendea Cuenca Castilla-La Mancha Embalses de Entrepenas y Buendia - Mancomunidad "Los
Mimbrales”

Manramimidad dalne Alrnras nara |2 nactian da lne racidine

Inicio Configuracion de municipios

Justificacion

Organismos

Personas Opciones de filtrado
Configuracién Comunidad o Ciudad Auténoma
Abanades Guadalajara Castilla-La Mancha | o
£ Municipios ca ancha | x x v "Tajo-Dulce”
— ” Abendjar Ciudad Real Castilla-La Mancha Provincia
[ Agrupaciones
Cludad Real | x [l Guadalajara | x [EGEE
_ anos de la
Etiquetas |
[] Etiq Ablangue Guadalajara Castilla-La Mancha “Sierra Ministra®
!l Real Senorio de
Adcbes Guadalajara Castilla-La Mancha e A T
Urbanos de la Provincia de Guadalajara
Agudo Ciudad Real Castilla-La Mancha
Alamillo Ciudad Real Castilla-La Mancha Mancomunidad "Rios Esteras, Valdeazogues y Alcudia”

Mancomunidad de recogida de residuos sélidos de Brihuega
Alaminos Guadalajara Castilla-La Mancha y Alaminos - Consorcio para la Gestion de Residuos Urbanos
de la Provincia de Guadalajara

No se crean municipios manualmente desde esta pantalla.

7.12. Agrupaciones municipales

En Agrupaciones municipales consultas agrupaciones de municipios disponibles en el sistema.

La informacidn visible depende de tu ambito:
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Ambito Qué puedes ver

Estatal Todas las agrupaciones municipales.

Autondémico o local Las agrupaciones vinculadas a tu Comunidad o Ciudad
Autonoma, segun tus permisos.

e Agrupaciones de municipios

Justificacion

Buscar Y Filtrar ~ % Exportar
Organismos
Personas
Configuracion . .
"Mancomunidad del Azud" Mancemunidad Castilla y Leon Pelabravo - Machacén - Villagenzalo de Tormes - Calvarrasa de Abajo
£ Municipios
“Mancomunidad DeltaGestio” Mancomunidad Cataluna Camarles - Deltebre - Aldea, L' - Ampolla, L' - Sant Jaume d'Enveja
(5 Agrupaciones
Agrupacion Intermunicipal Aguadulce-Pedrera Mancomunidad Andalucia Aguadulce - Pedrera

[ Etiquetas
Agrupacion Intermunicipal de los Ayuntamientos de

Manzanilla y Chucena para la prestacion de los servicios Mancemunidad Andalucia Chucena - Manzanilla
propios de sus respectivas Universidades Populares

Agrupacion Intermunicipal de los pueblos de Peligres,
Pulianas y Giievéjar para el abastecimiento de aguas Mancomunidad Andalucia Peligros - Glievéjar - Pulianas
potables a las citadas poblaciones

Garidells, Els - Alcover - Pla de Santa Maria, El - Puigpelat - Cabra del
Camp - Figuerola del Camp - Alié - Valls - Brafim - Mila, El - Nulles -

AlECamp Comarca Catalunel Rodonya - Aiguamircia - Vila-rodona - Montferri - Vallmoll - Rourell, El -
Mont-ral - Pont d'Armentera, El - Querol - Riba, La - Vilabella - Maso, La

El listado muestra:
Columna Qué indica
Nombre Denominacidn de la agrupacion.
Tipo de agrupacion Clasificacién de la agrupacién.
Comunidad Auténoma Comunidad o Ciudad Auténoma a la que pertenece.
Municipios Municipios incluidos en la agrupacion.

Desde el listado puedes:

Buscar agrupaciones por texto.

Filtrar por Comunidad Auténoma.
Ordenar las columnas.

Exportar los resultados visibles a Excel.

Navegar por paginas.
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Agrupaciones de municipios

Q Buscar Y Filtrar ~ 1. Exportar
NOMBRE 1 TIPO COMUNIDAD AUTONOMA MUNICIPIOS

"Mancomunidad del Azud" Mancomunidad Castilla y Ledn Pelabravo - Machacén - Villagonzalo de Tormes - Calvarrasa de Abajo
"Mancomunidad DeltaGestic" Mancomunidad Cataluna Camarles - Deltebre - Aldea, L' - Ampolla, L' - Sant Jaume d'Enveja
Agrupacion Intermunicipal Aguadulce-Pedrera Mancomunidad Andalucia Aguadulce - Pedrera

Agrupacion Intermunicipal de los Ayuntamientos de
Manzanilla y Chucena para la prestacion de los servicios Mancomunidad Andalucia Chucena - Manzanilla
propios de sus respectivas Universidades Populares

Agrupacién Intermunicipal de los puebles de Peligros,
Puli yG éjar para el imiento de aguas Mancomunidad Andalucia Peligros - Giievéjar - Pulianas

potables a las citadas poblaciones

Garidells, Els - Alcover - Pla de Santa Maria, El - Puigpelat - Cabra del
Camp - Figuerola del Camp - Ali¢ - Valls - Brafim - Mila, El - Nulles -
Rodonya - Aiguamiircia - Vila-rodona - Mentferri - Vallmoll - Rourell, El -
Mont-ral - Pont d'Armentera, El - Querol - Riba, La - Vilabella - Masé, La

Alt Camp Comarca Cataluia

Agrupaciones de municipios

O puebla Y Filtrar ~ i, Exportar

NOMBRE TIPO COMUNIDAD AUTONOMA

B N Ceaaies Keassa Puebla de Hijar, La - Azaila - Hijar - Castelnou - Samper de Calanda -
» g Urrea de Gaén - Albalate del Arzobispo - Jatiel - Vinaceite

Almochuel - Valmadrid - Lagata - Samper del Salz - Fuendetodos - Letux

Campo de Belchite Comarca Aragon - Codo - Moneva - Plenas - Almonacid de la Cuba - Puebla de Albortén -

Belchite - Moyuela - Lécera - Azuara

Fuentes de Ebro - Jaulin - Puebla de Alfindén, La - Cuarte de Huerva -
Zuera - Osera de Ebro - Villamayor de Gallego - Maria de Huerva -

Central Comarca Aragon Pastriz - Nuez de Ebro - Burgo de Ebro, El - Cadrete - Utebo - Mozota -
Zaragoza - San Mateo de Gallego - Mediana de Aragén - Villanueva de
Gallego - Alfajarin - Villafranca de Ebro - Botorrita

Arevalillo de Cega - Valdevacas y Guijar - Navafria - Aldealengua de
Pedraza - Valleruela de Pedraza - Cubillo - Matilla, La - Matabuena -

Comunidad de Villa y Tierra de Pedraza Otra agrupacion Castillay Leon Gallegos - Orejana - Pedraza - Santiuste de Pedraza - Puebla de Pedraza
- Collado Hermoso - Arcones - Torre Val de San Pedro - Arahuetes -
Rebollo

Cuando exportas, se descarga un archivo Excel con los registros visibles tras aplicar busqueda vy filtros.

Agrupaciones de municipios

QO Buscar Y Filtrar ~ & Exportar

NOMBRE TIPO COMUNIDAD AUTON!

Mancomunidad de Municipios de la Vega Media del Segura Mancomunidad Region de Murcia Torres de Caotillas, Las - Alguazas - Lorqui - Ceuti
Mancomunidad "Comarca Oriental” Mancomunidad Regién de Murcia Fortuna - Beniel - Abanilla - Santomera
Mancomunidad de Servicios Sociales Mancomunidad Regién de Murcia Aguilas - Puerto Lumbreras

Blanca - Archena - Abaran - Ulea - Ricote - Villanueva del Ric Segura -
Mancomunidad de Municipios del Valle de Ricote Mancomunidad Regién de Murcia 9

Ojés
Mancemunidad de Servicios Sociales del Rio Mula Mancomunidad Region de Murcia Pliego - Bullas - Albudeite - Mula
Mancomunidad de Servicios Sociales de la Comarca del
Mancomunidad Region de Murcia Cehegin - Calasparra - Caravaca de la Cruz - Moratalla
Noroeste
Mancomunidad Turistica de Sierra Espuna Mancomunidad Regién de Murcia Pliego - Aledo - Alhama de Murcia - Totana - Mula
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Situacion

Qué puedes hacer

No veo Configuracion en el menu

Comprueba que tu perfil tenga permisos para acceder a
alguna seccién de configuracion.

No veo Modelos de documentos

Esta opcidn esta limitada a perfiles con permisos de
administracién de modelos de documentos.

No veo una etiqueta que esperaba usar

Revisa que la etiqueta exista en tu organizacioén. El
selector solo muestra etiquetas disponibles para tu
ambito.

Otra persona no ve las mismas etiquetas que yo

Revisa tu organizacién y la de la otra persona. Cada
persona solo puede ver y gestionar las etiquetas de su
organizacion.

No puedo editar o eliminar una etiqueta

Comprueba que tu perfil tenga permisos de gestion de
etiquetas.

He eliminado una etiqueta pero no ha desaparecido de
proyectos o actuaciones

Es el comportamiento esperado. Al eliminar una
etiqueta, se mantiene en los expedientes donde estaba
asignada y se debera eliminar a mano de cada uno. No
obstante, esa etiqueta dejara de ser seleccionable de
ahora en adelante.

No puedo editar un expediente aunque tengo
permisos generales

Revisa el estado del expediente. Algunos estados
bloquean acciones como edicién o eliminacién.

No encuentro un municipio o una agrupacion
municipal

Revisa si hay filtros activos y utiliza la busqueda por
texto libre.

La exportacion no contiene todos los registros

La exportacidn respeta la busqueda y los filtros activos
en el listado.

8. Glosario y referencia

Este capitulo retne los términos, reglas de visibilidad, roles, estados, documentos, acciones comunes y validaciones

habituales que puedes encontrar en Hub Corresponsables 2.0.

Usalo como referencia rapida cuando necesites interpretar una pantalla, revisar qué significa un campo o entender

por qué una accion aparece disponible o bloqueada.
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8.1. Términos principales

Término Qué significa

Hub Corresponsables 2.0 Aplicacién web donde consultas, gestionas y justificas la
informacién vinculada al Plan Corresponsables.

Plan Corresponsables Iniciativa estatal orientada a facilitar la conciliacion y
promover la corresponsabilidad.

Comunidad o Ciudad Auténoma Ambito territorial principal dentro de la aplicacién.
Agrupa organismos, organizaciones, proyectos,
actuaciones, personas y datos econémicos.

Organismo gestor Organismo responsable de coordinar la informacion del
Plan Corresponsables en una Comunidad o Ciudad
Auténoma.

Organizacién Entidad que participa en la gestion o ejecucidn del Plan

Corresponsables. Puede tener personas, proyectos y
actuaciones vinculadas.

Persona usuaria Persona con acceso a Hub Corresponsables 2.0. Tiene
un perfil, un rol y permisos asociados.

Aiio de Resolucion Periodo de trabajo asociado a una resolucién del Plan
Corresponsables. Organiza la informacién econdmica y
operativa de ese periodo.

Resumen econémico Vista econémica consolidada de un Afio de Resolucion.
Desde su detalle puedes revisar importes, proyectos,
actuaciones y documentacién econdmica.

Proyecto (Nivel 1) Unidad principal de planificacién. Agrupa una o varias
actuaciones dentro de un Afio de Resolucién.

Actuacion (Nivel 2) Intervencién concreta dentro de un proyecto. Contiene
datos de ejecucién, gasto, personas beneficiarias,
actividades y documentos.

Actividad (Nivel 3) Accion especifica vinculada a una actuacion. Es el nivel
mas detallado de informacién operativa.

Expediente El término se utiliza en este manual como genérico para
Resumen econdmico, proyecto, actuacién y actividad.
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Término Qué significa

Documento Archivo, enlace o memoria generada desde un
expediente. Puede estar asociado a un resumen
econdémico, proyecto o actuacion.

Modelo de documento Plantilla que se utiliza para generar documentos desde
Hub Corresponsables 2.0.

Memoria Documento de justificacién generado desde la
informacién disponible en el expediente
correspondiente.

Memoria firmada Versiéon firmada de una memoria generada
previamente. Se incorpora a la pestafia de documentos
del expediente para dejar constancia documental.

csv Cddigo Seguro de Verificacidon asociado a documentos
generados desde la aplicacion, cuando corresponde.
Sirve para identificar y verificar el documento.

Etiqueta Marca visual que puedes asignar a proyectos y
actuaciones para clasificarlos y localizarlos con mayor
facilidad.

Municipio Entidad territorial de referencia que puedes consultary

utilizar en los detalles que recogen informacién
territorial.

Agrupaciéon municipal Conjunto de municipios predefinido. Te ayuda a trabajar
con varios municipios de forma agrupada.

Historico Registro de cambios y acciones realizadas sobre una
expediente. Te ayuda a revisar la evolucién de la
informacién.

8.2. Equivalencias con Hub 1.0

Algunos términos han cambiado respecto a Hub 1.0. En este manual se utilizan los nombres actuales.

En Hub 1.0 En Hub Corresponsables 2.0
Ejercicio Afio de Resolucion
Proyecto de nivel 1 o PN1 Proyecto (Nivel 1)

Proyecto de nivel 2 o PN2 Actuacion (Nivel 2)
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En Hub 1.0

En Hub Corresponsables 2.0

Memoria econdmica

Resumen econdmico o documento generado desde la
justificacion, segun el contexto.

8.3. Como se organiza la informacién

Hub Corresponsables 2.0 organiza la informacion por ambitos y niveles.

Nivel

Qué contiene

Comunidad o Ciudad Auténoma

Organismo gestor, organizaciones, personas, resimenes
econdmicos, proyectos y actuaciones de su ambito.

Organizacion

Personas usuarias, proyectos, actuaciones y datos
vinculados a esa entidad.

Ano de Resolucion

Resumen econdmico, proyectos, actuaciones,
documentos e histérico del periodo correspondiente.

Proyecto (Nivel 1)

Informacidn general, datos econdmicos, lineas de
actuacion, actuaciones, documentos e histoérico.

Actuacion (Nivel 2)

Informacién general, datos de ejecucién, actividades,
documentos e historico.

Actividad (Nivel 3)

Datos concretos de ejecucidén dentro de una actuacion.

Las secciones y campos que ves pueden cambiar segun el Afio de Resolucidn, la linea del proyecto, el tipo de actuacidn

y tus permisos.

Esto es normal: cada resoluciéon puede pedir informacién distinta y Hub Corresponsables 2.0 adapta el detalle del

expediente para mostrar los campos que corresponden en cada caso.

8.4. Roles de acceso

Tu rol determina qué puedes consultar, crear, editar o eliminar.

Rol Entidad del usuario Qué puedes hacer

Administracion del Sistema: Estatal | Ministerio de Igualdad Gestionar personas usuarias,

resimenes econémicos, proyectos,
actividades y actuaciones en todo el
sistema.
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Rol

Entidad del usuario

Qué puedes hacer

Administracion del Sistema:
Autonémico

Organizacion gestora de Comunidad
o Ciudad Auténoma.

Gestionar personas usuarias,
resimenes econémicos, proyectos,
actividades y actuaciones en tu
Comunidad o Ciudad Auténoma

Gestidn y Justificacion: Autonémico

Organizacion gestora de Comunidad
o Ciudad Auténoma.

Gestionar resumenes econdémicos,
proyectos, actividades y actuaciones
en tu Comunidad o Ciudad
Autonoma

Administracion del Sistema: Local

Organismo local

Gestionar personas usuarias,
actividades y actuaciones en tu
Comunidad o Ciudad Auténomay
Organizacion

Gestion y Justificacion: Local

Organismo local

Gestionar actividades y actuaciones
en tu Comunidad o Ciudad
Autonoma y Organizacion

La denominacién exacta del rol puede variar segln tu perfil. Lo importante es que cada rol combina tres elementos:

e Qué moddulos ves en el menu.

e Qué registros puedes consultar.

e Qué acciones puedes ejecutar sobre cada registro.

8.5. Visibilidad de la informacion

No todas las personas ven los mismos registros.

Hub Corresponsables 2.0 adapta la informacién visible a tu perfil, organizacién y ambito territorial.

Tipo de informacién

Qué puedes ver habitualmente

Comunidades y Ciudades Auténomas

consulta.

Informacidn territorial disponible segln los permisos de

Organizaciones

Organizaciones de tu ambito. Los perfiles globales
pueden ver un dmbito mas amplio.

Personas

Personas vinculadas a tu ambito de administracion.

Proyectos (Nivel 1)

segun tu perfil.

Proyectos de tu organizacidn o de tu dmbito territorial,
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Tipo de informacién Qué puedes ver habitualmente

Actuaciones (Nivel 2) Actuaciones vinculadas a los proyectos visibles para ti.

Actividades Actividades de actuaciones visibles para ti.

Etiquetas Etiquetas disponibles para tu organizacion.

Municipios y agrupaciones municipales Informacidn territorial de referencia, filtrada por ambito
cuando corresponde.

Documentos Documentos asociados al expediente visibles para ti.

Si accedes con varios perfiles, selecciona el perfil adecuado al iniciar sesidn. La informacién visible queda asociada al
perfil elegido.

8.6. Permisos y acciones disponibles

Aunque veas el detalle de cualquier registro, no siempre puedes modificarlo.

Las acciones disponibles dependen de:

e Turol
e Tu organizacion.
e Tu ambito territorial.
e El estado del expediente.
e El Aio de Resolucidn.
® Las restricciones configuradas para esa seccion.
Accion Cuando aparece
Ainadir Cuando tienes permisos para crear registros en esa
seccion.
Crear nuevo Cuando puedes crear un elemento desde un listado o
seccion de configuracion.
Editar Cuando puedes modificar el registro y el estado no
bloquea la edicion.
Guardar Cuando estds editando o creando informacion y los
campos obligatorios estan completos.
Cancelar Cuando puedes salir de la edicidn sin guardar cambios.
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Accidén Cudndo aparece

Eliminar Cuando tienes permisos de eliminacion y el registro no
estd bloqueado por dependencias o estado.

Acciones Cuando el registro tiene operaciones adicionales
disponibles.

Exportar Cuando el listado permite descargar los registros

visibles.

Generar documento

Cuando hay modelos de documento disponibles para
ese expediente, afio y estado.

Subir documento

Cuando puedes incorporar archivos o enlaces a la
pestafia Documentos.

Cambiar estado

Cuando existe una transicién disponible desde el estado
actual y tienes permisos para ejecutarla.

Si no ves una accién, normalmente se debe a permisos, estado del expediente o falta de configuracion aplicable.

8.7. Estados

Los estados indican en qué punto se encuentra un resumen econdmico, proyecto o actuacion.

Cada estado puede permitir o bloquear acciones. Por ejemplo, un proyecto validado puede quedar protegido contra

edicion o eliminacion.

Concepto

Qué significa

Estado actual

Situacion en la que se encuentra el expediente.

Transicion

Accién que cambia un expediente de un estado a otro.

Estado destino

Estado al que pasa el expediente después de ejecutar
una transicion.

Permisos de transicion

Roles que pueden ejecutar un cambio de estado.

Restricciones del estado

Acciones bloqueadas mientras el expediente esta en ese
estado.

Validaciones del estado

Comprobaciones que deben cumplirse antes de cambiar
de estado.
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Ejemplos de acciones relacionadas con estados:

Accidon Para qué sirve

Solicitar validacién Enviar un expediente para revision.

Validar Confirmar que la informacidn revisada es correcta.

Solicitar subsanacién Pedir correcciones sobre la informacidn presentada.

Reabrir expediente Devolver el detalle de un expediente a un estado
editable, si tu perfil tiene permisos.

Los nombres exactos de los estados y transiciones pueden variar segun el tipo de expediente y el Afio de Resolucion.

8.8. Documentos

La pestafia Documentos agrupa archivos, enlaces y documentos generados desde la aplicacion.

Tipo Qué contiene

Documento generado Archivo creado desde un modelo de documento con
datos del expediente.

Memoria generada Documento de justificacidon preparado desde la
informacién disponible.

Memoria firmada Documento firmado que sustituyes o incorporas como
version vélida de la memoria.

Archivo subido Documento afiadido manualmente desde tu equipo.
Enlace Direccién web asociada al expediente.
Documento con CSV Documento que incorpora Cédigo Seguro de

Verificacidn, cuando corresponde.

Desde la pestafia Documentos puedes encontrar acciones como:

Descargar documentos.

Generar memorias.

Subir archivos.

Afadir enlaces.

Actualizar una memoria firmada.

Consultar la informacion asociada a cada documento.
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Las acciones visibles dependen de tu perfil, del estado del expediente y de los modelos disponibles.

8.9. Datos que se adaptan al Aiio de Resolucidn

Algunos expedientes muestran informacién distinta segin el Ailo de Resolucion.

Esto ocurre porque cada afio puede tener requisitos propios de justificacion, lineas de actuacidn, campos econémicos
o datos de impacto.

Caso Qué debes tener en cuenta

Ainos 2023 y 2024 Puedes encontrar estructuras y campos propios de esos
ejercicios.

Aiho 2025 Puedes encontrar secciones adaptadas a la resolucidn
de 2025.

Lineas de actuacion Cada linea puede solicitar datos especificos.

Proyectos y actuaciones Las pestafias visibles dependen del afio, la linea y el tipo
de informacién.

Documentos Los modelos disponibles dependen del afo y del
expediente desde el que trabajas.

Revisa siempre el Ao de Resolucidn antes de crear o editar informacidn. Asi evitas completar datos en un expediente
que no corresponde al periodo de trabajo adecuado.

8.10. Acciones comunes en listados

Los listados comparten un comportamiento similar.

Accion Como usarla

Buscar Escribe texto en el buscador para localizar registros por
nombre, cddigo u otros datos visibles.

Filtrar Abre los filtros disponibles y selecciona los valores que
necesites.
Quitar filtros Elimina los filtros activos desde las etiquetas de filtro o

desde la opcion de limpieza.

Ordenar Pulsa en la cabecera de una columna cuando el listado
permita ordenar por ese campo.
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Accion Como usarla

Cambiar de pagina Usa la paginacion cuando el listado tenga mds registros
de los visibles.

Abrir detalle Pulsa sobre la fila o sobre la accion de detalle para
entrar en el detalle del expediente.

Exportar Descarga los registros visibles, si el listado tiene opcidn
de exportacion.

La busqueda vy los filtros afectan a los resultados visibles. Si exportas desde un listado filtrado, el archivo descargado
respeta esos filtros.

8.11. Validaciones habituales

Hub Corresponsables 2.0 comprueba la informacién antes de guardarla o cambiar su estado.

Situacion Qué debes revisar

Campos obligatorios incompletos Completa todos los campos marcados con asterisco.
Formato de correo no valido Revisa que el correo tenga un formato correcto.
Importes incorrectos Comprueba cifras, decimales y coherencia con los

importes esperados.

Fechas incoherentes Revisa fechas de inicio, fin y periodos de ejecucién.
Documento no admitido Comprueba el tipo de archivo y vuelve a subirlo.
Modelo de documento no disponible Revisa el Afio de Resolucidn, tipo de expediente y

estado actual.

No puedes cambiar de estado Revisa las validaciones pendientes y los permisos de
transicion.
No puedes eliminar un registro Comprueba si tiene datos relacionados o si el estado

bloquea la eliminacidn.

No aparece el botén Guardar activo Revisa que todos los campos obligatorios estén
completos y que no haya errores de validacion.

Los mensajes de validacién aparecen en la propia pantalla. Revisa primero los campos marcados o el aviso mostrado
en la parte superior de la pagina.
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Algunas acciones pueden generar avisos dentro de la aplicacidn o notificaciones por correo electrénico.

Tipo de aviso

Cudndo aparece

Confirmacion

Cuando una accién se completa correctamente, por
ejemplo al guardar, crear o eliminar.

Error de validacion

Cuando falta informacidn o algun dato tiene un formato
incorrecto.

Aviso de permisos

Cuando intentas acceder a una accién para la que no
tienes permiso.

Aviso de sesion

Cuando la sesidn caduca o necesitas volver a
identificarte.

Correo de invitacion

Cuando una persona usuaria recibe el acceso inicial a la
aplicacion.

Correo de recuperacion de contraseiia

Cuando solicitas restablecer la contrasefia.

Correo por cambio de estado

Cuando una transicion de estado tiene notificacion
asociada.

Comprueba también la carpeta de correo no deseado si esperas una invitacién, recuperacion de contrasefia o aviso

por correo y no lo recibes.

8.13. Referencia rapida por médulo

Maédulo

Para qué lo usas

Inicio

Acceder a una vista inicial con accesos principales e
informacién relevante segun tu perfil.

Justificacion

Trabajar con Afios de Resolucidn, resimenes
econdmicos, proyectos, actuaciones, actividades,
documentos e historico.

Organismos Consultar y gestionar Comunidades y Ciudades
Autdnomas, organizaciones, organismos gestores y
personas vinculadas.

Personas Crear, consultar, editar, habilitar, inhabilitar o eliminar

personas usuarias segun tus permisos.
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Médulo

Para qué lo usas

Configuracién

Gestionar estados, etiquetas, municipios y
agrupaciones municipales segun tu perfil.

8.14. Problemas frecuentes

Situacion

Qué puedes hacer

No veo una opcion del ment

Comprueba que estas usando el perfil correcto y que
tienes permisos para esa seccion.

Veo el detalle de un expediente pero no puedo
editarla

Revisa tu rol y el estado actual del expediente. Algunos
estados bloquean la edicion.

No encuentro un registro

Quita filtros activos, revisa el Afio de Resolucidn y utiliza
la busqueda por texto.

No veo todos los registros de mi Comunidad o Ciudad
Auténoma

Comprueba tu organizacion, tu ambito y el perfil con el
que has accedido.

No aparece el boton Anadir o Crear nuevo

Tu perfil no tiene permisos de creacidn en esa seccion o
el estado actual no permite crear informacién
relacionada.

No puedo eliminar un registro

Revisa si el registro tiene informacion vinculada o si el
estado bloquea la eliminacion.

No puedo generar un documento

Comprueba que el expediente esté en el estado
adecuado para generar ese documento para ese Afio de
Resolucién.

No puedo subir una memoria firmada

Revisa que el expediente permita actualizar la memoria
y que el archivo sea correcto.

La informacion visible cambia al entrar con otro perfil

Cada perfil tiene permisos y dmbito propios. Selecciona
el perfil adecuado al iniciar sesion.

La sesion se ha cerrado

Vuelve a iniciar sesion. Si estabas editando informacién
sin guardar, revisa el detalle de dicho registro antes de
continuar.

No recibo un correo de invitacion o recuperacion

Revisa la direccién de correo, la carpeta de correo no
deseado y solicita un nuevo envio si es necesario.

Un campo aparece en un afio pero no en otro

Revisa el Afio de Resolucidn. Las secciones se adaptan a
los requisitos de cada resolucion.
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