ORDEN IGD/XX/XXXX, DE XXXX DE 2025, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones publicas destinadas al desarrollo de programas de atencion
integral y la insercion sociolaboral de personas victimas de prostitucion.

El articulo 1 del Real Decreto 246/2024, de 8 de marzo, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Igualdad y se modifica el Real Decreto 1009/2023, de 5 de
diciembre, por el que se establece la estructura organica basica de los departamentos
ministeriales, atribuye al Ministerio de Igualdad la competencia para la propuesta y ejecucion de
la politica del Gobierno en materia de igualdad y de las politicas dirigidas a hacer real y efectiva
la igualdad entre mujeres y hombres, la prevencion y erradicacion de cualquier forma de
violencia contra las mujeres, y de toda forma de violencia o discriminacion ejercida contra las
personas por razén de su sexo, origen racial o étnico, religion o creencias, orientacién sexual,
identidad sexual o de género, expresidon de género, caracteristicas sexuales, edad, discapacidad
o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

Asimismo, el articulo 2.2 c) del citado real decreto atribuye a la Secretaria de Estado de Igualdad
y para la Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres, entre otras funciones, la puesta en
marcha de las medidas necesarias para la prevencidn y erradicacién de todas las formas de
violencia contra las mujeres, en colaboracién con las instituciones del Estado y administraciones
publicas con competencias en la materia, asi como con las organizaciones de la sociedad civil.

En el marco de estas competencias, el Ministerio de Igualdad tiene como prioridad reforzar la
atencidn y los recursos dirigidos a la ejecucién de proyectos de atencidn integral e insercion
sociolaboral de mujeres y nifias victimas de prostitucion, como colectivo que soporta de forma
mayoritaria y estructural las consecuencias de este fendmeno.

De hecho, se estima que entre el 75 % y el 80 % de las personas en situacién de prostitucidn son
mujeres, porcentaje que asciende hasta el 90-95 % en los supuestos de explotacion sexual y
trata con fines de explotacién sexual. Esta realidad ha sido reconocida de forma reiterada en el
ambito internacional por Naciones Unidas, en particular a través de los Informes Globales sobre
la Trata de Personas de la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC), la
Convencién sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminaciéon contra la Mujer
(CEDAW), asi como en la Recomendacion General n2 38 del Comité CEDAW (CEDAW/C/GC/38),
y recientemente por el Parlamento Europeo en su Resolucién de 14 de septiembre de 2023 sobre
la regulacion de la prostitucidn en la Unién Europea. En todas ellas se reconoce el caracter
desproporcionadamente femenino de la explotacién de la prostitucion y de su vinculacidn con
desigualdades estructurales de género y con una demanda predominantemente masculina.

La prostitucidn se concibe, desde el enfoque abolicionista que orienta esta politica publica, como
una manifestacién de desigualdad estructural y de la violencia machista, y afecta con una
incidencia mayoritaria a las mujeres, tanto a aquellas directamente sometidas a explotacion
sexual, a través de la prostitucidon ajena, como a aquellas que ejercen la prostitucién en contextos
marcados por la precariedad econdmica, la vulnerabilidad social o la discriminacion
interseccional. Estos factores limitan su capacidad real de abandonar dicho contexto y generan
riesgos elevados de victimizacidn, coaccidn estructural y restriccién efectiva de sus derechos.

Desde esta perspectiva, la ausencia de terceras personas explotadoras no elimina los elementos
de desigualdad ni las dindmicas de vulnerabilidad que caracterizan el sistema prostitucional. Por



ello, estas bases regulan actuaciones dirigidas a cualquier victima de prostituciéon, que manifieste
su voluntad de acceder a alternativas sociolaborales y precise apoyo especializado para superar
dicha situacion y evitar su cronificacién.

Las personas victimas de prostitucidon, sufren una grave vulneracién de sus derechos
fundamentales y se exponen a multiples formas de violencia —fisica, psicolégica, sexual o
econdmica— que ponen en riesgo su integridad y su vida. Estas violencias generan dafios y
resultados adversos en la salud, que la evidencia sitia por encima de los de la poblacién general,
tanto en el plano fisico y sexual reproductivo —mayor prevalencia de enfermedades de
transmisidn sexual, lesiones y embarazos no deseados— como en el plano de la salud mental —
ansiedad, depresidn y trastorno de estrés postraumatico, con presencia de ideacidn e intentos
suicidas—, ademas de consumo problematico de psicofarmacos y de sustancias, entre otros. La
vulnerabilidad se agrava por factores como la irregularidad administrativa, el estigma social, la
discriminacién afiadida hacia las mujeres trans o la dificultad de acceso a programas eficaces de
insercion sociolaboral.

En el plano operativo, el Balance Estadistico 2020-2024 del Centro de Inteligencia contra el
Terrorismo y el Crimen Organizado (CITCO), dependiente del Ministerio del Interior, indica que
la Policia y la Guardia Civil realizaron 1.705 inspecciones en lugares de prostitucién, identificando
a 7.697 personas en riesgo, y se ha detenido a 225 personas por explotacién sexual.

El Macro estudio. Trata, explotacion sexual y prostitucion de mujeres: una aproximacion
cuantitativa, elaborado por el Ministerio de Igualdad en 2024, estima que en Espaia hay 114.576
mujeres en situacién de prostitucién, de las cuales el 28% tienen entre 18 y 24 aios; y de 25 a
36 anos el 32%. Ademas, Cataluiia, con 34.759 mujeres, encabeza las comunidades con mayor
numero de mujeres en situacién de prostitucién, seguida de Madrid con 20.549, la Comunidad
Valenciana con 16.314 y Andalucia con 9.026 mujeres.

La evidencia demoscdpica reciente avala la necesidad de politicas publicas que ofrezcan vias de
salida de la prostitucion y actuen sobre la demanda. La encuesta del Centro de Investigaciones
Socioldgicas sobre percepcién de la prostitucidn, realizada entre septiembre y octubre de 2025,
muestra una valoracidn mayoritariamente critica: el 68,8% de la poblacién esta de acuerdo en
que la prostitucidon es una forma de violencia contra las mujeres y el 79,1% considera que
menoscaba la dignidad de quienes la ejercen. Asimismo, identifica como causas principales la
necesidad econdmica (69,6%) y la coaccidn (41,5%). En relacion con las respuestas publicas, la
ciudadania prioriza la educacién en igualdad (48,4%), los programas sociales y econémicos de
salida (40,6%) y la sancidn a quienes compran y a quienes se lucran (34,6%). Ademas, se estima
que penalizar la demanda y a quienes se benefician contribuiria a reducir la trata de mujeres y
nifias con fines de explotacién sexual.

Espafia, como pais signatario del Convenio de Estambul, tiene la obligacién de actuar desde el
enfoque de género frente a la violencia contra las mujeres, que define de manera amplia como
«todos los actos de violencia basados en el género que implican o pueden implicar para las
mujeres dafios o sufrimientos de naturaleza fisica, sexual, psicolégica o econdmica, incluidas las
amenazas de realizar dichos actos, la coaccidn o la privacién arbitraria de libertad, en la vida
publica o privaday.

En el mismo sentido, el articulo 6 de la Convencidn sobre la eliminacidon de todas las formas de
discriminacién contra la mujer (CEDAW), aprobada por la Asamblea General de las Naciones

2



Unidas en 1979 y de la que Espafia es signataria, establece la obligacion de todos los estados
parte en tomar «todas las medidas apropiadas, incluso de cardcter legislativo, para suprimir
todas las formas de trata de mujeres y explotacién de la prostitucién de la mujer». Al respecto,
la recomendacion formulada por el Comité para la Eliminacidon de la Discriminacién contra la
Mujer nimero 38 (CEDAW/C/GC/38) advierte que «la trata y la explotacion de la prostitucion de
mujeres y nifias es indudablemente un fendmeno que hunde sus raices en la discriminacion
estructural por razén de sexo, que constituye violencia de género».

Por su parte, el Convenio de las Naciones Unidas para la represion de la trata de personas y de
la explotacion de la prostitucion ajena establece en su preambulo que la prostitucidn y la trata
de personas para fines de prostitucion son incompatibles con la dignidad y el valor de la persona
humana. Cuestion esta que refuerza el Convenio del Consejo de Europa sobre la lucha contra la
trata de seres humanos (Convenio de Varsovia), que impone obligaciones a los Estados
signatarios, como Espafia, en la prevencion de la trata de seres humanos, en la que se incluye la
explotacion de la prostitucion, a través de medios tales como «las iniciativas sociales y
econdmicas y los programas de formacidn, dirigidos en particular a las personas vulnerables a la
trata de seres humanos y a los profesionales que trabajan en este dmbito».

Ademas, el Parlamento Europeo, en su Resolucidn de 14 de septiembre de 2023, reconoce que
«los Estados miembros deben fomentar programas de prevencion, vias de salida, programas de
abandono e inclusién y programas educativos amplios y exhaustivos sobre la trata de seres
humanos, la explotacién sexual, la prostitucién y el consentimiento», considerando a su vez, que
los «Estados miembros deben velar por que el ejercicio del proxenetismo, y la contratacién o
incitacidn de otra persona con fines de prostitucidon, asi como la obtencién de beneficio derivado
de la prostitucién de terceros, sean sancionables como infracciones penales».

En el ordenamiento interno, la Ley Organica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral
de la libertad sexual, considera violencias sexuales los actos de naturaleza sexual no consentidos
o que condicionan el libre desarrollo de la vida sexual en cualquier ambito publico o privado, lo
que incluye la agresion sexual, el acoso sexual y la explotacion de la prostitucion ajena, asi como
todos los demas delitos previstos en el Titulo VIII del Libro 1l de la Ley Orgdnica 10/1995, de 23
de noviembre, del Codigo Penal, orientados especificamente a proteger a personas menores de
edad. Asimismo, entre las conductas con impacto en la vida sexual, se consideran violencias
sexuales la mutilacién genital femenina, el matrimonio forzado, el acoso con connotacién sexual
y la trata con fines de explotacién sexual.

Ademds, en coherencia con el objetivo principal de la mencionada Ley Organica 10/2022, de 6
de septiembre, orientada a garantizar la reparacién integral de las victimas de violencias sexuales
—mediante su recuperacion, empoderamiento y restitucion econdmica y moral—, y con lo
dispuesto en su articulo 33, que reconoce el derecho a una asistencia integral, especializada y
accesible que asegure su proteccion y reparacion completa, esta orden de bases de subvenciones
dirige su actuacion a la proteccidn contra este tipo de violencia, desde un modelo abolicionista.

Las subvenciones tienen por finalidad atender de manera integral a las victimas de prostitucion
—incluidas las victimas de explotacién sexual, quienes lo fueron en el pasado y contindan
ejerciendo, y quienes buscan alternativas para abandonar dicha situacion—, promoviendo
opciones reales de salida del sistema prostitucional mediante la financiacién de planes de



atencién integral e itinerarios de insercion sociolaboral que faciliten la construccién de proyectos
de vida auténomos, seguros y sostenibles.

Estos itinerarios se programan con un enfoque de igualdad entre territorios, estableciendo
estandares homogéneos y un sistema nacional de evaluacién de resultados. Comprenden, al
menos, apoyo psicolégico, acompanamiento social, formacién profesional, acceso a empleo
digno y, en su caso, apoyo a la regularizacién administrativa de las personas migrantes,
configurando un marco integral orientado a superar las condiciones de vulnerabilidad que
pudieron conducir a la prostitucidn y a evitar que la salida se convierta en un proceso aislado o
insostenible.

La gestidn centralizada de esta subvencién estd amparada en las competencias del Estado en el
articulo 149.1.12 y 292 de la Constitucién Espaiola, que atribuyen al Estado la competencia
exclusiva sobre regulacién de las condiciones basicas que garanticen la igualdad de todos los
espafioles en el ejercicio de los derechos y en el cumplimiento de los deberes constitucionales y
sobre seguridad publica, sin perjuicio de la posibilidad de creacién de policias por las
comunidades auténomas en la forma que se establezca en los respectivos Estatutos en el marco
de lo que disponga una ley organica, respectivamente.

Esta linea de subvenciones se encuentra incluida en el Plan Estratégico de Subvenciones del
Ministerio de Igualdad, en su actualizacién para el aiflo 2026, con una dotacién de 5 millones de
euros. Se garantiza asi la continuidad de una politica publica orientada a promover alternativas
reales al sistema prostitucional, contribuyendo al cambio cultural necesario para la erradicacion
de este tipo de violencia machista estructural.

Esta norma se adecua a los principios de necesidad, proporcionalidad, seguridad juridica, buena
regulacién, transparencia y eficiencia, con especial atencion a la racionalizacién de recursos,
previstos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. En relaciéon con los principios de eficiencia y
transparencia, la norma resulta el instrumento mas indicado para los intereses que se persiguen
y quedan claros sus objetivos.

Por ultimo, en relacién con los principios de seguridad juridica y proporcionalidad, esta norma
es coherente con el ordenamiento juridico y contiene la regulacion y obligaciones necesarias que
exige la normativa sobre subvenciones.

Asi, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y en su reglamento de desarrollo, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, asi como de acuerdo con los principios establecidos en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, procede aprobar las bases reguladoras para la concesién de subvenciones
publicas destinadas al desarrollo de proyectos de atencidn integral de personas victimas de
prostitucion que deseen abandonar el ejercicio de la misma.

Esta norma ha sido informada por la Abogacia del Estado y la Intervencion Delegada en el
Ministerio de Igualdad, asi como por el Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democratica.

En su virtud, con la aprobacién previa del Ministro para la Transformacién Digital y de la Funcion
Publica, dispongo:



Articulo 1. Objeto.

1. Esta orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, de conformidad con el articulo 22.1 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, destinadas al desarrollo de
programas de atencion integral e insercidn sociolaboral de personas victimas de prostitucion.

2. La finalidad de los proyectos a financiar es proporcionar alternativas reales y sostenibles de
salida del sistema prostitucional, mediante actuaciones integrales que aborden las necesidades
especificas de las personas destinatarias finales, y que conduzcan a su recuperacién,
empoderamiento y autonomia econdmica, garantizando su inclusidn social y su acceso a
oportunidades formativas y laborales dignas.

Articulo 2. Régimen juridico aplicable.

Las subvenciones se regiran, ademads de por las bases reguladas en esta orden, por la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 y las
restantes normas de derecho administrativo. En su defecto, se regiran por las normas de derecho
privado que resulten de aplicacién.

Articulo 3. Requisitos de las entidades beneficiarias.

1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones las entidades de naturaleza juridico-privada, sin
animo de lucro con implantacién estatal o supraautondmica y que desarrollen Planes de
Atencidn Integral dirigidos a victimas de prostitucién en al menos dos comunidades auténomas,
siempre y cuando todas ellas no sean uniprovinciales.

2. Ademads de lo especificado en el apartado anterior, deberdan cumplir con los siguientes
requisitos en el momento de la publicacién de la convocatoria:

a) Estar legalmente constituidas, tener personalidad juridica propia, capacidad de obrar, carecer
de dnimo de lucro y estar debidamente inscritas en el correspondiente registro publico. Estos
requisitos se acreditardn mediante certificacion acreditativa de su inscripcién en el registro
publico correspondiente, y los estatutos de la entidad o, en su caso, la modificacién de estos
debidamente legalizados.

b) No estar incursas en las prohibiciones previstas en los apartados 2 y 3 cuando sea de
aplicacion, del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

La presentacidn de la solicitud de subvencidn conllevara la autorizacion la entidad solicitante
para que el érgano concedente obtenga de forma directa la acreditacidén de la circunstancia de
estar al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social a través de
certificados telematicos, por lo que no sera necesario la aportacidon de las correspondientes

5



certificaciones. No obstante, la entidad solicitante podra denegar expresamente el
consentimiento, debiendo, en este caso, aportar las certificaciones.

Las entidades manifestaran que cumplen el resto de los requisitos a los que se refiere el articulo
13 mediante la aportacidon de declaracién responsable, usando para ello el modelo que se
anexara a la correspondiente resolucidn de la convocatoria.

c) Tener, entre sus fines estatutarios, el desarrollo de actividades relacionadas con la atencion
y/o proteccién de mujeres y nifias victimas de prostitucion, el desarrollo de programas
encaminados a la insercidon sociolaboral de estas personas, y contemplar la prevencién y
erradicacién de la violencia de género u otras formas de violencia hacia las mujeres, incluidas la
prostitucion y la explotacidon sexual. En caso de que en sus estatutos no estén contemplados tales
extremos, las entidades solicitantes podran acreditarlos fehacientemente, por cualquier medio
admitido en derecho.

d) Contar con los recursos humanos y materiales suficientes para llevar a cabo el proyecto
presentado o acreditar la capacidad para su contratacién. Este requisito se acreditard mediante
declaracién responsable, la ficha que se incluira junto con el Plan de Atencién Integral y
documentacion acreditativa, segun el caso.

Entre los recursos humanos de la entidad solicitante que participen en el desarrollo del Plan de
Atencion Integral, siempre deberd contar con, al menos, personal cualificado en las siguientes
areas:

a) Trabajo social: personal encargado de la gestidn del caso, del acompafiamiento social, de
la identificacidon de necesidades, de las ayudas publicas que se puedan percibir, y de la
coordinacién con los servicios publicos, entidades colaboradoras y de las relaciones con el
ambito privado.

b) Atencion psicoldgica: personal capacitado para el acompafiamiento emocional, la
intervencidn terapéutica y la atencidn de las posibles secuelas derivadas de las
experiencias de violencia o vulnerabilidad vividas durante el periodo de ejecucién del
proyecto presentado.

c) Asistencia juridica: personal especializado en asesoria juridica, para la gestion de todos los
tramites legales necesarios a lo largo de todas las etapas.

d) Mediacion sociocomunitaria: personal encargado de facilitar la comunicacion, la confianza
y el acceso seguro a los recursos del programa, mediante intervenciones basadas en la
escucha activa, la construccién de vinculos, la comprensiéon del entorno social y la
identificacién de necesidades emergentes.

e) Contar con un plan de diversificacidon de fuentes de financiacion.

f) Tener experiencia demostrable en la realizacidn de proyectos de atencién integral durante al
menos los tres ultimos afos. Este requisito se acreditara a través del apartado correspondiente
dentro del Plan de atencidn integral y de documentacién acreditativa.

g) Presentar un Plan de Atencién Integral que considere la prostitucién una forma de violencia
estructural contra las mujeres y persigue su proteccidn, promoviendo cambios culturales y
alternativas sociales de salida del sistema prostitucional, desde una perspectiva integral alineada



con los principios esbozados en el predmbulo. Este requisito se acreditard mediante declaracion
responsable de acuerdo con el modelo de la convocatoria.

h) Contar con un Plan de Igualdad inscrito en el registro pertinente, en los casos que les sea de
aplicacion, de acuerdo con el Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre, por el que se regulan los
planes de igualdad y su registro y se modifica el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre
registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo. La acreditacion del
cumplimiento de esta obligacidn se podra realizar presentando el justificante de inscripcién del
plan en el Registro correspondiente o bien, estando a lo previsto en los articulos articulo 53.1 d)
y 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, la administracidon actuante podra consultar o recabar la informacién
del Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo y Planes de Igualdad (REGCON),
adscrito a la Direccién General de Trabajo como autoridad laboral competente en la materia,
previa facilitacion por parte de la entidad del Cédigo del Acuerdo o Localizador correspondiente
al plan de igualdad.

i) Cualesquiera otros requisitos que se establezcan en las convocatorias.

3. No podran ser beneficiarias de las ayudas las entidades que tengan deudas por reintegro de
ayudas o préstamos con la Administracién, o estén sujetas a una orden de recuperacion
pendiente tras una Decisién previa de la Comisidn Europea que haya declarado una ayuda ilegal
e incompatible con el mercado comun.

Articulo 4. Personas destinatarias finales.

1. Tendran la condicién de destinatarias finales de las actuaciones subvencionables las personas
victimas de prostitucion, que se encuentren en territorio espafiol, con independencia de su
nacionalidad y de su situacidon administrativa de residencia, de los factores que hayan motivado
su incorporacién o permanencia en dichos contextos o de la acreditacion formal de
determinadas circunstancias. Asi como sus hijos e hijas menores, o personas dependientes a su
cargo.

Articulo 5. Procedimiento de concesion de la subvencion.

1. La concesidén de las subvenciones publicas contempladas en la presente orden se realizara en
régimen de concurrencia competitiva de acuerdo con los principios de publicidad, transparencia,
objetividad, igualdad y no discriminacién y eficacia y eficiencia, establecidos en el articulo 8.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. Las correspondientes convocatorias se realizaran mediante resolucién de la persona titular de
la Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 22.1 y 23.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. Con
caracter previo a la convocatoria anual de la subvencidn, se efectuara la aprobacion del gasto en
los términos previstos en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Las respectivas convocatorias determinaran los créditos presupuestarios a los que deben
imputarse las correspondientes subvenciones.



3. Las convocatorias tendran el contenido previsto en el articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

4. La convocatoria serd publicada en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), junto
con un extracto de la misma que serd publicado en el «Boletin Oficial del Estado», en los términos
previstos en el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, y en el Real Decreto
130/2019, de 8 de marzo, que regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad
de las subvenciones y demads ayudas publicas, asi como el régimen de tramitacion y registro de
las convocatorias y de las concesiones.

Articulo 6. Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes, dirigidas a la Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacién de la
Violencia contra las Mujeres, junto con el resto de documentacion requerida, se presentaran en
cada convocatoria en el registro electrénico, accesible a través de la sede electrénica asociada
del Ministerio de Igualdad, exclusivamente mediante el formulario disponible en:
https://igualdad.sede.gob.es, para lo que serd necesario disponer de un certificado digital

emitido por un prestador de servicios de certificacidon reconocido que haya sido debidamente
instalado.

Si la solicitud no fuera presentada segln lo establecido en parrafo anterior, se requerira a la
entidad interesada la subsanacién a través de su presentacion electrénica. En este caso, se
considerara como fecha de presentacién de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la
subsanacion, de acuerdo con el articulo 23.5 de la 38/2003, de 17 de noviembre.

Se podra solicitar informacion sobre la convocatoria en la siguiente direccion de correo
electrdnico: itinerarios.insercion@igualdad.gob.es.

2. El sistema de identificacién y firma electrdnica de las personas interesadas debera cumplir los
requisitos que establecen los articulos 9 y 10 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. La documentacion de informacidn general, asi como los documentos a cumplimentar en las
diferentes fases del procedimiento estaran disponibles tanto en la pagina web del Ministerio de
Igualdad (http://www.igualdad.gob.es), como en la sede electrdnica asociada del Ministerio de
Igualdad, y deberan ser obligatoriamente utilizados cuando proceda.

4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente
al de la publicacidn del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

5. Finalizado el plazo de presentacién de las solicitudes, se hara publica, en la sede electrdnica
asociada del Ministerio de lgualdad, la lista provisional de entidades aspirantes admitidas y
excluidas. Previo requerimiento a las entidades excluidas, se concedera un plazo de diez dias
habiles, a partir del dia siguiente a la publicacion de dicha lista, para que subsanen la falta o
acompafien los documentos preceptivos a través de la sede electrdnica asociada del Ministerio
de Igualdad, con la indicacion de que, si no lo hicieran, se les tendra por desistidas de su solicitud,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.


https://igualdad.sede.gob.es/

Articulo 7. Criterios de valoracion de las solicitudes.

1. Para superar la base de evaluacidn sera necesario que el proyecto obtenga un minimo de 60
puntos, siendo la valoracién maxima de 100 puntos. Las convocatorias podran establecer un
minimo por apartado de cada criterio de valoracién.

2. Se establecen a continuacidn, los criterios objetivos a los que hace alusidn el articulo 17.3 e)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sobre los que se llevard a cabo la valoracion de los
programas solicitados:

a) Justificacion y relevancia del proyecto (maximo 8 puntos).
12. Analisis de la situacién a abordar (maximo 3 puntos):

Se valorarad la presentacién de un diagndstico claro de la situacién de partida, la situacion
qgue se pretende abordar en los territorios en los que se proponga desarrollar el Plan,
reflejando los problemas y necesidades del colectivo vy justificando la intervencién de
este.

22, Valor afiadido del programa presentado (maximo 5 puntos):

Se valorarda el valor afiadido del Plan presentado en relaciéon con las actuaciones de
atencidn integral e insercion sociolaboral en términos de innovacidn o acciones piloto,
mejora de calidad de los servicios existentes, la creacién de otros nuevos o la ampliacién
del dmbito territorial de accidon de la entidad. Para ello se debera argumentar
motivadamente cdmo impacta el Plan presentado.

b) Calidad técnica de la propuesta y contenido del programa (maximo 55 puntos).
19, Disefio metodolégico (hasta 8 puntos):

Se valorara un disefio metodoldgico sélido y realista, con etapas definidas, acciones
claras y una secuencia logica que incluya cronograma y duracién de las actuaciones,
alineados con los objetivos e indicadores del Plan, y el presupuesto de las actuaciones a
desarrollar.

Entre los indicadores del Plan de Atencidn Integral deberdn incluirse, al menos,
obligatoriamente los que se especifiquen en las convocatorias, de manera que se
garantice la comparabilidad de los proyectos presentados.

29, Impacto territorial e incidencia de la prostitucidn vinculado al Plan de Atencién Integral
(mdximo 18 puntos):
Se valorara el alcance geografico del Plan de Atencién Integral segun el nimero de

comunidades auténomas en las que se implementen las actuaciones.

Este criterio se valorarda de manera acumulativa entre el nimero de comunidades
auténomas en las que se desarrolla el programa y la incidencia de la prostituciéon en
dichos territorios:

i. Impacto en el territorio (hasta 10 puntos)



3.
4.

2-7 comunidades o ciudades auténomas: 3 puntos
8-11 comunidades o ciudades autdonomas: 6 puntos
12-15 comunidades o ciudades auténomas: 8 puntos

16-19 comunidades o ciudades auténomas: 10 puntos

ii. Incidencia de la prostitucion (hasta 8 puntos)

1.

Las actuaciones se desarrollen en alguno de los territorios donde, segun el
ultimo Macro estudio de Trata, explotacion sexual y prostitucion de
mujeres: una aproximacion cuantitativa publicado por el Ministerio de
Igualdad en 2024, la tasa de mujeres en situacién de prostitucién por cada
10.000 mujeres de 18 afios y mds afios sea superior o igual a 30. (2 puntos).

Las actuaciones se desarrollen en alguno de los territorios marcados por la
insularidad o extrapeninsularidad, y que no se encuentren englobados
dentro del apartado anterior. Este seria el caso de Islas Canarias, Ceuta y
Melilla (2 puntos)

Las actuaciones se desarrollen en alguno de los territorios que, no estando
incluido en los apartados anteriores, se caractericen por la distribucién
desigual de la poblacidn, la dispersidn territorial y/o ruralidad. Este seria el
caso de Castilla la Mancha, Castilla y Ledn, Extremadura y Navarra (2
puntos).

Las actuaciones se desarrollen en alguno de los territorios que, no estando
incluido en los apartados anteriores, se caractericen por la estacionalidad
laboral y turistica. Este seria el caso de: Andalucia y Murcia (2 puntos).

39, Perfiles profesionales (hasta 16 puntos):

Se valorara que las entidades solicitantes cuenten en su plantilla o en sus registros de

personal, para la realizacién del programa presentado, con perfiles cualificados en, al

menos, alguna de las dreas de mediacidn, trabajo social, atencidn psicoldgica y asistencia

juridica, asi como su relacién con la entidad. La puntuacion total de este apartado es

acumulativa entre cada uno de los perfiles profesionales, pero dentro de cada uno de

ellos se puntuara exclusivamente por la opcidon de mayor representacion entendida

como aquella con mayor nimero de ETC asignado al proyecto en cada perfil:

1.
2.

3.

La entidad cuenta en su plantilla con personal mediador (hasta 4 puntos):

Personal voluntario (1 puntos).

Personas contratadas temporalmente, o indefinidamente a jornada
parcial (3 puntos).

Personas contratadas indefinidamente a jornada completa (4 puntos).

La entidad cuenta en su plantilla con personas cualificadas en el area del

Trabajo social, siendo estas (hasta 4 puntos):

1.

Personal voluntario (1 puntos).
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2. Personas contratadas temporalmente, o indefinidamente a jornada
parcial (3 puntos).

3. Personas contratadas indefinidamente a jornada completa (4 puntos).

iii. La entidad cuenta en su plantilla con personas cualificadas en el area la
atencidn psicoldgica, siendo estas (hasta 4 puntos):

1. Personal voluntario (1 puntos).

2. Personas contratadas temporal o indefinidamente a jornada parcial (3
puntos).

3. Personas contratadas indefinidamente a jornada completa (4 puntos).

iv. La entidad cuenta en su plantilla con personas cualificadas en el drea de la
asistencia juridica, siendo estas (hasta 4 puntos):

1. Personal voluntario (1 puntos).

2. Personas contratas temporal o indefinidamente a jornada parcial (3
puntos).

3. Personas contratadas indefinidamente a jornada completa (4 puntos).
42, Contratacidn de supervivientes de violencias sexuales (maximo 10 puntos).
Se valorara que la contratacién de mujeres supervivientes de trata o prostitucion:

i. La entidad ya cuenta con este perfil contratado en plantilla y ademas lo
mantiene o incrementa para el programa presentado (6 puntos)

ii. La entidad no contaba con este perfil contratado previamente, pero lo
contratara para la realizacién del programa (4 puntos).

52, Sostenibilidad y replicabilidad (maximo 3 puntos):

Se valorara el potencial de continuidad del proyecto, su mantenimiento, actualizacion y
escalabilidad.

Para la valoracién de este criterio debera explicarse motivadamente.
c) Entidad que presenta el proyecto (maximo 37 puntos)

19. Experiencia previa en atencion integral a victimas garantizando su insercion socio
laboral (maximo 11 puntos):

i 3-5 afos: 4 puntos
ii. 6-11 anos: 7 puntos
iii. Mas de 12 afios: 9 puntos

29, Haber sido entidad beneficiaria para la realizacién de proyectos de atencion integral e
insercion socio laboral por parte de la Administracidon (méaximo 4 puntos):

Se valorara la financiacién obtenida en convocatorias anteriores que garanticen atencion
integral e insercion sociolaboral a victimas de prostitucidn, asi como a sus hijas, hijos y
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personas dependientes a cargo. Debera adjuntarse documentacion que acredite
resultados satisfactorios.

39, Capacidad para emitir informes y acreditaciones administrativas (maximo 7 puntos). Se
valorara que la entidad se encuentre entre las que, a fecha de publicacién de la
convocatoria, estén dadas de alta para emitir informes de deteccién y de acreditacién
administrativa de la condicion de victima de trata de seres humanos y/o explotacion
sexual, en cualquier ambito territorial, conforme al Acuerdo de 27 de mayo de 2022, de
la Conferencia Sectorial de lgualdad, relativo a la acreditacién administrativa de la
condicién de victima de trata de seres humanos y/o explotacion sexual.

Se valorard positivamente las entidades que tenga esta capacidad en un mayor nimero
de comunidades auténomas.

49, Recursos propios y alianzas de la entidad (maximo 8 puntos).

Se valorara la colaboracién, cooperacién con otras entidades publicas y privadas del
territorio o territorios en los que se desarrolle el programa, y el valor afiadido de los
recursos o servicios propios de la entidad que, no siendo subvencionables,
complementen el programa de actuacién integral e insercién sociolaboral presentado.

592, Declaracion de utilidad publica (3 puntos).

Se valorard que la entidad solicitante haya sido reconocido como entidad de utilidad
publica cuyos fines estatutarios tiendan a promover el interés general y sean de caracter
civico, educativo, cientifico, cultural, deportivo, sanitario, de promocidn de los valores
constitucionales, de promocién de los derechos humanos, de victimas del terrorismo,
de asistencia social, de cooperacién para el desarrollo, de promocién de la mujer, de
promocién y proteccion de la familia, de proteccién de la infancia, de fomento de la
igualdad de oportunidades y de la tolerancia, de defensa del medio ambiente, de
fomento de la economia social o de la investigacion, de promocién del voluntariado
social, de defensa de consumidores y usuarios, de promocion y atencién a la personas
en riesgo de exclusion por razones fisicas, sociales, econdmicas o culturales, y
cualesquiera otros de similar naturaleza.

Para la valoracion de este reconocimiento se deberd presentar el Boletin Oficial del
Estado en el que se le designa como tal o la documentacidn que avale su otorgamiento,
asi como la documentacion que acredite el mantenimiento de dicha condicién.

62. Sellos o acreditaciones de calidad (4 puntos).

Se valorara que las entidades tengan acreditadas su capacidad o calidad en la gestion,
innovacién o sostenibilidad mediante certificaciones vigentes. Esta informacidn se
acompafiara de la documentacion justificativa necesaria para su acreditacion.

3. En caso de igualdad de puntos entre solicitudes, el empate se dirimira a favor de aquellas
entidades solicitantes que cuenten con mayor puntuacién en los siguientes criterios:

a) El impacto e incidencia territorial del programa presentado (apartado b.2).
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b) En caso de que persistiera el empate, se tendra en cuenta la puntuacion obtenida en el criterio
sobre los perfiles profesionales (apartado b.3).

c) En caso de que persistiera el empate, se tendra en cuenta la puntuacion obtenida en el criterio
sobre la contratacidn de supervivientes de violencias sexuales (apartado b.4).

Articulo 8. Financiacion de los proyectos subvencionados.

1. El crédito total de cada una de las subvenciones no podra superar el importe que se
especifique en cada convocatoria, siendo, como mdaximo y siempre dentro del crédito disponible,
de 12.000.000 euros anuales.

Siempre que exista disponibilidad presupuestaria, se realizara una convocatoria anual de
subvenciones con cargo a la respectiva partida presupuestaria de los Presupuestos Generales
del Estado. La resolucion de cada convocatoria expresara la cuantia total maxima dentro del
crédito disponible.

2. Las convocatorias podrdn establecer cuantias adicionales, segun los casos establecidos en el
articulo 58.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que estardn condicionadas a la
declaracién de disponibilidad del crédito y aprobacion de la modificacién presupuestaria que
proceda, con anterioridad a la resolucién definitiva de la concesidon de cada modalidad de
proyecto.

3. Serd financiable el 80% del total del gasto subvencionable de cada proyecto presentado, hasta
un maximo de 1.000.000 de euros.

4. Dado que la seleccién de proyectos esta sometida a un régimen de concurrencia competitiva,
la evaluacién de las solicitudes dard lugar al establecimiento de una prelacién entre las mismas,
de acuerdo con los criterios de valoracidn descritos en el articulo 7. Se seleccionaran aquellas
qgue hayan obtenido mayor puntuacidon hasta agotar el limite del crédito disponible en la
convocatoria.

Articulo 9. Actuaciones a financiar.

Seran objeto de subvencidn las siguientes actuaciones que estén contenidas dentro de un Plan
de Atencién Integral dirigido a la deteccidén, orientacidon, asesoramiento juridico,
acompafiamiento psicoemocional, medidas de insercidn sociolaboral y seguimiento, mediacion,
orientacion laboral y de acompafamiento en el proceso de acreditacidn de victimas de
prostitucion. Para ello deberan contar, al menos, con perfiles profesionales en las areas de
trabajo social, psicologia, asesoria juridica y mediacién sociocomunitaria:

a) Actuaciones de deteccion, prevencion, acompafiamiento y sensibilizacién a personas
victimas de prostitucién desarrolladas desde unidades mdviles, unidades de calle,
cualquier otro centro utilizado por la entidad, u otras vias.

b) Actuaciones encaminadas a la insercidon sociolaboral y de acompafiamiento a las
victimas de prostitucion, asi como a la insercion socioeducativa o prelaboral y
acompafiamiento en caso de ser menores:
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c)

Orientacién, desde el primer contacto, de las posibles acciones ordinarias de
asistencia integral, incluyendo las acciones prelaborales necesarias para la
correcta ejecuciéon del programa.

Itinerarios integrados de insercidon en los cuales se informe, asesore, forme y
gestione el reconocimiento de estudios cursados. Incluiran el acceso a practicas
en empresas, el apoyo en la busqueda laboral y la formacidon necesaria para
afrontar entrevistas de trabajo.

Asistencia en los procesos de regularizacién para la empleabilidad a personas
victimas de prostitucion, incluyendo las que se encuentren en situacion
administrativa irregular, o aquellas cuya situacién de especial vulnerabilidad las
sitde en un riesgo de captacidn o incorporacién a la prostitucion.

Cuando las destinatarias sean menores victimas de prostitucién, las actuaciones
se orientardn a su proteccion integral y a su insercidn social y educativa, pudiendo
incluir refuerzo educativo, apoyo a la continuidad o reincorporacion escolar,
orientacidn vocacional adaptada a su edad y madurez, desarrollo de habilidades
basicas, mediacidn sociocomunitaria y acompanamiento psicoeducativo. Cuando
proceda, se prestara apoyo en los tramites administrativos necesarios, siempre en
coordinacién con las autoridades competentes y garantizando el interés superior
de la menor

Actuaciones destinadas a ofrecer atencidn y proteccion integral, asi como
acompafiamiento psicosocial, a las victimas de prostitucion durante el periodo de
transicion. Estas intervenciones se orientaran, segun proceda, a la insercidn laboral de
las personas mayores de edad o a la insercidn social y educativa en el caso de menores,
y seran desarrolladas por equipos multidisciplinares integrados por profesionales del
trabajo social, del ambito juridico y de la psicologia, e incluiran los siguientes elementos:

Actuaciones que fomenten la conciliacién de las victimas de prostitucion que
faciliten su participacién en todas las fases de programa.

Acompafiamiento intensivo e individualizado, que complemente las acciones
ordinarias de asistencia integral, y refuerce las vias de salida de la prostitucion.

Apoyo en el acceso a la vivienda a través del asesoramiento, la informacion y la
mediacién con los agentes ofertantes.

Intervencién psicoldogica desde un enfoque terapéutico de recuperacion
psicosocial de las victimas de prostitucion y a sus hijas e hijos menores y personas
dependientes a su cargo.

Cuando las personas destinatarias sean menores de edad, ademas de garantizar
el interés superior del menor, realizardn una intervencidon psicosocial vy
psicoeducativa adaptada a su edad y madurez, en coordinacién con otros servicios
o entidades competentes en la materia para su proteccidn, atencidn, derivaciony
seguimiento.

d) Ademads, y con cardcter transversal a todas las actuaciones anteriores podran ser

financiables:
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19, Traducciény difusidon adaptada en formato digital y otros medios para la difusion
del programa.

29, Teléfonos gratuitos y otros servicios de informacion, orientacién y derivacion
sociolaboral.

39, Servicios de apoyo y asesoria juridica especializada.

49, Cuando las actuaciones transversales se dirijan a menores de edad, deberan
garantizar en todo momento el interés superior de la persona menor y adaptarse
a su edad, grado de madurez y lenguaje.

2. El Plan de Atencidén Integral tendra como fin ultimo la insercidn sociolaboral o socioeducativa
de las personas destinatarias del mismos. Para ello el Plan de Atencién Integral contara con un
apartado especifico en que se detallaran las acciones dirigidas a promover la inclusién social y la
incorporacion al mercado laboral de las victimas de prostitucion.

Articulo 10. Gastos subvencionables.

1. Se consideraran gastos subvencionables aquellos que, de manera indubitada, respondan a la
naturaleza del proyecto subvencionado y resulten estrictamente necesarios, siempre que se
encuentren asociados a las actividades subvencionadas descritas en la solicitud presentada y se
realicen en el plazo establecido. Las convocatorias podran detallar los gastos que se enumeran
en este articulo.

2. Los gastos subvencionables deben haber sido efectivamente pagados, como tarde, el ultimo
dia del plazo de presentacién de la documentacién justificativa de la subvencion.

3. El plazo maximo para ejecutar los gastos y actividades contenidos en cada proyecto sera de 18
meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la resolucién de concesion
correspondiente. Las convocatorias podran prever la imputacion de gastos desde el inicio del
afio natural de la resolucién de concesion.

4. Tendran consideracidn de gastos subvencionables de proyectos las siguientes:
a) Costes directos:

19. Gastos de personal necesario para la realizacién de las actividades previstas en el
Plan presentado.

Se incluyen los gastos de las personas responsables del desarrollo de las distintas
actividades del Plan, como personal de coordinacion, personal de apoyo administrativo
y técnico, mediadoras, profesionales de trabajo social, atencidn psicolégica y del dmbito
juridico, asi como cualquier otro perfil necesario para el desarrollo de las actuaciones
financiables.

A este respecto, se consideraran subvencionables los costes de personal y gastos
salariales de acuerdo con los importes establecidos para las correspondientes categorias
en el Convenio Unico para el Personal Laboral de la Administracién General del Estado,
salvo que, por la aplicacion directa de otros Convenios Colectivos del sector, le
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correspondan cuantias superiores. Dichos gastos incluirdn la cuota empresarial de la
Seguridad Social.

En ningun caso tendrdn el cardcter de gastos de personal justificables las
indemnizaciones por despido o por finalizacién de contrato.

29, Gastos de viaje y estancia. Se incluyen como gastos de viaje, la manutencién, el
transporte y el alojamiento para la realizacidn de las actividades previstas en el Plan. Asi
como para la celebracién y preparacion de las acciones previstas en el mismo o su puesta
en marcha, cuando sea necesario, para las personas profesionales de las entidades
beneficiarias.

Los gastos de viaje y dietas se calcularan de acuerdo con el Real Decreto 462/2002, de
24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén de servicio, aplicdndose los importes para
el grupo 2.

En cualquier caso, los gastos en concepto de viaje no superaran el 10% del importe total
subvencionado del proyecto.

39, Articulos de consumo, suministros, servicios generales y otros, necesarios para la
correcta ejecucion del Plan.

49, Gastos de material fungible, fotocopias, reprografia y material de oficina imputables
al 100% a la realizacién del Plan presentado.

52, Gastos de suministros de agua, electricidad, gas, telefonia, internet, correos,
mensajeria y otros que sean imputables al 100% al Plan subvencionado.

62. Gastos derivados de servicios de limpieza, seguridad, servicios informaticos, servicios
de mantenimiento, servicios de prevencidn de riesgos laborales y otros que sean
imputables al 100% al Plan subvencionado.

72. Gastos por la puesta en marcha de teléfonos y otros servicios de informacién y
orientacidn para las victimas y profesionales.

892. Gastos de pdlizas de seguro necesarios para el desarrollo de la actividad, debiendo
presentar la pdliza y el recibo correspondiente del seguro suscrito. Se incluyen
expresamente los gastos de pdliza de seguro del personal voluntario.

99, Gastos por servicios de traduccién e interpretacién relacionados con el objeto de la
subvencion.

109. Gastos relacionados con la difusion de actividades, publicaciones y material
necesario para la correcta ejecucion del programa.

119. Gastos derivados de la contratacion para la elaboracién del informe de auditoria
indicado en el articulo 20 de estas bases reguladoras.

129, Gastos de alquiler de inmuebles, equipamiento informatico y tecnoldgico,
equipamiento audiovisual, mobiliario y equipamiento doméstico que se destine a
oficinas, recursos habitacionales, espacios para la atencién a usuarias y para el desarrollo
de las actividades previstas en el Plan siempre y cuando estén a nombre de la entidad
beneficiaria. Se entienden expresamente incluidas las férmulas de arrendamiento
financiero y renting, que seran financiables durante el periodo de ejecucién del
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programa en la parte proporcional de las cuotas que no destinadas a la adquisicién del
bien. En el caso de alquileres dedicados exclusivamente al desarrollo del programa se
podra imputar el 100% del gasto durante la duracién de este. En caso contrario el
maximo subvencionable sera del 75% del gasto mientras se prolongue su uso asociado
al programa.

139, Gastos de alquiler vehiculos y espacios mdviles, asi como de equipamiento de estos
necesarios para la ejecucidon del programa. Se entienden expresamente incluidas las
formulas de arrendamiento financiero y renting. En relacidn con las formulas de leasing
y renting seran financiables, durante el periodo de ejecucidon del Plan, la parte
proporcional de las cuotas que no destinadas a la adquisicion del bien.

149, Gastos de adquisicién, reforma o adecuacion de bienes inventariables, incluidos
inmuebles, vehiculos, equipamiento informatico y tecnoldgico, equipamiento
audiovisual, mobiliario y equipamiento doméstico que se destine a oficinas, espacios
para la atencién a usuarias y para el desarrollo de las actividades previstas en el proyecto.
A estos efectos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.4 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, el periodo durante el cual la entidad beneficiaria deberd destinar los
bienes al fin concreto para el que se concede la subvencién queda fijado en cinco afios
para el caso de bienes inscribibles en un registro publico y en dos afios para el resto de
los bienes, a contar desde la fecha de la adquisicion, reforma o adecuacién.

159, Gastos de contratacidn de servicios necesarios para la realizacion de las actuaciones
financiables, tales como formacién para las victimas y sensibilizaciéon de profesionales
para la correcta ejecucion del Plan; campafas, diagndstico y evaluacién, asi como
servicios informdaticos y tecnoldgicos, desarrollo de aplicaciones, bases de datos,
suscripcidon a plataformas y programas informaticos asociados a la gestién de las
actividades y programas objeto de la subvencién, entre otros.

162. Servicios prestados por empresas y establecimientos en relacidn con el alojamiento
y la manutenciéon de las victimas destinatarias del Plan siempre que los mismos sean
necesarios para garantizar su participacion, y no puedan ser considerados
subcontratacion.

179. Gastos derivados de las actividades que fomenten la conciliacion de las personas
asistentes a los programas, siempre y cuando estén ubicados en las instalaciones donde
tenga lugar la actuacion del Plan y no se financien los costes derivados del personal que
se dedique al cuidado de sus hijas e hijos menores o personas dependientes a su cargo.

189. Se consideraran gasto subvencionable la subcontratacién de un tercero para la
realizacién de la actividad o proyecto, siempre que la actividad subcontratada no supere
el 25 por ciento del importe del total de la subvencidn concedida, de acuerdo con el
articulo 14 de estas bases.

b) Costes indirectos: Serdn financiables los gastos indirectos a los que se refiere el articulo

83.3 Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que no requeriran justificacion documental. Los

gastos indirectos asi justificados no podran superar el limite maximo del 15% de los costes

directos justificados y se acreditaran mediante declaracidon responsable firmada por la
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representacion legal de la entidad, en la que se describirdn los tipos de gastos incluidos y los
importes y porcentajes destinados a cada uno de ellos.

5. Conforme al art. 31.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, serdan subvencionables los
tributos cuando la entidad beneficiaria los abone efectivamente. En ningln caso seran
subvencionables los impuestos indirectos susceptibles de recuperacidn o compensacién ni
los impuestos personales sobre la renta.

6. De acuerdo con lo establecido en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas para la
contrataciéon menor en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, la entidad beneficiaria debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contraccién del compromiso para la obra, la prestacién del servicio o la entrega del bien,
salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de
entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado
con anterioridad a la subvencién.

7. En ningln caso se consideran gastos subvencionables:

a) los impuestos que no respondan de manera indubitada a la naturaleza de la actividad
subvencionada, ni los gastos de actividades o materiales que impliquen cualquier tipo
de promocion o publicidad de la entidad beneficiaria.

b) los gastos derivados de intereses deudores de las cuentas bancarias, los intereses,
recargos y sanciones administrativas y/o penales, ni los gastos de procedimientos
judiciales, conforme al articulo 31.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. Del resto de
gastos incluidos en dicho articulo, Unicamente serdn considerados subvencionables
aquellos que estén directamente relacionados con la actividad subvencionada y resulten
indispensables para la adecuada preparacién o ejecucion de esta.

8. No serdn subvencionables aquellos gastos que no respeten las normas en materia
medioambiental, de conformidad con el articulo 17 del Reglamento (UE) 2020/852 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de junio de 2020, relativo al establecimiento de un
marco para facilitar las inversiones sostenibles y por el que se modifica el Reglamento (UE)
2019/2088.

En particular, la adquisicion de los equipos de atencidn telefonica y telematica debera
respetar los requisitos relacionados con el consumo energético y de eficiencia de materiales
establecidos de acuerdo con la Directiva 2009/125/CE del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 21 de octubre de 2009, por la que se instaura un marco para el establecimiento de
requisitos de disefio ecoldgico aplicables a los productos relacionados con la energia, para
servidores y almacenamiento de datos, o computadores y servidores de computadoras o
pantallas electrdnicas. Los equipos no contendran las sustancias restringidas enumeradas en
el Anexo Il de la Directiva 2011/65/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 8 de junio
de 2011, sobre restricciones a la utilizacion de determinadas sustancias peligrosas en
aparatos eléctricos y electrdnicos, excepto cuando los valores de concentracidén en peso en
materiales homogéneos no superen los enumerados en dicho anexo. El cumplimiento de la
directiva 2011/65/UE podra acreditarse a través del marcado CE del producto. Al final de su
vida util, el equipo se someterd a una preparaciéon para operaciones de reutilizacion,
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recuperacion o reciclaje, o un tratamiento adecuado, incluida la eliminacién de todos los
fluidos y un tratamiento selectivo de acuerdo con el anexo VIl de la Directiva 2012/19/UE del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 4 de julio de 2012, sobre residuos de aparatos
eléctricos y electrénicos.

Ademads, no sera financiable la adquisicion de vehiculos propulsados por combustibles
fosiles, debiendo ser estos preferiblemente eléctricos y, en todo caso, hibridos.

Asimismo, las rehabilitaciones de edificios y locales se han de realizar con criterios de
eficiencia energética de acuerdo con un Plan de Gestién de Residuos.

Articulo 11. Organos competentes para la resolucion y para la ordenacion, instruccion y
seguimiento del procedimiento.

1. Corresponde a la persona titular de la Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacion
de la Violencia contra las Mujeres la resolucidn del procedimiento de concesion, sin perjuicio de
las delegaciones vigentes sobre la materia.

2. Corresponde a la Delegacién de Gobierno contra la Violencia de Género la ordenacién,
instruccion y seguimiento del procedimiento.

3. El examen y valoracién de las solicitudes se llevara a cabo por una Comisién de Valoracion, de
acuerdo con el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, con la siguiente
composicion:

a) Presidencia, que recaera sobre la persona funcionaria, de nivel igual o superior al 26, de la
Delegacidon de Gobierno contra la Violencia de Género. Corresponde a la Presidencia la
representacion del érgano, acordar la convocatoria de reuniones, asi como presidirlas, actuando,
con voz y voto, en las mismas. En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, la
persona que ostente la Presidencia sera sustituida por la persona integrante de la Comisidn de
Valoracién de mayor jerarquia.

b) Vocalias, que recaeran sobre cuatro personas vinculadas al Ministerio de lgualdad, con
experiencia en la materia, designadas por el érgano instructor, que ocupen puestos con nivel
organico de, al menos, jefatura de seccidn, o nivel equivalente. Tres de las vocalias estaran
destinadas en la Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacién de la Violencia de Género
y una tercera estara destinada en el Instituto de las Mujeres.

Corresponde a las vocalias participar en el procedimiento de valoracion, ejercer su derecho de
voz y voto, asi como formular ruegos y preguntas. En casos de ausencia o de enfermedad y, en
general, cuando concurra alguna causa justificada, las personas titulares serdn sustituidas por
personal perteneciente a la Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres y el Instituto de las Mujeres, con el mismo nivel, nombrados
siguiendo el procedimiento descrito.

c) Secretaria, una persona designada por la Presidencia de entre las vocalias. Corresponde a la
persona titular de la Secretaria asistir a las reuniones con voz y voto, efectuar la convocatoria de
estas, recibir las notificaciones, peticiones de datos u otros escritos de los que deba tener
conocimiento, ademas de cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de persona
titular de la Secretaria.
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El nombramiento de las personas titulares y suplentes de la Comisién de Valoracidn se llevara a
cabo una vez publicado el extracto de la resolucién de convocatoria en el “Boletin Oficial del
Estado” y con una antelacién de, al menos, diez dias antes del comienzo de la evaluacion de las
solicitudes. La composicién de la Comisidon de Valoracién, asi como las personas suplentes,
atenderd al principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres, salvo por razones fundadas
y objetivas, debidamente motivadas, y se publicard en la sede electrdnica asociada del Ministerio
de Igualdad (https://igualdad.sede.gob.es).

La Comisidn de Valoracién sera atendida con los medios personales, técnicos y presupuestarios
asignados a la Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacién de la Violencia contra las
Mujeres.

Las personas integrantes de la Comisidén de Valoracién no percibirdan remuneracién alguna por el
ejercicio de sus funciones en el mismo.

En lo no recogido expresamente en estas bases o en la convocatoria, el funcionamiento de Ia
Comision de Evaluacién se ajustard a lo previsto en la seccion 32 del capitulo Il del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

5. De acuerdo con lo previsto en el articulo 24.3.b), parrafo segundo, de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, se realizard una preevaluacién en la que el rgano competente para la instrucciéon
verificara el cumplimiento de las condiciones o requisitos establecidos para adquirir la condicion
de entidad beneficiaria de la subvencidn y propondra la aprobacidn de las listas provisionales de
las solicitudes admitidas a trdmite y de las excluidas, que serdn objeto de publicacién en la sede
electrénica asociada del Ministerio de Igualdad.

6. Se evaluaran, Unicamente, las solicitudes de las entidades que, habiéndose presentado en
plazo, cumplan los requisitos establecidos en la convocatoria, una vez realizado, en su caso, el
correspondiente tramite de subsanacion, de acuerdo con el articulo 23.5 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre.

En ningun caso, la Comisién de Valoracién podrd establecer criterios o reglas de valoracion que
no se encuentren recogidas en las bases reguladoras o en las convocatorias que se deriven de
ellas, asi como establecer umbrales de exclusidon no previstos en las mismas.

7. Evaluadas las solicitudes presentadas, la Comision de Valoracion formulard un informe relativo
a las mismas en el que se concretara el resultado de la evaluacion efectuada.

8. El dérgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Comisiéon de Valoracién,
formulara la propuesta de resolucién provisional que debera contener una lista de entidades
solicitantes para los que se propone la ayuda y su cuantia, asi como otra lista de las entidades
solicitantes excluidas especificando el motivo de dicha exclusién.

9. La propuesta de resolucion provisional se notificara a las entidades interesadas para que en el
plazo de diez dias habiles formulen las alegaciones que estimen convenientes.

10. Examinadas las alegaciones aducidas, en su caso, por las entidades interesadas, el drgano
instructor formulara la propuesta de resolucion definitiva, que les sera notificada a través de la
sede electrdnica asociada del Ministerio de Igualdad para que, en el plazo de diez dias habiles
contados a partir del dia siguiente a la publicacién de dicha propuesta de resolucidn,
comuniquen su aceptacion o renuncia a la financiacién propuesta. Dicha propuesta deberd
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expresar la relacién de entidades solicitantes para las que se propone la concesion de la
subvencidn, y su cuantia, especificando su evaluacién. El érgano instructor la elevard como
propuesta de resolucién definitiva al drgano concedente, de conformidad con lo establecido en
los articulos 22.1 y 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Recibida la aceptacién de la subvencién, se remitira a la persona titular del 6rgano competente
para su resolucion. En caso de no recibirse la aceptacién dentro del plazo sefalado, se presumird
la renuncia de la entidad.

11. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno en favor
entidades beneficiarias propuestas, conforme al articulo 24.6 la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, mientras no se notifique la resolucion de concesién.

Articulo 12. Resolucion de concesion y plazo de publicacion de la resolucion.

1. De conformidad con en el articulo 10 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el érgano
competente para resolver el procedimiento sera la persona titular de la Secretaria de Estado de
lgualdad y para la Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres, sin perjuicio de las
delegaciones vigentes en la materia. En un plazo de quince dias hdabiles desde la fecha de
elevacidon de la propuesta de resolucién definitiva, de conformidad con el articulo 63 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y con el articulo 88 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, dictara la resolucién definitiva de adjudicacién de las subvenciones, resolviendo de
este modo el procedimiento.

2. Dado que la seleccidn de proyectos esta sometida a un régimen de concurrencia competitiva,
la evaluacién de las solicitudes dara lugar al establecimiento de una prelacidn entre las mismas,
de acuerdo con los criterios de valoracidon descritos en el articulo 7. Asi, de acuerdo con el
articulo 63.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, se seleccionaran aquellas que hayan
obtenido mayor puntuacién hasta agotar el limite del crédito disponible en la convocatoria
quedando reflejado en la resolucidon de concesidon tanto la relacion de entidades solicitantes a
las que se concede la subvencion, como la relacion ordenada de todas las solicitudes que,
cumpliendo con las condiciones administrativas y técnicas establecidas en estas bases
reguladoras para adquirir la condicién de entidad beneficiaria, no hayan sido estimadas por
rebasarse la cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria, con indicacién del desglose de
puntuacién otorgada en los distintos criterios de valoracidn previstos en el articulo 7. En caso de
renuncia previa a la resolucidén definitiva podran seleccionarse otros proyectos en funcidén de la
puntuacién obtenida sin necesidad de una nueva convocatoria y siempre y cuando, con la
renuncia por parte de alguno de las entidades beneficiarias, se haya liberado crédito suficiente
para atender al menos una de las solicitudes denegadas.

El érgano concedente de la subvencidn comunicara esta opcion a las entidades interesadas, a fin
de que accedan a la propuesta de subvencidn en el plazo improrrogable de diez dias. Una vez
aceptada la propuesta, se dictara el acto de concesién y procedera a su notificacion.

3. En caso de que el crédito consignado en la convocatoria resultase suficiente para atender el
total de las solicitudes, y siempre que dichas solicitudes retdnan los requisitos establecidos, se
exceptuara la fijacidn del orden de prelacién al que se refiere el apartado anterior, conforme al
articulo 55 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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4. La resolucion de concesién, ademas de acordar el otorgamiento de las subvenciones, hara
constar de manera expresa, la desestimacion de las restantes solicitudes. Ademads, incluira una
relacion ordenada de todas las solicitudes que, cumpliendo con las condiciones administrativas
y técnicas establecidas en las bases reguladoras para adquirir la condicion de entidad
beneficiaria, no hayan sido estimadas por rebasarse la cuantia maxima del crédito fijado en Ila
convocatoria, con indicacién de la puntuacién otorgada a cada una de ellas en funcién de los
criterios de evaluacion previstos en el articulo 12.

4. El plazo maximo para dictar y publicar la resolucion en la sede electrénica asociada al
Ministerio de Igualdad sera de seis meses contados desde la fecha de publicacion del extracto
de la correspondiente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Excepcionalmente, podra acordarse una ampliacién del referido plazo maximo de resolucién y
publicacion, en los términos y con las limitaciones establecidas en el articulo 23 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, comunicdndose dicho acuerdo a las entidades solicitantes.

Transcurrido el plazo maximo sin haberse publicado la resolucidn, las entidades interesadas
podran entender desestimada su solicitud por silencio administrativo, tal y como sefala el
articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

5. Laresolucidon de la persona titular de la Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacién
de la Violencia contra las Mujeres pondra fin a la via administrativa y, contra la misma, podrd
interponerse recurso potestativo de reposicion ante el mismo érgano que ha dictado la
resolucién, en los términos previstos en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, o bien interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publicaciéon de la resolucién en la sede
electrénica asociada del Ministerio de Igualdad, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin que puedan
simultanearse ambos recursos.

6. La informacidn sobre las subvenciones concedidas se remitira a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS) para su publicacion, de conformidad con el articulo 20.8 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre. Las subvenciones concedidas se podran consultar en la pagina web de la
BDNS: http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index.

Articulo 13. Pago de la subvencion.

1. El pago de estas subvenciones se realizara una vez publicada la resolucidn de concesién. Estos
pagos tendran el caracter de pagos anticipados previos a la justificacién del gasto prevista en el
articulo 20, de acuerdo con lo establecido en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

2. Para el pago anticipado de la subvencion concedida a las entidades beneficiarias no se exigira
la constitucion de garantias, al tratarse de entidades no lucrativas que ejecutaran proyectos de
atencidn social, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 42.2.d) del Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.
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3. No se realizara el pago de la subvencion en tanto la entidad beneficiaria no haya acreditado
hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudora
por resolucién de procedencia de reintegro conforme a lo dispuesto en el articulo 34.5 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 14. Subcontratacion.

1. A los efectos de estas bases, se entenderd por subcontratacion el concierto con terceros de la
ejecucién total o parcial de las actividades que constituyen el objeto de la subvencién. No se
considerara subcontratacién la contratacion de personas fisicas por parte de la beneficiaria, ni la
contratacién de aquellos otros gastos en que tenga que incurrir la beneficiaria para la realizacién
por si misma de la actividad subvencionada.

2. La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta un porcentaje que no exceda del 25 por
ciento del importe de la subvencién concedida, con arreglo a lo previsto en el articulo 29 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y el articulo 68 de su Reglamento.

3. En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad
objeto de la ayuda, no aporten valor afiadido al contenido de la misma.

4. La entidad beneficiaria asumira, en todo caso, la responsabilidad del seguimiento vy la
ejecucién de la actividad subvencionada frente a la Secretaria de Estado de Igualdad y para la
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres, como &érgano concedente, debiendo
asegurar su correcto desarrollo. Para ello, la entidad beneficiaria establecerd los mecanismos de
seguimiento adecuados a fin de que la entidad subcontratada conozca y respete los limites
establecidos en estas bases, respecto de la naturaleza, cuantia de los gastos subvencionables y
su deber de colaboracién, conforme a los articulos 29.5 y 29.6 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

5. En el caso de que la entidad beneficiaria concierte con terceros la realizaciéon de las
actividades, debera tenerse en cuenta lo siguiente:

a) Si el importe de la subcontratacion efectuada por una entidad beneficiaria excede del 20 por
ciento del importe de la subvencidn concedida y dicho importe es superior a 60.000 euros, la
entidad beneficiaria debera celebrar el contrato por escrito, tras recabar previamente la
autorizacién del 6rgano concedente para dicha celebracion.

b) En ningln caso se podra subcontratar la ejecucién total o parcial de las actividades
subvencionadas con las personas a las que refiere el articulo 29.7 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, ni con personas vinculadas, salvo que concurran las circunstancias establecidas a
estos efectos en dicho articulo.

Las solicitudes de autorizacién mencionadas en este articulo se resolveran de conformidad con
el articulo 11 por el érgano concedente, en el plazo de veinte dias habiles. La solicitud a la que
se refiere el apartado 5.a) de este articulo serd acompafiada del contrato que se prevea
formalizar.

6. En la eleccidn de las personas o entidades proveedoras serd de aplicacion lo establecido en el
articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, segun el cual |la beneficiaria debera solicitar
como minimo tres ofertas de diferentes proveedores cuando el importe del gasto
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subvencionable supere las cuantias establecidas en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, para el
contrato menor. Ademads, las entidades beneficiarias cumplirdn, en los casos que les sea de
aplicacion, con lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre.

7. La entidad beneficiaria de la subvencidn, asi como aquellas entidades subcontratadas,
deberan cumplir con las siguientes obligaciones en materia de empleo:

a) Tener su domicilio fiscal y su principal centro operativo en Espafia y mantenerlos, al menos,
durante el periodo de prestacidn de las actividades objeto de subvencion.

b) Prestar las actividades objeto de la subvencion desde centros de trabajo situados en Espafia.

c) Crear todo el empleo necesario, en Espaia, para la prestacion de la actividad objeto de la
subvencidn, que se realizard con personal contratado y afiliado a la Seguridad Social en el
territorio nacional. El cumplimiento de este requisito tendra que justificarse documentalmente.

Articulo 15. Entidad colaboradora.

1. La Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres
podra designar una entidad colaboradora para la gestion de las subvenciones reguladas en esta
orden.

2. Las entidades colaboradoras deberdan cumplir, en todo caso, los requisitos del articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como las condiciones de solvencia y eficacia, conforme
al articulo 17.3 c) de la misma ley.

3. Podran ser consideradas entidades colaboradoras los organismos y demads entes publicos, las
sociedades mercantiles participadas integra o mayoritariamente por las Administraciones
publicas, organismos o entes de derecho publico y las asociaciones a que se refiere la disposicion
adicional quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, asi
como las demas personas juridicas publicas o privadas que rednan las condiciones de solvencia
y eficacia que se establezcan.

4. Cuando se designe entidad colaboradora, esta actuard por cuenta del érgano concedente,
conforme alos articulos 12 y 16 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, que recogerd, al menos,
objeto, alcance, obligaciones, régimen de informacién y control, y condiciones de justificacién.

5. Cuando, en virtud del articulo 16.6 de la Ley 38/2003, de noviembre, el objeto de la
colaboracion sea de aplicacion plena la Ley 9/2007, 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pablico, la seleccién de las entidades colaboradoras se realizard conforme a los preceptos
establecidos en dicha Ley. En este supuesto, el contrato, que incluird necesariamente el
contenido minimo previsto en el apartado 3 6 4 del citado articulo, asi como el que resulte
preceptivo de acuerdo con la normativa reguladora de los contratos publicos, debera hacer
mencidn expresa al sometimiento del contratista al resto de las obligaciones impuestas a las
entidades colaboradoras por esta Ley

6. Con caracter general, las funciones de la entidad colaboradora no incluirdn la entrega y
distribucion de fondos. En caso de que, por razones de eficacia, se le atribuyera esta funcion,
tanto la convocatoria como los instrumentos que articulen la relacién entre el d6rgano
concedente y la propia entidad lo indicaran expresamente y se ajustaran a lo dispuesto en los
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articulos 12 y 16 Ley 38/2003, de 17 de noviembre, incluida la apertura de cuenta bancaria
finalista, la prevencion del fraude y situaciones de conflictos de intereses, tanto en la fase de
evaluacion como de revisidn de las justificaciones, y las obligaciones de justificacion y rendicién
especificas).

Articulo 16. Modificacion de la resolucion.

1. Cualquier alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion,
asi como la obtencion concurrente de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera de las administraciones o entes publicos o
privados, nacionales o de la Unién Europea o de organismos internacionales, podrd dar lugar a
la modificacidn de la resolucién de concesiéon, conforme a lo previsto en el articulo 19.4 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

2. La modificacion producird efectos sobre las actuaciones pendientes desde su notificaciony no
afectara a las ya realizadas y debidamente justificadas. Si se produjera sobrefinanciacion o
incumplimiento, se minorara la ayuda o, en su caso, se exigira el reintegro, conforme al articulo
18y a los articulos 19.3 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3. Las entidades beneficiarias podran solicitar, con cardcter excepcional, la modificacion del
contenido de la actuacién subvencionada, cuando aparezcan circunstancias que alteren o
dificulten el desarrollo de la actuacidn, siempre y cuando dichas circunstancias queden
suficientemente acreditadas y no alteren el sentido de la actividad principal del proyecto ni el fin
para el que se concedié la subvencion, conforme al articulo 17.3 i) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre. En todo caso, la modificacién debera respetar la cuantia maxima de la subvencion
concedida y no vulnerar derechos de terceros.

4. Las solicitudes de modificacién de la resolucién no ampliardn el plazo de ejecucién, salvo en
casos excepcionales debidamente justificados, debidos a causas sobrevenidas que no pudieron
preverse en el momento de la solicitud, que no fuesen previsibles con anterioridad y
circunstancias ajenas a la entidad beneficiaria que impidan el desarrollo de las actuaciones.

5. Las solicitudes de modificacion deberdn presentarse en el registro electrénico accesible a
través de la sede electrénica asociada del Ministerio de lgualdad. Las solicitudes deberan
fundamentar suficientemente las circunstancias por las que se altera o dificulta su desarrollo y
dirigirse a la Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres, con caracter inmediato tras la aparicién de las causas., y, en todo caso, dos meses antes
de la finalizacién del plazo de ejecucion del proyecto.

6. La resolucién de las solicitudes de modificacidn se dictara por la persona titular de la Secretaria
de Estado de Igualdad y para la Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres y se notificard en
el plazo maximo de tres meses, a contar desde la fecha de recepcion de las mismas en el registro
electrénico accesible a través de la sede electrdonica asociada del Ministerio de Igualdad. Esta
resolucion pondra fin a la via administrativa, pudiéndose interponer contra ella recurso
potestativo de reposicidén ante el mismo érgano que ha dictado la resolucién, conforme a los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien ser impugnada directamente ante
el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, en la forma y plazo previstos por la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.
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7. Transcurrido el plazo maximo establecido sin que se haya dictado y notificado resolucion
expresa, se podrd entender desestimada la solicitud, de acuerdo con el articulo 25 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, teniendo, a todos los efectos, la consideracion de acto administrativo
finalizador del procedimiento y sin perjuicio de la obligaciéon de dictar resolucidon expresa
confirmatoria del mismo.

Articulo 17. Compatibilidad con otras subvenciones.

1. Las subvenciones reguladas en la presente orden son compatibles con la percepcion de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad y objeto, procedentes de
cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, internacionales o de la
Unién Europea, siempre y cuando que, conjuntamente, la suma de todas las ayudas no supere
el coste de la actividad a desarrollar por la entidad beneficiaria.

En el caso de superarse el coste total de la actividad, de conformidad con los articulos 19.3y 37.3
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se procedera al reintegro del exceso obtenido sobre el
coste de la actividad subvencionada, asi como la exigencia del interés de demora
correspondiente.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 14.d) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, las
entidades beneficiarias deberan comunicar al Ministerio de Igualdad la obtencidon de los recursos
citados. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca vy, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

3. Realizada la comunicacién prevista en el apartado anterior, el Ministerio de Igualdad podrd
modificar la cuantia concedida, una vez valorado el coste real de la actividad para la que se han
obtenido los nuevos recursos.

4. En virtud de lo dispuesto en el articulo 30.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, cuando
las actividades hayan sido financiadas, ademas de con esta subvencién, con fondos propios u
otras subvenciones o recursos, deberd acreditarse en la justificacion del gasto el importe,
procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionadas.

Articulo 18. Incumplimientos, reintegros y devolucion voluntaria.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de
demora desde el momento del pago de la subvencidén hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro, cuando las entidades beneficiarias incurran en alguno de los
comportamientos enumerados en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en la
cuantia fijada en el articulo 38 de la citada ley.

2. En caso de incumplimiento parcial, la fijacién de la cantidad que deba ser reintegrada se
determinara en aplicacion del principio de proporcionalidad y teniendo en cuenta si el citado
incumplimiento parcial se aproxima significativamente al cumplimiento total y se acredita por
las entidades beneficiarias una actuacién inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus
compromisos.
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En todo caso, de conformidad con el articulo 17.3.n) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se
establecen los siguientes criterios para la graduacién de los posibles incumplimientos de las
condiciones impuestas con motivo del otorgamiento de la subvencién, con los porcentajes a
reintegrar en cada caso:

a) Obtencidn de la subvencidn falseando datos u ocultando condiciones, incluyendo los
relativos a los requisitos para la obtencidon de la condicidon de entidad beneficiaria.
Porcentaje a reintegrar: 100 %.

b) Obtencidn de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos compatibles que supere
el coste total de la actividad subvencionada, conforme al articulo 17. Porcentaje
proporcional al exceso obtenido sobre el total.

b) Incumplimiento total de los fines para los que se presenté la solicitud. Porcentaje a
reintegrar: 100 %

¢) Incumplimiento parcial de los fines para los que se presentd la solicitud. Porcentaje
proporcional a los objetivos no cumplidos.

d) Incumplimiento del requisito de que el Plan de Atencién Integral cuente con los
perfiles profesionales en las areas de conocimiento mencionados en el articulo 3: 100%.

d) Incumplimiento de las medidas de difusién previstas en el articulo 31.2 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, y el articulo 22 de estas bases reguladoras. Porcentaje
a reintegrar: 40 %.

e) Incumplimiento de la obligacién de justificacion. Porcentaje a reintegrar: 100 %.
f) Justificacién insuficiente. Proporcional a la parte no justificada adecuadamente.

g) Incumplimiento parcial de otras condiciones impuestas como entidad beneficiaria.
Proporcional a las condiciones no cumplidas.

La justificacidn parcial o el incumplimiento parcial por la entidad beneficiaria de las condiciones
impuestas con motivo de la concesidn de la subvencién dara lugar a un reintegro proporcional
de la subvencion otorgada, siempre que el cumplimiento se estime superior al 75 %. En caso de
no alcanzar este porcentaje se procedera al reintegro total de la subvencion.

Igualmente, en el supuesto del articulo 19.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, procedera
el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la actividad subvencionada, asi como la
exigencia del interés de demora correspondiente.

3. El procedimiento de reintegro de subvenciones se iniciara de oficio por acuerdo del érgano
competente, por peticion razonada de otros drganos o por denuncia. También se iniciara a
consecuencia del informe de control financiero emitido por la Intervencidon General del Estado.

La Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres, a
través de su titular, sera el érgano competente para exigir el reintegro de la subvencién
concedida de conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

El procedimiento de reintegro se regira por lo dispuesto en los articulos 41 a 43 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, y en el capitulo Il del titulo Il de su reglamento.
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4. Se entiende por devolucién voluntaria la que realice la entidad beneficiaria antes de la
finalizacion del periodo de justificacidn, sin el previo requerimiento de la Administracion, de
acuerdo con el articulo 90 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Para hacerla efectiva debera solicitar a la Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacion
de la Violencia contra las Mujeres, érgano encargado de la gestion del procedimiento de
concesiéon de las subvenciones, la expedicidn de la carta de pago de ingresos no tributarios,
modelo 069, segun lo dispuesto en la Orden PRE/1064/2016, de 29 de junio, por la que se
desarrolla parcialmente el Reglamento General de Recaudacién, aprobado por Real Decreto
939/2005, de 29 de julio, en lo relativo al procedimiento de recaudacidén de recursos no
tributarios ni aduaneros de titularidad de la Administracion General del Estado a través de
entidades colaboradoras. La entidad beneficiaria deberd remitir al 6rgano concedente la
correspondiente carta de pago acreditativa del ingreso realizado. En este caso, si procede, la
Administracion calculara los intereses de demora de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y hasta el momento en que se produjo la devolucién
efectiva por parte de la entidad beneficiaria convocatoria recogido en la Guia para la justificacion
de las subvenciones publicas correspondiente a cada convocatoria, elaborada por la Secretaria
de Estado de Igualdad y para la Erradicacidn de la Violencia contra las Mujeres.

Articulo 19. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Las entidades beneficiarias quedaran sujetas al cumplimiento de las obligaciones previstas en
el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y, en particular, a las siguientes:

a) Realizar la actividad que fundamente la concesion de la subvencién en la forma,
condiciones y plazo establecidos en esta orden y en la resolucién de convocatoria.

b) Justificar ante el érgano concedente o, en su caso, la entidad colaboradora, el
cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacidn de la actividad y el
cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencién.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién, seguimiento y evaluacidn de la aplicacion
de la subvencidn a efectuar por el drgano concedente, asi como a cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes,
aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de dichas actuaciones.

d) Comunicar al érgano concedente la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera
efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion
de la aplicacidn dada a los fondos percibidos. En el caso de superarse el coste total de la
actividad, segln se prevé en el articulo 17.1, se procedera al reintegro del exceso obtenido,
conforme a lo dispuesto en el articulo 18.

e) Acreditar, a través de la solicitud, que se halla al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, y mantener dicho cumplimiento hasta
la justificacion de la subvencion.
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f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacidn mercantil y sectorial
aplicable a la entidad beneficiaria, asi como cuantos estados contables y registros
especificos sean exigidos por estas bases reguladoras, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

g) Conservar los documentos justificativos y demas documentacién concerniente a la
financiacién, en formato electrénico, durante un periodo de cinco afios contados a partir de
la fecha de finalizacién del periodo de ejecucién de esta subvencion.

h) Cumplir con las obligaciones de publicidad y difusién previstas en el articulo 22, de
conformidad con lo establecido en el articulo 18.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como al pago de los intereses de
demora, en su caso.

2. Ademas de las obligaciones anteriores, las entidades beneficiarias deberan cumplir las

siguientes obligaciones especificas:

a) En el caso de no poder realizar el proyecto para el cual se concedié la ayuda, comunicar
la renuncia al expediente en el momento en que se produzca la certeza de la no ejecucidn
y, en todo caso, en el plazo madximo de tres meses desde la resolucidon de concesidn,
procediendo a la devolucion voluntaria conforme a lo establecido en el articulo 90 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, y abonando los intereses de demora calculados de
acuerdo con lo establecido en el articulo 38 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en su
caso.

b) Tener suscrita una pdliza de seguro u otra garantia financiera de accidentes y enfermedad
y de responsabilidad civil a favor del personal voluntario que participe en los programas
subvencionados, conforme a lo exigido por los articulos 10 y 14 de la Ley 45/2015, de 14 de
octubre, de Voluntariado.

c) Presentar la documentacion justificativa y relativa al sistema de indicadores de
consecucién de objetivos, de acuerdo con lo previsto en la Guia para la justificacidon de las
subvenciones publicas destinada a la ejecucion de los planes subvencionados,
correspondiente a cada convocatoria, que sera elaborada por la Secretaria de Estado de
lgualdad y para la Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres y estara disponible en la
pagina web del Ministerio de Igualdad.

d) Cumplir cualesquiera otras obligaciones que se deriven de estas bases reguladoras, de la
convocatoria, de la resolucién de concesion y de la normativa aplicable.

3. El cumplimiento de estas obligaciones se acreditaran mediante declaracidn responsable,
segln el modelo que se anexara a la correspondiente convocatoria.
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Articulo 20. Justificacion de los gastos.

1. De acuerdo con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y su Reglamento, las entidades
beneficiarias quedan obligadas a justificar el cumplimiento de las condiciones impuestas y la
consecucién de los objetivos previstos en la concesidn de la subvencion, de conformidad con la
Guia para la justificacidn de subvenciones publicas destinadas a los proyectos objeto de estas
bases reguladoras, que sera elaborada por la Secretaria de Estado de Igualdad y para la
Erradicacidn de la Violencia contra las Mujeres y que estara disponible en la sede electrdnica del
Ministerio de Igualdad.

2. La documentacién justificativa se presentard en el plazo de los tres meses siguientes a la
finalizacion del plazo de ejecucion de la actividad subvencionada, a través del registro electrénico
de la sede electrdénica asociada del Ministerio de Igualdad, accediendo al formulario disponible
en: https://www.igualdad.sede.gob.es. En el supuesto de que haya proyectos subvencionados

gue terminen antes, la presentacion de la justificacién de los gastos se realizard como maximo
en el plazo de tres meses desde la finalizacion de la ejecucion de la correspondiente actividad.

No obstante, cuando se solicite una modificacién de la resolucidn que afecte al plazo de
ejecucién de las actuaciones, conforme al articulo 16, la resolucién de dicha modificacién
indicard expresamente el plazo de presentacién de la justificaciéon que, en todo caso, no podrd
exceder de tres meses a contar desde la finalizacion del plazo concedido para la realizacion de
las actividades.

3. El 6rgano concedente de la subvencidon podra otorgar una ampliacion del plazo establecido
para la presentacion de la justificacién, que no exceda de la mitad de este y siempre que con ello
no se perjudiquen derechos de terceros, de conformidad con el articulo 70 del Reglamento de la
Ley General de Subvenciones.

4. La justificacion se realizard mediante cuenta justificativa con aportacion de informe auditor,
de acuerdo con el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en la que
se incorporara la siguiente documentacién:

a) Memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesiéon de la subvencion, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos, de acuerdo con el modelo de indicadores y resultados recogido en la Guia para la
justificacion de las subvenciones publicas correspondiente a cada convocatoria, elaborada por la
Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacidn de la Violencia contra las Mujeres.

b) Memoria econdmica justificativa abreviada, que contendra, al menos:

12 Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacidn para
cada uno de los gastos de la entidad o persona acreedora, importe de la factura, fecha de emisién
y fecha de pago e importe imputado a la subvencion.

22 La indicacién de las cantidades inicialmente presupuestadas y las desviaciones acaecidas, asi
como una relaciéon detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacidn del importe y su procedencia, cuando los hubiere.

32 El justificante de la devolucion a la Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacién de
la Violencia contra las Mujeres de la subvencién recibida no utilizada y, en su caso, de los
rendimientos financieros no aplicados. Asimismo, se debera aportar acreditacidon expedida por
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la entidad bancaria certificando el importe de los rendimientos financieros obtenidos por cada
entidad beneficiaria de la subvencidn concedida o la inexistencia de estos.

c) Las tres ofertas que, en aplicacidn del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
haya solicitado, en su caso, la entidad beneficiaria, asi como indicacién del procedimiento
seguido para llevar a cabo la contratacién y subcontratacién, teniendo en cuenta, cuando
proceda, las instrucciones de contratacién de la entidad beneficiaria de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 3.4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre.

d) Informe de una persona auditora de cuentas, inscrita como ejerciente en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditorias de Cuentas. La
revision de las cuentas justificativas por parte de la auditora, asi como la elaboracién del
correspondiente informe deberdn adecuarse a lo previsto en estas bases, asi como a lo
establecido en la Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de
actuacion de los auditores de cuentas en la realizacién de los trabajos de revisidon de cuentas
justificativas de subvenciones, en el ambito del sector publico estatal, previstos en el articulo 74
del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. La persona auditora sera designada por
la beneficiaria, debiendo su informe cubrir el contenido y alcance que se recoge en estas bases
reguladoras.

La entidad beneficiaria debera conservar las facturas, libros, registros y documentos y ponerlos
a disposicion del auditor y de los érganos de comprobacién y control cuando sean requeridos.

5. Si la subvencidon fuese concedida por un importe inferior a 60.000 euros, la entidad
beneficiaria podra optar por realizar la justificacion a través de una cuenta justificativa
simplificada, conforme al articulo 75 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
gue contendra la siguiente documentacién:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesiéon de la subvencion, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos, de acuerdo con el modelo de indicadores y resultados recogido en la Guia para la
justificacion de las subvenciones publicas correspondiente a cada convocatoria, elaborada por la
Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacidn de la Violencia contra las Mujeres

b) Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emisidn y, en su caso, fecha de pago.

c) Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada
con indicacién del importe y su procedencia.

d) En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi como
de los intereses derivados de los mismos.

En estos casos, para la adecuada aplicacion de la subvencidn, conforme al articulo 75.3 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se realizard una técnica de muestreo
aleatorio, exclusivamente respecto de los gastos e inversiones recogidos en la letra b). La
documentacidn prevista en las letras a), c) y d) sera objeto de revisién completa.

A tal efecto, del total de justificantes incluidos en la relacion de gastos, se seleccionara
inicialmente un nimero igual o superior al 60%. Este porcentaje podra reducirse hasta el 30% o
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incrementarse hasta el 100%, en funcién del nimero, naturaleza y relevancia de las incidencias
gue se detecten en la muestra inicial.

7. Para cada convocatoria, la Secretaria de Estado de lgualdad y para la Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres elaborard un manual de justificacién de los gastos que incluird, en
su caso, los modelos normalizados en lo que habra de presentarse la cuenta justificativa.

8. Si vencido el plazo de justificacién no se presentaran los correspondientes documentos o se
presentaran incompletos, se requerird a la entidad beneficiaria para que, en un plazo
improrrogable de quince dias sea presentada a los efectos previstos en el presente articulo,
conforme al articulo 70.3 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

La falta de presentacidn de la justificacién en el plazo establecido llevara consigo la exigencia del
reintegro y demas responsabilidades establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en
el articulo 18 de esta orden.

10. De acuerdo con lo establecido en los articulos 14.1.c) y 32 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, las entidades beneficiarias de la subvencién se someteran a las actuaciones de
comprobacion, seguimiento, evaluacion y control que determine el drgano convocante o la
entidad colaboradora, facilitando cuanta informacién sea requerida, en orden a verificar la
correcta ejecucion de las actividades subvencionadas.

11. Lo establecido en estas bases se entiende sin perjuicio del control financiero previsto en los
articulos 141 y siguientes de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, y en el titulo 1ll de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 21. Responsabilidad y régimen sancionador.

Las entidades y organizaciones beneficiarias de subvenciones quedaran sometidas a las
responsabilidades y régimen de sanciones e infracciones administrativas establecido, en materia
de subvenciones, en el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. Asimismo, quedaran
sometidas a lo dispuesto en el titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en el capitulo Il del
titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Articulo 22. Publicidad y difusion.

1. La concesién de la subvencion sera objeto de publicacion en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, en los términos dispuestos por el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y en el Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo.

2. En las actuaciones de difusidon que se lleven a cabo, en todo o en parte, mediante esta
subvencidn, ya sea impresa o por cualquier otro medio, deberd incorporarse de forma visible el
logotipo institucional del Ministerio de Igualdad con el fin de identificar el origen de caracter
publico de las subvenciones, conforme al articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3. Esta publicidad y difusién debera respetar el «Manual de imagen Institucional de la
Administraciéon General del Estado», aprobado por Orden de 27 de septiembre de 1999 en
desarrollo del Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre, y por la Resolucién de 26 de marzo
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de 2024, de la Secretaria de Estado de Funcidn Publica, por la que se actualiza el Manual de
Imagen Institucional.

4. En los incumplimientos de esta obligacion se atendera a las vias de subsanacién recogidas en
el articulo 31 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, sin perjuicio de los reintegros previstos
en el articulo 18.

Articulo 23. Proteccion de datos personales.

1. Las entidades beneficiarias y las entidades colaboradoras cumplirdn con lo previsto en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales, la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccidon de datos personales y
garantia de derechos digitales, y la normativa complementaria en la ejecucién de lo previsto en
estas bases reguladoras.

2. El tratamiento de los datos personales que consten en las solicitudes presentadas en las
convocatorias reguladas por la presente orden de bases se realizard de conformidad con lo
dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos personales y
garantia de los derechos digitales, asi como en el resto de la normativa que resulte de aplicacion.

A estos efectos, la Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicaciéon de la Violencia contra
las Mujeres, del Ministerio de Igualdad, tendra la condicidn de responsable del tratamiento, sin
perjuicio de la posible intervencion de entidades colaboradoras como encargadas del
tratamiento de conformidad con el articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679. Los datos seran
incorporados a los sistemas de informacién de titularidad del Ministerio de Igualdad.

3. La base juridica que legitima el tratamiento de los datos personales es el cumplimiento de una
mision realizada en interés publico, de conformidad con lo previsto en el articulo 6.1.e) del
Reglamento (UE) 2016/679, en relacion con la gestidn, tramitacion y control de las subvenciones
reguladas en esta orden.

4. Los datos relativos a las entidades seleccionadas se publicardn en la sede electrdnica asociada
del Ministerio de Igualdad y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) de
conformidad con la Disposicion adicional séptima de la Ley Orgénica 3/2018. Asimismo, los datos
podran ser comunicados a entidades bancarias con la finalidad de efectuar el pago
correspondiente, asi como a la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, la Intervencion
General del Estado y el Tribunal de Cuentas, en cumplimiento de las obligaciones legales de
control y fiscalizacion del gasto publico.

5. Los datos personales serdn conservados durante el tiempo necesario para la tramitacion del
procedimiento de concesién de las subvenciones y, en su caso, de los recursos o actuaciones
derivadas del mismo. Con posterioridad, se conservaran de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, asi como en la normativa reguladora de
archivos y del patrimonio documental espafiol.

6. Las personas interesadas podran ejercitar los derechos de acceso, rectificacidn, supresion,
limitacién, portabilidad y oposicién al tratamiento de sus datos, asi como el derecho a no ser
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objeto de decisiones individuales automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles, ante el
responsable del tratamiento a través del formulario disponible en:
https://www.igualdad.gob.es/Paginas/contacto-dpd.aspx o en la direccion de correo

electrénico: itinerarios.insercion@igualdad.gob.es. Asimismo, podran presentar, con cardcter
potestativo, una reclamacién previa ante el Delegado de Proteccién de Datos del Ministerio de
Igualdad.En todo caso, también podrdn presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de
Proteccién de Datos (www.aepd.es).

En caso de tratarse categorias especiales de datos, el tratamiento se amparara asimismo en el
articulo 9.2 del Reglamento (UE) 2016/679, en relacidén con el interés publico esencial y la
proteccién de las personas en situacion de vulnerabilidad.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

Esta orden se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.1.2 y 29.2 de la Constitucién
Espafiola, que atribuyen al Estado competencia exclusiva sobre la regulacién de las condiciones
basicas que garanticen la igualdad de todos los espafoles en el ejercicio de los derechos y en el
cumplimiento de los deberes constitucionales, y en materia de seguridad publica, sin perjuicio
de la posibilidad de creacidn de policias por las comunidades auténomas en la forma que se
establezca en los respectivos Estatutos en el marco de lo que disponga una ley organica,
respectivamente.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

Esta orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, [x] de [xxx] de 2026.—La ministra de Igualdad, Ana Redondo Garcia.
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